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ВСТУП
Практика «Перші дні дитини в школі» є однією з ключових складових фахової підготовки студентів спеціальності «Початкова освіта». Саме в перші дні вересня закладається емоційне ставлення дитини до школи, формуються перші враження про вчителя, однокласників і навчальну діяльність загалом. Від того, наскільки грамотно і тактовно діятиме педагог у цей відповідальний період, значною мірою залежить успішність адаптації першокласника до шкільного життя. Перші дні навчання — це час, коли закладаються основи комфортного освітнього середовища: дитина вперше знайомиться зі шкільним ритмом, засвоює правила спільного життя в класі та відкриває для себе нову спільноту — однокласників і педагога.
У системі педагогічних практик спеціальності «Початкова освіта» практика «Перші дні дитини в школі» посідає особливе місце. Вона логічно пов'язана з такими дисциплінами, як «Педагогіка», «Психологія (загальна, дитяча, педагогічна)», «Основи корекційної педагогіки», «Методика навчання і виховання дітей ООП», а також спирається на досвід, здобутий студентами під час навчальної педагогічної практики на 2–3 курсах. Водночас вона є підготовчим етапом до виробничої педагогічної практики, під час якої студенти самостійно здійснюють навчально-виховний процес протягом тривалого часу.



















РОЗДІЛ 1. ЗАГАЛЬНІ ВІДОМОСТІ ПРО ПРАКТИКУ
1.1 Мета та завдання практики
Навчальна педагогічна практика «Перші дні дитини в школі» проводиться у 7 семестрі (4 курс) і має обсяг 1,5 кредити ЄКТС. Практика проводиться у закладах загальної середньої освіти м. Запоріжжя  в перший тиждень навчального року. Під час практики студенти 4 курсу денної форми навчання знайомляться з особливостями організації адаптаційного періоду дитини в перші дні шкільного навчання та.беруть активну участь в освітньому процесі, поступово переходять до самостійного виконання окремих видів педагогічної діяльності під керівництвом учителя-наставника.
Мета практики — ознайомлення студентів із своєрідністю адаптаційного періоду дитини до нових умов протягом першого тижня перебування в школі та впровадженням концептуальних засад Нової української школи.
Основними завданнями практики є:
 ознайомлення з особливостями організації перших днів навчання в 1 класі відповідно до вимог НУШ;
 ознайомлення з порядком і методикою комплектування перших класів;
 формування вмінь спостерігати, аналізувати й оцінювати педагогічні ситуації в умовах реального освітнього процесу;
 розвиток навичок психолого-педагогічного спостереження за адаптацією першокласників до шкільного середовища;
 вивчення організації прийому дітей та методики проведення свята знань у перший день навчання;
 оволодіння методикою проведення адаптаційних занять, ранкових зустрічей та ігрових форм роботи з учнями 1 класу;
 вивчення своєрідності роботи з дітьми, які мають особливі освітні потреби;
 набуття досвіду взаємодії з учителем, батьками та адміністрацією школи;
 формування професійної рефлексії та вміння аналізувати власну педагогічну діяльність.
1.2 Компетентності та програмні результати практики
Успішне проходження практики сприяє формуванню ключових загальних (ЗК) і спеціальних (СК) компетентностей майбутнього вчителя початкових класів, визначених освітньо-професійною програмою спеціальності А3/013 «Початкова освіта».
Таблиця 1.1 Компетентності та програмні результати практики
	Загальні компетентності (ЗК)
	Спеціальні компетентності (СК)
	Програмні результати навчання (РН)

	ЗК3. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово. 
ЗК5. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.
ЗК6. Здатність застосову-вати знання в практичних ситуаціях. 
ЗК7. Здатність викорис-товувати інформаційні та комунікаційні технології.
ЗК10. Здатність оцінювати та забезпечувати якість оцінюваних робіт, дотримуючись принципів академічної доброчесності.
ЗК11. Здатність орієнтуватися в інформаційному просторі, здійснювати пошук і критично оцінювати інформацію, оперувати нею у професійній діяльності.
	СК1. Здатність до застосування системи психолого-педагогічних знань і умінь, що є базовими для реалізації змісту освітніх галузей Державного стандарту початкової освіти.
СК2. Здатність до планування, моделювання, конструювання, проєктування, організації освіт-нього процесу в почат. школі.
СК4.Здатність дотримуватись вимог нормативно-правових документів, що регламентують організацію освітнього процесу в початковій школі.
СК5. Здатність до організації та проведення педагогічної діагностики учня.
СК6. Здатність визначати мету та завдання освітнього процесу, коригувати його шляхом зіставлення проміжних результатів із запланованими.
СК7. Здатність добирати доцільні методи, засоби і форми навчання відповідно до визначених мети і завдань уроку, іншої форми навчання з урахуванням специфіки змісту навчального матеріалу та індивідуальних особливостей учнів.
СК10. Здатність до активного залучення батьків до освітнього процесу на засадах партнерства.
СК12.Здатність до організації здоров’язбережувального, безпечного, розвивального, інклюзивного освітнього середовища.
СК13. Здатність усвідомлювати особисті відчуття і почуття, управляти власними емоційними станами.
СК14. Здатність до усвідомлення потреби в саморозвитку з метою набуття додаткових професійних компетент-ностей.
СК16. Здатність формувати мотивацію учнів та організовувати їхню пізнавальну діяльність.
СК17. Здатність доносити до фахівців і нефахівців інформацію, ідеї, проблеми, рішення, власний досвід та аргументувати їх на засадах партнерської взаємодії в умовах початкової школи. 
СК19. Здатність до педагогічної взаємодії на засадах гуманізму, з орієнтацію на цінності демократичного суспільства.
СК20. Здатність до коригування власної професійної діяльності з урахуванням пропозицій і зауважень колег, здобутків педагогічної науки та практики.
СК21. Здатність до використання, поширення інновацій у педагогічній науці та практиці, перспективного педагогічного досвіду.
	РН1. Використовувати фахову літературу та інформаційно-комунікаційні технології в освітньому процесі початкової школи.
РН2. Дотримуватися нормативно-
правових документів, що регламентують організацію освітнього процесу в початковій школі.
РН4. Здійснювати педагогічну діагностику молодшого школяра.
РН5. Розуміти сутність, принципи, зміст, методи, форми та організацію процесу навчання, виховання і розвитку молодших школярів.
РН6. Використовувати в освітньому процесі методики та систему теоретичних знань з освітніх галузей, визначених Державним стандартом початкової освіти.
РН8. Забезпечувати підтримку особистісного розвитку дитини в освітньому процесі.
РН11. Створювати безпечні, психологічно комфортні умови освітнього процесу, використовувати прийоми попередження та протидії булінгу, надавати домедичну допомогу.
РН13. Створювати здоров’я-збережувальне освітнє середовище, зорієнтоване на особистісний розвиток молодших школярів.
РН14. Враховувати при створенні освітнього середовища індивідуальні потреби учнів.
РН15. Розуміти мету, систему цінностей та завдання професійної діяльності вчителя, та усвідомлювати свою роль (місію) як педагога початкової освіти.
РН18. Розуміти, дотримуватися правил, ціннісних орієнтацій закладу освіти, зберігати та примножувати його традиції.
РН19. Розуміти природу й знати вікові особливості дітей молодшого шкільного віку з різними рівнями розвитку, особливості розвитку обдарованих дітей, індивідуальні відмінності дітей з особливими освітніми потребами.
РН20. Володіти уміннями організовувати ефективне й продуктивне інклюзивне навчання.
РН21. Усвідомлювати потреби в саморозвитку, вміти аналізувати та визначати сильні і слабкі сторони власної педагогічної діяльності.
РН22. Здатність усвідомлювати та ефективно виконувати нові ролі та завдання вчителя: фасилітатора, організатора, менеджера, лідера, модератора, коуча, тьютора
РН24. Здійснювати організацію освітнього процесу в початковій школі на основі компетентнісного підходу, використовувати методи, технології для розвитку компетенцій у молодших школярів, дотримуючись принципів академічної доброчесності.




1.3 Терміни та база проведення
Практика проводиться у перший повний тиждень вересня відповідно до календарного навчального графіка коледжу. Конкретні терміни щороку затверджуються наказом директора.
Базами практики є заклади загальної середньої освіти, з якими коледж уклав відповідні угоди про співпрацю. Розподіл студентів по базах здійснює завідувач практики разом із методистами практики не пізніше ніж за два тижні до початку практики.
Таблиця 1.2 Терміни проведення практики
	Період
	Зміст діяльності
	Відповідальні

	За 1 тиждень до початку
	Настановна конференція. Інструктаж з охорони праці.
	Завідувач прак-тики, методисти практики

	1 тиждень вересня
	Безпосереднє проходження практики в школі.
	Студент, учитель школи, методист практики

	Упродовж тижня після практики
	Здача й захист звітної документації. Звітна конференція.
	Завідувач прак-тики, методисти практики



1.4 Права та обов'язки студента-практиканта
Студент-практикант має право:
· отримувати від керівників практики методичну допомогу та роз'яснення щодо виконання завдань;
· ознайомлюватися з документацією школи, необхідною для виконання завдань практики;
· брати участь у батьківських зборах та інших заходах школи;
· вносити пропозиції щодо вдосконалення організації практики.
Студент-практикант зобов'язаний:
· дотримуватися внутрішнього розпорядку школи й норм педагогічної етики;
· щодня бути присутнім у школі відповідно до розкладу та своєчасно виконувати всі завдання;
· виконувати розпорядження вчителя  від школи та методиста практики від коледжу;
· систематично вести щоденник практики та фіксувати результати спостережень;
· у встановлені терміни подати повний пакет звітної документації.

Функції керівників практики
Методист практики  проводить настановну та звітну конференції; здійснює методичний супровід студентів; перевіряє й оцінює звітну документацію; бере участь у вирішенні суперечливих питань.
Керівник від школи (учитель-наставник) забезпечує допуск студента до роботи в класі; надає методичну допомогу під час спостережень та виконання практичних завдань;  дає усну  оцінку результатів  практики від школи.

1.5 Організація та режим роботи студента в школі
Студент-практикант працює в школі щодня відповідно до розкладу роботи першого класу. Тривалість перебування в школі — не менше 4 годин на день (з урахуванням спостереження за уроками / заняттями, перервами та позаурочними заходами).
Щодня студент фіксує в щоденнику хід практики: короткий опис побаченого, власні враження та педагогічні спостереження. Нотатки мають бути конкретними, аналітичними і відображати динаміку адаптації дітей.
Орієнтовний розпорядок дня практиканта:
1. прихід до школи — за 15 хвилин до початку занять;
2. участь у ранковій зустрічі класу;
3. спостереження або асистування під час навчальних занять;
4. спостереження за дітьми під час перерв, прогулянок, позаурочних заходів;
5. консультація з учителем-наставником за підсумками дня;
6. заповнення щоденника практики.
Увага! Запізнення, самовільне залишення бази практики або невиконання завдань дня без поважної причини є підставою для незарахування практики.

























РОЗДІЛ 2. ЗМІСТ ПРАКТИКИ ТА ЩОДЕННИК ПРАКТИКАНТА
2.1 Тематичний план завдань по днях
Практика “Перші дні дитини в школі”реалізується у двох  етапах. Перший - теоретико-спостережний: передбачає цілеспрямоване спостереження за організацією освітнього процесу, вивчення шкільного середовища та аналіз педагогічної діяльності вчителя. Другий — практичний: спрямований на самостійне виконання здобувачем освіти окремих видів педагогічної діяльності під керівництвом учителя-наставника. Обидва етапи реалізуються паралельно: щодня студент веде педагогічне спостереження (Етап 1) та виконує практичні завдання (Етап 2), складність яких поступово зростає від асистування до самостійної педагогічної діяльності.
Таблиця 2.1 — Тематичний план практики «Перші дні дитини в школі»
	День
	Дата
	Етап 1. Теоретико-спостережний
	Етап 2. Активна участь
	Форма звітності
	Позначка про виконання

	
	
	Зміст спостереження
	Зміст практичної діяльності
	
	

	0
	30.08
	Настановна конференція: мета, завдання та зміст практики.
Перша зустріч та інструктаж з учителем початкових класів.
Інструктаж з охорони праці.
	—
	—
	

	1
	01.09
	Участь у святі Першого дзвоника.
Знайомство з учнями 1 класу та батьками.
Аналіз освітнього середовища класу.
	Опрацювання мето-дичної літератури.
Підготовка матеріа-лів для проведення ранкової зустрічі.
Розробка конспекту ранкової зустрічі.
	Запис у щоденнику.
Конспект ранкової зустрічі.
	

	2
	02.09
	Спостереження ранкової зустрічі та перших уроків.
Вивчення розкладу та режиму роботи класу.
Ознайомлення з календарно-тематичним планом вчителя.
	Самостійне проведення ранкової зустрічі.
Організація ігор та активностей на перервах.
Самоаналіз проведеної ранкової зустрічі.
	Запис у щоденнику, копія розкладу.
Самоаналіз у щоденнику.
	

	3
	03.09
	Спостереження за адаптацією дітей до шкільного середовища.
Вивчення вікових та індивідуальних особливостей першокласників.
Допомога вчителю під час перерв.
	Проведення динамічної перерви / руханки.
Наповнення портфоліо учня.
Спостереження та фіксація змін в адаптації учнів.
	Схема спостереження за класом.
Картка моніторингу.
	

	4
	04.09
	Спостереження за учнями з ООП.
Аналіз прийомів диференціації у роботі вчителя.
Вивчення взаємодії вчителя з асистентом вчителя.
	Опрацювання матеріалу про свідоцтво досягнень (посилання надає методист).
Проходження тестової роботи.
	Схема спостереження за учнем з ООП.
Есе, результат тесту.
	

	5
	05.09
	Ознайомлення з портфоліо / свідоцтвом досягнень.
Спостереження взаємодії вчителя з батьками.
Аналіз документації вчителя.
	Оформлення щоде-нника практики. Написання інфор-маційного есе.
Підготовка звіту та презентації.
Консультація з керівником практики.
	Щоденник практики.
Звіт, презентація.
	

	6
	08.09
	Участь у звітній конференції з практики.
	Презентація результатів практики.
	Звіт-презентація.
	



Примітка: дні 0 та 6 (виділені кольором) є організаційними і не входять до основного тижня практики в школі.

2.2. Структура та вимоги до ведення щоденника.
Щоденник практики — основний обліково-звітний документ студента-практиканта, що фіксує хід і результати роботи; підлягає перевірці методистом практики від коледжу та є обов'язковою складовою пакета звітної документації.
Структура щоденника
Щоденник практики студента ВСП «Економіко-правничий фаховий коледж ЗНУ» має чітко визначену структуру. Усі розділи є обов'язковими й заповнюються у встановленому порядку.                                            ДОДАТОК А
Щоденник містить такі структурні елементи:
1. Титульна сторінка: повна назва закладу передвищої освіти, назва практики, ПІБ студента, ступінь передвищої освіти, галузь знань, спеціальність, курс, група, місто і рік.
2. Відомості про базу практики: адреса школи, телефон, e-mail, ПІБ директора, заступника директора, учителя-наставника, клас, загальна кількість дітей у класі.
3. Розклад уроків класу (на тиждень: понеділок–п'ятниця, 1–6 уроки).
4. Список учнів класу: порядковий номер, прізвище та ім'я учня, дата народження.
5. Індивідуальний графік проходження практики: перелік видів робіт, день проходження, відмітка про виконання. Підписується методистом практики.
6. Щоденні плани роботи: план на кожен день із переліком запланованих видів діяльності (із зазначенням самостійно виконаної роботи з учнями, завдань учителя тощо).
7. Записи спостереження освітньої діяльності: дата, назва уроку / ранкової зустрічі, мета, обладнання, таблиця спостереження (зміст уроку — аналіз діяльності вчителя — дані про результати спостереження за учнем).
8. Загальний висновок за день: пишеться після аналізу останнього уроку / заняття кожного дня.
Усі структурні елементи є обов'язковими. Відсутність будь-якого з них є підставою для повернення щоденника на доопрацювання.
Зразок заповнення щоденника
Нижче наведено зразки оформлення основних щоденних записів, яких необхідно дотримуватися впродовж усієї практики.

ЗРАЗОК 1. ПЛАН РОБОТИ НА ДЕНЬ
01.09.20__ р.
1. Зустріч і знайомство з учителем та учнями класу, їхніми батьками.
2. Спостереження свята Першого дзвоника.
3. Бесіда з учителем: обговорення завдань і змісту практики та цікавих форм роботи з першокласниками на перервах.

ЗРАЗОК 2. СПОСТЕРЕЖЕННЯ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ
Дата: 02.09.20__
Урок (ранкова зустріч): Ранкова зустріч
Мета: ознайомлення дітей із правилами шкільного життя у формі гри.
Обладнання: м'яч, картки з правилами, дзвіночок.
	Зміст уроку (ранкової зустрічі)
	Аналіз діяльності вчителя
	Дані про результати спостереження за учнем

	І. Привітання у колі. 
Гра «Знайомство з м'ячем»: кожен учень називає своє ім'я і передає м'яч. Обговорення правил класу за картками.
	Вчитель використо-вує спокійний, добро-зичливий тон. Пояснення чіткі, з демонстрацією. Своєчасно реагує на дітей, які відволікаються.
	Більшість дітей активні й зацікавлені. 3 учні відволікаються. 2 дитини виявляють тривожність — уникають контакту очима.



Загальний висновок за день: перший день показав, що більшість дітей приходять до школи з позитивним настроєм. Проте у 2–3 учнів помітна тривожність, що потребує подальшого спостереження й тактовного залучення до спільної діяльності.
Вимоги до оформлення записів
Щоденник є офіційним документом практики. Недбало оформлений або неповністю заповнений щоденник повертається студентові на доопрацювання і не є підставою для виставлення залікової оцінки.
Загальні вимоги:
1. записи ведуться щодня охайно та розбірливо; мова — українська літературна.
1. стиль — науково-педагогічний: без розмовних скорочень, жаргонізмів і канцеляризмів.
1. кожен день позначається датою та днем тижня; план і записи спостережень оформлюються окремо.
1. виправлення робляться охайно; використання коректора — не більше двох разів на сторінку.
Вимоги до плану роботи на день:
1. пишеться напередодні або вранці до початку занять.
1. містить конкретні, а не узагальнені формулювання (не «спостереження уроків», а «спостереження ранкової зустрічі — тема:Ми - одна команда»).
1. кількість пунктів — не менше трьох на день.
Вимоги до записів спостережень освітньої діяльності:
1. ведуться за кожним уроком та ранковою зустріччю у форматі встановленої таблиці.
1. обов'язково заповнюються всі три стовпці таблиці.
1. Аналіз діяльності вчителя — конкретний і аргументований: не лише ЩО відбувалося, а ЯК і ЧОМУ.
1. Спостереження за учнем фіксує конкретні прояви поведінки (без імен — умовні позначення).

Вимоги до загального висновку за день:
1. пишеться після аналізу останнього уроку.
1. обсяг — 5–10 речень.
1. відображає динаміку адаптації дітей і власні педагогічні спостереження студента.
1. містить не лише опис побаченого, а й аналіз та власну педагогічну оцінку.
Таблиця 2.2 — Типові помилки у веденні щоденника та способи їх усунення
	Типова помилка
	Як правильно

	«Спостерігав уроки» — без конкретики
	Зазначати предмет, тему, форму роботи для кожного уроку окремо.

	Таблиця спостереження заповнена лише в першому стовпці
	Усі три стовпці обов'язкові: зміст, аналіз діяльності вчителя, спостереження за учнем.

	Висновок за день — одне-два речення
	Мінімальний обсяг — 5 речень; висновок містить аналіз, а не переказ.

	Пропущено один або кілька днів
	Записи ведуться щодня без перерв. Пропуск без поважної причини — підстава для незарахування.

	Використано мову, відмінну від української
	Усі записи — виключно українською літературною мовою.

	Відсутній загальний висновок за день
	Висновок є обов'язковим елементом щоденного запису.
















РОЗДІЛ 3. МЕТОДИЧНІ ЗАСАДИ ПЕРШИХ ДНІВ НАВЧАННЯ
3.1 Психологічні особливості дитини 6–7 років у період адаптації до школи
Вступ до школи — один із значущих переломних моментів у житті дитини. Шестирічний або семирічний першокласник потрапляє в принципово нову соціальну ситуацію: змінюється його статус, коло спілкування, вимоги дорослих і розпорядок дня. Успішність адаптації залежить від того, наскільки вчитель розуміє психофізіологічні особливості цього вікового періоду.
Ключові психологічні особливості дитини 6–7 років:
· провідна діяльність змінюється: ігрова поступово поступається місцем навчальній. Проте гра залишається важливим засобом пізнання ще впродовж усього 1 класу.
· увага переважно мимовільна: дитина зосереджується на тому, що яскраве, незвичне, емоційно насичене. Тривалість довільної уваги — 10–15 хвилин.
· пам'ять конкретно-образна: краще запам'ятовується наочний, емоційно забарвлений матеріал; абстрактні поняття засвоюються через дію та образ.
· мислення наочно-дієве і наочно-образне: дитина мислить «руками» — потребує маніпуляцій з предметами, практичного досвіду.
· висока емоційна збудливість: перші дні можуть супроводжуватися тривогою, плачем, відмовою йти до школи. Це нормальна реакція на нову ситуацію.
· потреба в схваленні дорослого: слово вчителя для першокласника — надзвичайно вагоме. Оцінка педагога сприймається як оцінка власної особистості.
· недостатня сформованість вольових якостей: дитині важко утримувати зусилля тривалий час, доводити розпочате до кінця без підтримки дорослого.

Таблиця 3.1 — Прояви адаптації: норма і сигнали тривоги
	Сфера
	Ознаки успішної адаптації
	Сигнали ускладненої адаптації

	Емоційна
	Радісний настрій, охоче йде до школи.Емоційна стабільність протягом дня. Позитивне ставлення до вчителя.
	Тривожність, плач, страх школи.Різкі перепади настрою. Агресія або надмірна замкненість.

	Когнітивна
	Зберігається інтерес до навчання. Виконує завда-ння вчителя.
Засвоює правила і режим.
	Відмова виконувати завдання.
Неможливість зосередитися.
Регрес (поведінка «як маленький»).

	Соціальна
	Знаходить контакт з однокласниками. Дотримується шкільних правил. Позитивно сприймає авторитет учителя.
	Самотність, відкинутість групою. Постійні конфлікти або повне уникнення спілкування. Ігнорування шкільних правил.

	Фізична
	Нормальний апетит і сон. Відсутність скарг на здоров'я. Достатня рухова активність.
	Часті скарги на головний біль, живіт. Порушення сну або апетиту. Надмірна втомлюваність.



Якщо ви помічаєте у дитини стійкі (понад 3–4 тижні) ознаки ускладненої адаптації — повідомте вчителю початкових класів. Самостійно «діагностувати» або «коригувати» ситуацію студент-практикант не має права.
Методики перевірки готовності дитини до школи
Таблиця 3.2 — Методики перевірки готовності першокласника до школи
	Назва методики
	Що діагностує
	Форма проведення
	Хто проводить

	Тест Керна–Йірасека (малювання фігур)
	Зорово-моторна координація, рівень розвитку дрібної моторики
	Індивідуально / у групі
	Вчитель / психолог

	«Намалюй людину»
	Загальний рівень психічного розвитку, образне мислення
	Індивідуально
	Вчитель

	Методика «10 слів» (О. Лурія)
	Рівень слухової пам'яті та концентрації уваги
	Індивідуально
	Психолог / вчитель

	Тест «Будинок» (М. Гуткіна)
	Увага, просторове сприйняття, дрібна моторика
	Індивідуально / у групі
	Вчитель

	Бесіда про школу (мотивація)
	Рівень шкільної мотивації, ставлення до навчання
	Індивідуально
	Вчитель / психолог



!!! методики перевірки проводяться тільки з дозволу вчителя і психолога школи. Студент-практикант бере участь як асистент, фіксує результати й розміщує їх у портфоліо відповідно до вказівок наставника.

3.2 Організація «Дня знань» і перших уроків
Перший день навчального року — особливий ритуал шкільного життя, що формує емоційне ставлення дитини до школи на роки вперед. Від продуманої організації «Дня знань» і перших уроків значною мірою залежить успішність адаптаційного процесу.
День знань: організація та роль практиканта
Свято Першого дзвоника, як правило, відбувається на шкільному подвір'ї або в залі. Його основна мета — урочисте та водночас тепле знайомство першокласників зі школою, формування позитивного емоційного налаштування.
Завдання студента-практиканта в «День знань»:
· спостерігати та фіксувати в щоденнику перебіг свята й першої зустрічі вчителя з класом.
· звернути увагу на прийоми, якими вчитель налагоджує контакт із дітьми й батьками.
· допомагати вчителю організовувати дітей (посадка, рух колоною, супровід батьків).
· занотувати перші враження дітей та власні педагогічні спостереження.
Карта спостереження
за організацією та проведенням Дня знань
	Студент/ка:
	 

	Курс / Група:
	 

	Школа / Клас:
	 

	Дата спостереження:
	 

	Вчитель початкових класів
	 


 1. Організаційні характеристики лінійки
Тривалість лінійки: з ________ по __________  Загальна тривалість: _____ хв
Місце проведення: □ шкільний двір    □ спортзал    □ актова зала    □ коридор    □ інше: ______.
Присутні: □ першокласники    □ учні інших класів    □ батьки    □ адміністрація    □ гості
Зафіксуйте загальну атмосферу та рівень організованості заходу:
2. Зустріч і знайомство учнів з учителем
Опишіть, як учитель вперше звернувся до дітей, які слова використав, як представився / представилася.
Які прийоми використав учитель для встановлення первинного контакту з дітьми?
Як учні реагували на першу зустріч з учителем? Чи виникло відчуття довіри, доброзичливості?
3. Спілкування вчителя з батьками
Чи зверталися батьки до вчителя під час свята? Яким чином?
Опишіть стиль і тон спілкування вчителя з батьками (доброзичливість, відкритість, інформативність):
Яку інформацію вчитель повідомив батькам? Як організував подальшу взаємодію?  
4. Зовнішній вигляд учнів
Зафіксуйте спостереження щодо зовнішнього вигляду першокласників:
	Хлопчики:
□ охайний / неохайний вигляд
□ шкільна форма / святковий одяг
□ зачіска доглянута / недоглянута
□ портфель / ранець
□ квіти / без квітів
Примітки: 
 
	Дівчатка:
□ охайний / неохайний вигляд
□ шкільна форма / святковий одяг
□ зачіска: банти / стрічки / інше
□ портфель / ранець
□ квіти / без квітів
Примітки: 
 


 5. Участь першокласників у святі
Опишіть, чи брали першокласники активну участь у програмі свята (виступи, вірші, пісні тощо):
Чи були спеціальні завдання / ритуали саме для першокласників? Які?
Як першокласники справлялися з дорученнями? Наведіть конкретні приклади.


 
6. Поведінка та емоційний стан першокласників
Позначте (+/–) та прокоментуйте спостережені прояви:
	Показник
	+/–
	Коментар / приклади

	Позитивний емоційний настрій (усмішки, радість)
	 
	 

	Тривога або страх (плач, небажання відпускати батьків)
	 
	 

	Цікавість до однокласників (ініціює знайомство)
	 
	 

	Замкнутість, сором'язливість
	 
	 

	Уважність під час виступів і промов
	 
	 

	Відволікання, рухова активність
	 
	 

	Реакція на гумор, жарти ведучих
	 
	 

	Реакція на музику / пісні
	 
	 

	Здатність виконувати прохання дорослих
	 
	 

	Взаємодія з батьками під час свята
	 
	 


 Загальний емоційний портрет класу (2–3 речення). 
7. Роль класного керівника під час свята
Як учитель підтримував дітей емоційно? Які слова, жести, дії використовував? 
Як учитель взаємодіяв з учнями, що виявляли тривогу або замкнутість?
Які методи залучення дітей до участі у святі застосовував учитель?
8. Рефлексія студента/ки-практикантки
Що найбільше вразило вас під час спостереження? Що було несподіваним?
Які педагогічні прийоми учителя вважаєте найефективнішими? Чому?
Що б ви зробили інакше, якби самі проводили цей захід? Обґрунтуйте.
Які висновки ви зробили для своєї майбутньої педагогічної діяльності?

Перші уроки: методичні особливості
Перші уроки в 1 класі принципово відрізняються від традиційних: вони мають адаптаційний, а не предметний характер. Головна мета — не передати знання, а допомогти дитині відчути себе у безпеці, познайомитися з простором і правилами школи.
Таблиця 3.3 — Порівняння традиційного та адаптаційного уроку в 1 класі
	Параметр
	Традиційний урок
	Адаптаційне заняття (НУШ)

	Мета
	Засвоєння знань, умінь, навичок
	Адаптація, знайомство, формування безпеки

	Тривалість
	35–45 хвилин
	20–30 хвилин (+ перерви, ігри)

	Провідна форма
	Пояснення, вправи
	Гра, бесіда, творча діяльність

	Оцінювання
	Бали або словесна оцінка
	Виключно заохочення, відсутня критика

	Позиція вчителя
	Транслятор знань
	Фасилітатор, партнер, наставник

	Робоче місце
	За партою
	Коло, килим, столи для групової роботи



У перші два тижні навчання єдиний інструмент зворотного зв'язку — словесне заохочення і підтримка.
Методика проведення адаптаційних занять 
Концепція НУШ визначає перші тижні навчання як адаптаційний період, протягом якого пріоритет надається ігровим формам роботи, формуванню комфортного середовища та побудові стосунків у класній спільноті. Студент-практикант має знати ключові методичні підходи цього етапу.
Ігрові форми роботи
Гра в 1 класі — не розвага, а провідний методичний засіб. Через гру дитина пізнає правила шкільного життя, налагоджує стосунки з однолітками, розвиває мовлення, увагу, пам'ять і мислення.
Таблиця 3.4 — Типи ігор та їх дидактичне призначення
	Тип гри
	Приклади
	Дидактична мета
	Коли проводити

	Ігри-знайомства
	«Снігова куля», «Назви своє ім'я з рухом», «Компліменти»
	Знайомство, подолання тривожності
	Перший тиждень, ранкова зустріч

	Рухливі ігри / руханки
	«Море хвилюється», «Земля–вода–вогонь», «Зайці і вовк»
	Фізичне розвантаження, переключення уваги
	На перервах, між завданнями

	Дидактичні ігри
	«Четвертий зайвий», «Лото», «Домінo»
	Розвиток мислення, пам'яті, мовлення
	На уроці, як частина заняття

	Рольові ігри
	«Ми — школярі», «Клас-родина», «Правила нашого класу»
	Прийняття шкільних правил і ролей
	Перший тиждень, класна година

	Творчі ігри
	Малювання «Мій клас», «Дерево побажань», «Наш герб»
	Самовираження, групова ідентичність
	Творчі завдання, портфоліо



ЗРАЗОК. Гра-знайомство «Снігова куля»
Мета: познайомитися з іменами однокласників, розвинути слухову пам'ять, подолати тривожність.
Обладнання: м'який м'ячик (або уявний).
Хід: Діти сидять у колі. Перша дитина називає своє ім'я. Друга — ім'я першої і своє. Третя — імена двох попередніх і своє. Продовжувати по колу. Вчитель бере активну участь і «рятує» тих, хто забуває, підказуючи з усмішкою.
Тривалість: 5–7 хвилин.
Порада практиканту: спостерігайте, хто легко запам'ятовує імена, а хто відводить погляд або відмовляється відповідати — це важливі маркери соціальної адаптації.
!!! Виконайте: розробіть власну гру-знайомство або руханку для першокласників.  Проведіть під час перерви за погодженням з учителем.

3.3 Ранкова зустріч: розробка та проведення
Ранкова зустріч — щоденна структурована практика на початку навчального дня, що допомагає класу налаштуватися на спільну роботу, розвиває комунікативні навички та формує відчуття спільноти. В умовах НУШ вона є обов'язковим елементом першого циклу навчання. Педагоги визнають особливу роль ранкової зустрічі в житті дітей і присвячують їй 15-25 хвилин на початку дня, аби створити позитивну атмосферу в учнівському колективі на весь навчальний день у школі. 
Мета ранкової зустрічі:
· створити емоційно комфортний початок дня для кожної дитини;
· сформувати відчуття безпеки, приналежності до класної спільноти;
· розвинути навички мовленнєвої взаємодії, вміння слухати й говорити;
· плавно перейти від домашнього ритму до шкільного.
Чотири основні компоненти ранкової зустрічі:
Вітання – перший компонент ранкової зустрічі. Учні разом з учителем (асистентом учителя, якщо він є) розміщуються в колі. Усі діти вітаються, і це забезпечує розуміння, що вони є важливими членами групи. Усі звертаються один до одного на ім’я, що допомагає створити атмосферу дружби та належності до групи. Діти хочуть, щоб їх любили, цінували дорослі та однолітки, прагнуть почуватися часткою класу. Вітання адресується кожному учневі по черзі, вербально або невербально всіх запрошують до кімнати. Під час вітання кожна дитина з повагою звертається до інших на ім’я; в колі створюється доброзичливий настрій. Учні усвідомлюють свою важливість і допомагають іншим відчувати себе членами групи, яких цінують.
     Практика щирого привітання інших є головною метою цього етапу, що є важливим елементом демократичного освітнього середовища, орієнтованого на дитину . Вчитель розпочинає вітання, звертаючись до когось персонально, наприклад: «Доброго ранку, Оленко. Я рада, що ти тут» .       
       Процес привітання кожного учасника окремо, зазвичай, відбувається по колу, зліва направо . Кожна дитина, після того, як її привітали, своєю чергою вітає іншу. Коло включення поширюється на всю групу, а потім і на ширшу спільноту. Учитель має запропонувати різноманітні стилі або формати вітання, що допоможе дізнатися про унікальні особливості учнів їхнього класу. Така практика, коли діти створюють чудові нові привітання для ранкової зустрічі, заохочує їх і додає впевненості у собі.  
Вітання – знайомства 
    Вітання-знайомства дають можливість дітям більше дізнатися один про одного. Потрібно підготувати картки з іменами усіх дітей. Кожна дитина витягує картку і вітає того, чиє ім’я на ній написане. Якщо у класі присутні відвідувачі (гості), можна зробити картки і з їхніми іменами, щоб була можливість привітати й гостей класу. 
      Окремі члени групи можуть відрекомендовуватися в особливий або жартівливий спосіб, наприклад, додавати до привітання прикметники для опису себе («Доброго ранку, я розумний Миколка»). Для учнів початкової школи можна запропонувати своєрідну фонетичну вправу: вживати прикметники, що починаються з того самого звука, що і їхнє ім’я («Доброго ранку, я смілива Софійка»).
       Кожна дитина має відрекомендувати особу, яка сидить поруч із нею, якимось особливим чином. Наприклад: «Алісо, я рада, що ти прийшла. У тебе такі чудові малюнки». 
      Вітання-знайомства можуть бути як запропонованими, так і у вільній формі: «Це моя однокласниця Дарина. Їй десять років. Дарина любить гратися з м’ячем і відвідувати спортивну секцію».
   Обмін інформацією – другий компонент ранкової зустрічі. Учні висловлюють свої думки, обмінюються ідеями та пропонують важливі для них теми для обговорення. Діти мають змогу дізнатися щось один про одного. Обмін інформацією допомагає розвивати навички, які дають змогу навчатися, впевнено говорити та слухати. Кожна дитина може поставити запитання або прокоментувати, а учень, який повідомляє інформацію, відповідає на запитання та коментарі товаришів.
 Практика обміну інформацією – це найважливіший компонент ранкової зустрічі, під час якого учні висловлюють свої ідеї, стурбованість, досвід, почуття, обмінюються важливими для них речами, ставлять запитання або коментують . Таким чином діти дізнаються про інших і надають можливість іншим краще пізнати себе. 
   Обмін інформацією виховує в учнів навички вільно висловлюватися перед іншими дітьми та батьками. Діти потребують практики, аби почуватися спокійно й компетентно, висловлюючи свої ідеї у класі. Певні моделі, пов’язані з обміном інформацією, дають дітям можливість відчувати до себе відповідну увагу. Діти впевненіше висловлюються, коли знають, що їх поважатимуть і слухатимуть, що вони зможуть чітко сформулювати свої думки. 
Групове заняття – третій компонент ранкової зустрічі, що розпочинається після спокійного  періоду обмірковування інформації. У класі створюється відчуття єдності, радості через виконання пісень, участі в іграх, коротких і швидких заняттях. Ігри та заняття. Позбавлені елементів суперництва, кооперативні за суттю, враховують індивідуальний рівень розвитку певних навичок дітей. Такі групові заняття, здебільшого, пов’язані з навчальною програмою або темою, яку в цей час вивчають у класі.
      Мета групових занять полягає в об’єднанні групи. Кожний член групи приєднується до спільних розваг – співає, грається в ігри, бере участь у виконанні різних вправ. Серед цих вправ мають бути ігри, які не передбачають суперництва, а також завдання кооперативного характеру, де цінуються і враховуються індивідуальний рівень навичок та інтереси дітей. Ці заняття потребують від учнів використання навичок критичного мислення і сприяють самовираженню. Групові заняття можуть бути структуровані та містити завдання, пов’язані з навчальною програмою . Інтелектуальні ігри і завдання спрямовані на розвиток етичних і моральних почуттів. Їх можна використовувати як вступ до роботи в класі та для обговорень. 
      Групові заняття під час ранкової зустрічі варто проводити після спокійного обмірковування періоду обміну інформацією, коли діти готові до участі в активніших видах діяльності. Групові заняття менш структуровані, ніж такі компоненти ранкової зустрічі, як вітання та обмін інформацією, і спрямовані на задоволення притаманного дітям бажання рухатися.
       Групові заняття, зазвичай, є третім компонентом ранкової зустрічі, з яким треба ознайомити учнів. Водночас вони можуть, наприклад, разом заспівати пісеньку, беручи таким чином участь у групових заняттях іще до їх початку. Після того як діти опанують такий компонент ранкової зустрічі, як вітання, педагоги можуть ознайомити їх із груповими заняттями, обговоривши, насамперед, значення слова «спільнота». 
Щоденні новини – завершальний елемент ранкової зустрічі. Це коментування письмового оголошення, яке щодня вивішують на відповідному стенді або дошці. Письмове оголошення налаштовує учнів на те, що вони мають засвоїти цього дня, а також дає можливість обміркувати події та навчання попередніх днів. Щоденні новини допомагають дітям тренувати навчальні звички, що сприяють розвиткові математичних та мовленнєвих навичок. Щоденні новини можуть містити різноманітні завдання (заповнення календаря, перегляд розкладу, виконання робіт, створення графіка погоди тощо), що активізує початок індивідуальної роботи або діяльність у навчальних центрах. 
        Щоденні новини сприяють розвитку демократичної практики надання інформації, важливої для всіх, у письмовій або усній формі. Письмове повідомлення на дошці, зазвичай, складається з конкретних і сталих компонентів. 
Наприклад, щоденні новини можуть містити: 
- особливе вітання;
 - календарну інформацію;
 - повідомлення або інформацію про поточну тему навчальної програми або тему обговорення; 
- пояснення щодо плану роботи на день;
 - інформацію про конкретні види роботи чи обов’язки; 
- особливе прохання або завдання, що потребує виконання; 
- спеціальні оголошення . 
Для того щоб максимально використати всі можливості цієї практики, щоденні новини мають відповідати таким вимогам:
 - бути візуально і фізично доступними для всіх
 - сприяти розвитку навичок читання і надавати змогу постійно здійснювати необхідні адаптації; 
- бути чіткими, простими і стислими; 
- бути розбірливо й охайно написаними; 
- враховувати мовні знання, які відповідають вікові дітей;
 - враховувати вміння читати, які відповідають вікові дітей; 
- враховувати вміння писати, які відповідають вікові дітей;
 - бути у сталому форматі .
 Необхідні матеріали: фліпчарт, дошка, великі аркуші паперу, яскраві кольорові маркери або крейда. Візуальний дисплей має бути доступним, щоб діти мали змогу на ньому писати. Окремі аркуші щоденних новин, записаних на папері, можна збирати, зробити з них книгу класу, або наприкінці дня передати батькам когось із дітей. Якщо щоденні новини збирають і скріплюють, у такий спосіб педагог демонструє учням їхню важливість. Вони стають історією класу і свідчать про його розвиток. Коли учні дорослішають і переходять до середньої школи, потреба у записах і збереженні щоденних новин зменшується. 
 Щоденні новини допомагають зробити легкий перехід до вибору заняття або до наступного навчального етапу дня. Якщо ранкова зустріч стає задовгою, такі оголошення, календар, додаткові ігри, роботу з розкладом, інші питання можна перенести на інший час. 
       Такі заняття дають дітям змогу розвивати соціальні та академічні навички, поєднуючи соціальний, емоційний та інтелектуальний розвиток кожного учня. Повторення позитивного досвіду сприяє розвитку доброти, емпатії та інклюзії, а також дає надзвичайні результати як для створення спільноти у класі, так і поза його межами.   

Таблиця 3.5 — Структура ранкової зустрічі
	№
	Компонент
	Час
	Зміст

	1
	Привітання
	3–5 хв
	Вчитель і діти вітаються один з одним у колі. Форма щоразу нова: рукостискання, кулачок, усмішка, слово, рух.

	2
	Обмін інформацією
	5–7 хв
	2–3 дитини (по черзі, щодня нові) діляться коротким повідомленням: що трапилося вдома, що думають, що хочуть. Решта слухає і може поставити одне запитання.

	3
	Групове заняття
	7–10 хв
	Спільна гра, пісня, речівка, коротке завдання або обговорення теми дня. Виконується разом усім класом.

	4
	Щоденні новини
	3–5 хв
	Вчитель або черговий учень зачитує / розбирає написане на дошці речення / питання / загадку дня. Підготовка до навчальної теми.
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  Практика ранкових зустрічей – одна з успішних. Вона допомагає вчителю створити спільноту в класі, що зазвичай потребує часу, уваги й терпіння. Ранкова зустріч сприяє налагодженню взаємин між дітьми і дорослими, які формують відчуття колективу в кожного з його членів. Формування спільноти стає ефективнішим. Коли вчитель виконує роль фасилітатора ( фахівця, який допомагає забезпечити успішну групову комунікацію, але не намагається жорстко контролювати цей процес). У такому разі ранкова зустріч стає інтерактивною і невимушеною. Коли велику частину відповідальності за проведення ранкової зустрічі перекладають на дітей, учитель може використовувати свій час для заохочення спілкування школярів, надання їм допомоги тощо.

3.4 Спостереження за адаптацією учня

Психолого-педагогічне спостереження є одним із провідних методів дослідницької діяльності педагога. Уміння цілеспрямовано спостерігати за дитиною, фіксувати й аналізувати отримані дані — необхідна фахова компетентність учителя початкових класів. Завдання спрямоване на формування дослідницьких умінь студента-практиканта та розвиток педагогічної спостережливості.
Мета завдання:
1. сформувати вміння цілеспрямованого психолого-педагогічного спостереження за окремим учнем;
1. навчитися фіксувати, систематизувати й аналізувати педагогічні факти;
1. розробити обґрунтовані рекомендації для вчителя щодо підтримки конкретної дитини.
Алгоритм виконання завдання:
1. Оберіть учня для спостереження (за погодженням із вчителем-наставником). Пріоритет — дитина з ознаками ускладненої адаптації або учень з ООП.
1. Упродовж 3–5 днів систематично спостерігайте за обраним учнем у різних ситуаціях: на уроці, під час перерви, у ранковій зустрічі.
1. Щоденно фіксуйте результати спостереження у щоденнику відповідно до схеми (таблиця 3.6).
1. Після завершення спостереження складіть письмовий аналіз.
1. Розробіть 3–5 рекомендацій для вчителя щодо підтримки цієї дитини.
Таблиця 3.6 — Схема щоденного спостереження за учнем
	День
	Емоційний стан
	Навчальна активність
	Соціальна взаємодія
	Особливі спостереження
	Динаміка

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	



Структура письмового аналізу спостереження
Таблиця 3.7 — Вимоги до письмового аналізу
	№
	Розділ аналізу
	Зміст і вимоги

	1
	Загальна характеристика учня
	Умовне позначення, вік, стать, наявність ООП (якщо є). Загальне перше враження.

	2
	Опис умов спостереження
	Терміни, кількість днів, ситуації, в яких проводилося спостереження.

	3
	Результати спостереження
	Аналіз зафіксованих фактів за трьома сферами: емоційна, когнітивна, соціальна. Конкретні приклади поведінки.

	4
	Висновок про рівень адаптації
	Оцінка перебігу адаптації (успішна / з труднощами / ускладнена). Аргументація на основі конкретних фактів.

	5
	Рекомендації для вчителя
	3–5 конкретних рекомендацій, спрямованих на підтримку адаптації саме цієї дитини. Рекомендації мають бути реалістичними.


Психолого-педагогічна карта учня (схема М.Г. Тайчинова)
1. Прізвище, ім’я.
2. Вік, клас. 
3. Відомості про здоров’я (виписка з медичної картки). 
4. Характеристика сім’ї. 
5. Короткі відомості про розвиток у попередні роки. 
6. Відомості про успішність; дисциплінованість. 
7. Прояв здібностей, нахилів, інтересів. 
8. Прояв самостійності, активності, ініціативи. 
9. Яскраво виражені моральні якості (доброзичливість, колективізм, почуття власної гідності, гуманність, відповідальність, співчуття тощо). 
10. Участь у громадсько-корисній праці. 
11. Режим дня і його виконання. 
12. Рівень інтелектуального розвитку; уважність. 
13. Особливості темпераменту. 
14. Ставлення до зауважень. 
15. Реакція на заохочення; реакція на покарання. 
16. Характеристика волі, уміння доводити почату справу до кінця. 
17. Наполегливість; рішучість. 
18. Взаємовідносини із дорослими (в тому числі з педагогами), товаришами, колективом. 
19. Наявність морального ідеалу (з творів мистецтва і літератури, з життя); 
20. Чи має друзів, характер дружби. 

ЗРАЗОК. Фрагмент письмового аналізу
Умовне позначення учня: Учень А. Вік: 6 років. Стать: жіноча.
Терміни спостереження: 03.09–07.09.20__. Ситуації: ранкова зустріч, уроки, перерви.
Результати: упродовж усього тижня дитина приходила до школи з тривожним виразом обличчя, уникала контакту очима з однолітками під час ранкової зустрічі. На уроках виконувала завдання, проте не ініціювала відповідей. Під час перерв трималася осторонь від групових ігор. На п'ятий день вперше відповіла на запитання під час обміну новинами — з помітним хвилюванням, але до кінця.
Висновок: адаптація проходить із труднощами переважно в соціальній сфері. Академічна і фізична сфери відповідають нормі.
Рекомендації: 1) Систематично залучати дитину до парної роботи з однокласниками, яким вона довіряє. 2) Під час ранкової зустрічі першою звертатися до неї з легкими, некритичними запитаннями. 3) Щоденно фіксувати будь-які прояви ініціативи і публічно їх заохочувати.

3.5 Свідоцтво досягнень 
Свідоцтво досягнень — це офіційний документ, запроваджений у початковій школі відповідно до наказу МОН України № 813 від 13 липня 2021 року, який дає розгорнуте уявлення про навчальний поступ дитини.
На відміну від традиційної таблиці, де виставлялися бали з окремих предметів, свідоцтво досягнень не містить цифрових оцінок. Натомість воно окреслює рівень сформованості наскрізних умінь та результатів навчання з усіх освітніх галузей. Такий підхід дозволяє батькам або особам, які їх замінюють, побачити ширшу картину розвитку дитини: що їй вдається, над чим ще варто працювати і в якому напрямку рухатися далі.
Свідоцтва передбачені для двох циклів початкової освіти — для учнів 1–2 класів та 3–4 класів — і можуть бути доповнені з урахуванням особливостей освітньої програми конкретного закладу загальної середньої освіти.
Структура свідоцтва досягнень
Обидва варіанти свідоцтва — для 1–2 та 3–4 класів — складається з чотирьох частин.
Частина 1. Характеристика навчальної діяльності. У цій частині фіксуються наскрізні зміни учня: здатність зосереджено виконувати завдання, виявляти ініціативу, співпрацювати з класниками, проявляти самостійність, контролювати власну роботу, брати відповідальність за свої дії тощо. Усі показники підлягають виключно вербальному оцінюванню. Якщо вміння сформоване — у графі «Сформовано / ще формується» ставиться позначка V. Якщо показник потребує подальшого розвитку — графа залишається порожньою, що дає дитині перспективу для зростання.
Частина 2. Характеристика результатів навчання з окремих освітніх галузей. Тут фіксується рівень сформованості конкретних результатів навчання з мовно-літературної, математичної, природничої, соціальної і здоров'язбережувальної, технологічної, інформаційної, мистецької та фізкультурної галузей. Принцип позначення аналогічний: V — результат сформовано, виникають позначки — результат ще формується.
Частина 3. Рекомендації вчителя. У цій частині вчитель словесно конкретизує сформованість результатів навчання учня та окреслює орієнтири його індивідуальної освітньої траєкторії. Рекомендації мають бути конкретними, доброзичливими й спрямованими на розвиток, а не на фіксацію недоліків.
Частина 4. Побажання батьків / осіб, що їх замінюють. Батьки мають право записати власну думку щодо результатів навчання дитини та висловити побажання щодо подальшої співпраці зі школою.
Зразок свідоцтва досягнень для 1-2 класів  https://surl.li/ejiqrj
Система оцінювання у свідоцтві
У 1–2 класах оцінювання наскрізних умінь і результатів навчання здійснюється усно. Застосовуються такі підтвердження: «має значні успіхи», «демонструє помітний прогрес», «досягає результату за допомогою дорослих», «використовує увагу й допомогу».
У 3–4 класах результати навчання з освітніх галузей оцінювалися за чотири рівні: початковий (П), середній (С), достатній (Д), високий (В). Наскрізні вміння в цьому циклі оцінюються так само, як у 1–2 класах — вербально.
Зразки рекомендацій вчителя
Рекомендації вчителя у свідоцтві досягнень мають бути лаконічними, зрозумілими для батьків і спрямовані на конкретні дії. Нижче подано зразки формулювання, якими може скористатися студент-практикант під час педагогічної практики (за погодженням із вчителем-наставником):
· Вдосконалювати навички читання вголос та розуміння прочитаного.
· Формувати вміння зосереджено працювати та приводити завдання до завершення.
· Розвивати навички самоконтролю під час виконання письмових робіт.
· Приділити увагу вихованню самостійності у навчальній діяльності.
· Вдосконалювати графічні навички письма та культуру оформлення робіт.
· Застосовувати обчислювальні навички у розв'язанні практичних завдань.
· Вчити обґрунтовувати та пояснювати власні думки.
Порядок зберігання документа
Свідоцтво досягнення підписують класний керівник, батьки учня та керівник закладу загальної середньої освіти. Оригінальний документ зберігається у батьків або осіб, які їх замінюють. Копія з відміткою «Згідно з оригіналом», засвідчена друком, зберігається в особистій справі учня. Переписувати інформацію зі свідоцтва до особової справи не потрібно — достатньо зазначити лише рішення педагогічної ради про переведення до наступного класу.

!!!Увага. Студент-практикант знайомиться із порядком заповнення свідоцтва досягнень та проходить тестове опитування.
3.6 Інформаційне есе
Написання есе «Мої враження від практики Перші дні дитини в школі» є формою педагогічної рефлексії — усвідомленого осмислення власного досвіду практики. Есе не є звітом про виконану роботу і не є переказом теоретичного матеріалу. Це особистісний аналітичний текст, у якому студент осмислює побачене й пережите, зіставляє практичний досвід із теоретичними знаннями та формулює висновки щодо власного педагогічного становлення.
Мета завдання:
1. розвинути здатність до педагогічної рефлексії та критичного самоаналізу;
1. навчитися аргументовано і грамотно викладати власні думки в академічному стилі;
1. усвідомити власні сильні сторони і точки зростання як майбутнього педагога.
Жанр і стиль:
Інформаційне есе — це аналітичний текст, у якому автор викладає, інтерпретує й оцінює власний досвід. Для академічного есе характерні: логічна структурованість, аргументованість тверджень, поєднання особистісного й теоретичного планів, використання педагогічної термінології, відсутність беззмістовних узагальнень типу «все сподобалося» або «нічого не зрозумів».
Обсяг есе:
Рекомендований обсяг — 1,5-2 сторінки. Текст набирається шрифтом Times New Roman, 14 пт, інтервал 1,5, відступи: ліворуч 3 см, праворуч 1,5 см, зверху і знизу 2 см.
Структура есе:
Таблиця 3.8 — Обов'язкова структура інформаційного есе
	№
	Розділ
	Зміст і вимоги
	Орієнтовний обсяг

	1
	Вступ
	Коротка характеристика бази практики і класу. Чого ви очікували від практики до її початку? Чи виправдалися ці очікування?
	15–20 % тексту

	2
	Основна частина
	Аналіз ключових педагогічних ситуацій і спостережень. Відповіді на запитання: Що найбільше вразило? Що здивувало? Що підтвердило теоретичні знання, а що спростувало? Яку роль ви відігравали в класі і як це відчувалося?
	60–65 % тексту

	3
	Висновки
	Що змінилося у вашому розумінні професії вчителя? Які компетентності сформовано / потребують розвитку? Яке найважливіше особисте відкриття практики?
	20–25 % тексту


Питання-орієнтири для написання основної частини:
1. Як відбувається «День знань» і що він означає для першокласника?
1. Що є найскладнішим для дитини в перші дні школи — і чому?
1. Яким, на вашу думку, має бути вчитель у перші тижні: суворим, м'яким, веселим, стриманим? Що ви побачили в дійсності?
1. Як ранкова зустріч впливає на настрій і готовність дітей до навчання?
1. Чи стикалися ви з ситуацією, коли не знали, як правильно вчинити? Опишіть її та проаналізуйте.
1. Яким ви уявляєте себе як учителя після цієї практики?
 ЗРАЗОК. Фрагмент есе (основна частина)
Найбільш несподіваним для мене виявився момент першої ранкової зустрічі. Я очікувала побачити дітей, які тихо сидять і уважно слухають учителя. Натомість клас нагадував живий організм: хтось плакав, хтось сміявся, хтось тримався за руку мами, яка ніяк не могла вийти з класу. Учителька ж, замість того щоб «навести порядок», спокійно сіла на підлогу посеред класу і почала грати в м'яч. За хвилину навколо неї зібрався весь клас.
Цей момент змусив мене переосмислити поняття «авторитет учителя». Виявилося, що авторитет — це не дистанція і не строгість, а здатність бути поруч із дитиною там, де вона перебуває зараз. Це підтверджує ідею педагогіки партнерства, яку ми вивчали у курсі педагогіки, — але одна справа прочитати про неї, інша — побачити, як вона працює в реальному класі.
Типові помилки в написанні есе (яких слід уникати):
1. Переказ подій без аналізу: «Першого дня ми прийшли до школи, потім була лінійка, потім урок». Есе — це не хронологічний звіт.
1. Загальні фрази без аргументації: «Практика була дуже корисною і цікавою». Кожне твердження потребує конкретного прикладу.
1. Некритична оцінка: «Усе сподобалося, зауважень немає». Відсутність критичного мислення знижує оцінку.
1. Відсутність педагогічної термінології: есе має демонструвати фаховий рівень студента.
1. Надмірний обсяг без змісту: есе, що перевищує 4 сторінки, але не містить глибокого аналізу, оцінюється нижче за коротке, але змістовне.



РОЗДІЛ 4. ЗВІТНА ДОКУМЕНТАЦІЯ ТА КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ
4.1 Вимоги до оформлення звіту з практики 
Звіт з навчальної практики «Перші дні дитини в школі» є підсумковим документом, що відображає зміст і результати педагогічної діяльності студента-практиканта. Він демонструє здатність майбутнього вчителя аналізувати власний досвід, узагальнювати педагогічні спостереження та робити висновки для подальшого професійного зростання.
Загальні вимоги до оформлення
Звіт оформлений у письмовій формі відповідно до структури, визначеної цим посібником. Текст має бути написаний від першої особи, у рефлексивному стилі: не переказувати події, а аналізувати їх — що відбулося, чому саме так, що це означає для вашої педагогічної практики.
Технічні вимоги до оформлення:
· обсяг звіту — 10–15 сторінок друкованого тексту (без урахування додатків);
· шрифт — Times New Roman, розмір 14, міжрядковий інтервал 1,5;
· поля: ліве — 30 мм, праве — 10 мм, верхнє і нижнє — 20 мм;
· нумерація сторінок — у правому нижньому куті, починаючи з 2        
сторінки;
· мова — українська літературна.
Структура звіту
Звіт складається з п'яти обов'язкових розділів.
Розділ І. Оцінка практики та характеристики освітнього середовища закладу освіти містить загальну характеристику школи та класу, де студент проходив практикум, загальний зміст навчально-виховної роботи класовода, стислий аналіз класної документації та опис особливостей освітнього середовища в 1 класі. Цей розділ відповідає на питання: де і в яких умовах склалася практика?
Розділ II. Кількісні результати педагогічної практики містять конкретні числові дані: кількість відвіданих уроків та виховних заходів у вчителя-класовода; кількість самостійно проведених студентом ранкових зустрічей. Відомості подаються у вигляді таблиці.
Розділ III. Початковий етап педагогічної практики описує перші кроки студента: участь у настановній конференції; знайомство з адміністрацією, класоводом і класом; опрацювання шкільної документації; ознайомлення з календарно-тематичними планами уроків та виховної роботи.
Розділ IV. Навчально-виховна діяльність студента-практиканта — основна аналітична частина звіту. Тут студент характеризує рівень підготовки класу, описує труднощі, які виникали під час підготовки та проведення ранкових зустрічей, аналізує застосовані методи та прийоми активізації учнів, реалізацію особистісно орієнтованого підходу, використання наочності та інноваційних технологій. Окремо відображаються: організація дозвілля дітей під час перерв і динамічних пауз; допомога, надана вчителеві у роботі з першокласниками; результати за адаптацією дітей до шкільного навчання (емоційне ставлення до школи, пізнавальна активність, сформованість внутрішньої позиції школяра).
Розділ V. Рефлексія практичної діяльності — особистісна оцінка студентом власного досвіду. Тут необхідно відповісти на ключові питання: наскільки практика підтвердила правильність вибору професії; чого досягнули чи навчилися вперше; які труднощі виникали та як вони долалися; яким був досвід взаємодії з батьками; що варто вдосконалити у методичній підготовці до виробничої практики. пишеться вільно, але аргументовано — ця теза має спиратися на конкретну проблему з практики.
Додатки до звіту
До звіту обов'язково додаються:
· заповнена карта спостереження за організацією та проведенням   
Дня знань (зразок — розділ 3.2);
· конспекти проведених ранкових зустрічей (не менше двох);
· розроблена гра-знайомство або руханка для першокласників;
· фотоматеріали (за наявності та з дозволом адміністрації школи й 
батьків);
· інші матеріали на розсуд студента та за вказівкою методиста.
Усі додатки нумеруються, мають заголовки і прив'язуються до тексту звіту посиланнями.
Порядок подання звіту
Готовий звіт студент здається не пізніше ніж через три робочі дні після завершення практики. До звіту обов'язково додається щоденник практики.
!!! Зверніть увагу. Звіт, поданий із запізненням без важливої причини або такий, що не відповідає структурним вимогам, повертається на доопрацювання. Захист практики не допускається без повного комплекту документації.
Таблиця кількісних результатів педагогічної практики.    ДОДАТОК В         
4.2 Критерії оцінювання практики.
Упродовж практики методист проводить систематичний контроль за діяльністю студентів-практикантів у кількох формах.
Поточний контроль проведення безпосереднього спостереження за методикою проведення ранкової зустрічі студента закріпленої підгрупи та перевірку ведення письмової документації. За потреби методист надає індивідуальні консультації.
Для студентів, які проходять практикум за індивідуальним графіком або за місцем майбутнього працевлаштування (на підставі відповідної довідки), методист проводить окремий контроль виконання функціональних обов’язків згідно з поданими матеріалами.
Підсумковий контроль за результатами захисту на підсумковій конференції , до якого кожен студент готує звіт з унаочненням — фотомонтажами або відеоматеріалами, які ілюструють його професійне становлення та спостереження за період практики. Конференція також є простором для обміну досвідом між студентами підгрупи.
Підсумкова оцінка за практику виставляється за 100-бальною шкалою (ЄКТС) і складається з кількох компонентів.

Таблиця 4.6 — Критерії оцінювання навчальної практики
«Перші дні дитини в школі»
	№
	Компонент оцінювання
	Зміст вимог 
	Критерії оцінювання
	Бали

	1. 
	Діяльність студента в закладі освіти 
	Проведення ранкової зустрічі 
	 13–15 балів: Студент продемонстрував усі етапи (вітання, обмін інформацією, групова робота, щоденні новини). Атмосфера позитивна, використано цікавий наочний матеріал, дотримано таймінгу (15–25 хв).
9–12 балів: Проведено всі етапи, але взаємодія з дітьми була дещо невпевненою або один з етапів був затягнутий/скорочений.
5–8 балів: Порушена структура зустрічі, низька активність дітей, відсутність творчого підходу.
 0–4 бали: Ранкова зустріч не проведена або проведена з грубими методичними помилками.

	15 балів 

	2. 
	Свідоцтво досягнень 
	опрацювання тео-ретичного матеріа-лу щодо заповне-ння свідоцтва досягнення в 1-2 класах та прохо-дження тестової роботи 
	9–10 балів: Тестова робота виконана без помилок. Студент демонструє повне розуміння вербального оцінювання та алгоритму заповнення свідоцтва.
7–8 балів: Тест виконано з незначними помилками (1–2), загальне розуміння принципів НУШ присутнє.
4–6 балів: Допущено суттєві помилки в тесті, нечітке розуміння різниці між характеристикою навчальних досягнень та особистих рис.
0–3 бали: Тест не пройдено або результати незадовільні.
	10 балів 

	3. 
	Моніторинг вивчення готовності дитини до 1 класу 
	добір діагностич-них методик ( 5 штук) щодо визначення готовності дітей до навчання, їхнє ставлення до школи ( ігри, тести, завдання, літера-тура тощо) та завантаження в портфоліо 
	9–10 балів: Дібрано 5 різнопланових методик (наприклад, на моторику, мислення, мотивацію). Кожна методика має інструкцію, опис та критерії інтерпретації. Матеріали якісно оформлені в портфоліо.
7–8 балів: Методики дібрані, але вони однотипні або відсутній детальний опис процедури проведення.
4–6 балів: Дібрано менше 5 методик, або вони не відповідають віковим особливостям першокласників.
0–3 бали: Завдання не виконане або завантажені випадкові матеріали без системи.

	10 балів 

	4. 
	Ведення щоденника практики 
	ведення спосте-режень: ґрунтовний зміст, аналіз уроків ( ранкових зустрі-чей) та висновки. 
наявність плану роботи на кожен день 
охайність ведення щоденника 

	21–25 балів: Щоденник ведеться щодня. Аналіз уроків глибокий (не просто опис, а рефлексія: що вдалося, що ні). Висновки конкретні. Оформлення зразкове.
16–20 балів: План на кожен день наявний, аналіз уроків проведений, але висновки мають загальний характер ("урок пройшов добре").
11–15 балів: Щоденник ведеться нерегулярно, аналіз формальний, відсутня критична оцінка спостережень.
0–10 балів: Щоденник не охайний, записи фрагментарні, аналіз відсутній.

	25 балів 

	5. 
	Творча робота 
	Написання інформаційного есе на тему “Мої враження від практики “Перші дні дитини в школі” ( обсяг 1,5 сторінки) 
	13–15 балів: Дотримано обсягу (1,5 стор.). Текст структурований, емоційно забарвлений, містить професійні висновки. Відсутні граматичні помилки.
9–12 балів: Обсяг витримано, але есе має суто описовий характер без глибокої власної рефлексії.
5–8 балів: Обсяг менше норми, текст містить багато мовних помилок, думки викладені хаотично.
0–4 бали: Робота не подана або є плагіатом.
	15 балів 

	6. 
	Оформлення звіту 
	аналіз освітньої діяльності вчителя , особливостей адап-тації першоклас-ників , наявність висновків,логічністьграмотність, чіт-кість, технічне оформлення 

	13–15 балів: Звіт містить усі 4 види аналізу. Висновки логічні. Документ оформлений згідно з технічними вимогами (шрифт, інтервали, структура).
9–12 балів: Присутні всі розділи аналізу, але бракує чіткості у висновках або є дрібні порушення в оформленні.
5–8 балів: Відсутній один з розділів аналізу (наприклад, аналіз адаптації), звіт виглядає неструктурованим.
0–4 бали: Звіт не відповідає вимогам, відсутня логіка викладу.

	15 балів 

	7. 
	Захист результатів практики 
	Презентація 
Доповідь 
	9–10 балів: Презентація візуально приваблива, не перевантажена текстом. Доповідь впевнена, студент вільно відповідає на запитання.
7–8 балів: Презентація якісна, але доповідь занадто прив’язана до тексту на слайдах (читання).
4–6 балів: Презентація оформлена неохайно, доповідь невпевнена, студент важко відповідає на запитання за змістом своєї практики.
0–3 бали: Захист не відбувся або студент не володіє матеріалом власного звіту.
	10 балів 

	Усього 
	
	100 балів 


Таблиця 4.7 — Відповідність балів оцінці за національною шкалою та ЄКТС
	За шкалою
ECTS
	За шкалою університету
	За національною шкалою

	
	
	Екзамен
	Залік

	A
	90 – 100 (відмінно)
	5 (відмінно)
	Зараховано

	B
	85 – 89 (дуже добре)
	4 (добре)
	

	C
	75 – 84 (добре)
	
	

	D
	70 – 74 (задовільно) 
	3 (задовільно)
	

	E
	60 – 69 (достатньо)
	
	

	FX
	35 – 59 (незадовільно – з можливістю повторного складання)
	2 (незадовільно)
	Не зараховано

	F
	1 – 34 (незадовільно – з обов’язковим повторним курсом)
	
	



Упродовж виконання завдань практики здобувачі освіти повинні дотримуватись принципів академічної доброчесності.

Дотримання академічної доброчесності здобувачами освіти передбачає:
- самостійне виконання навчальних завдань, завдань поточного та підсумкового контролю результатів навчання ;
- надання достовірної інформації про результати власної навчальної( творчої) діяльності, використані методики досліджень і джерела інформації.
Порушенням академічної доброчесності вважається:
- академічний плагіат - оприлюднення (частково або повністю) (творчих) результатів, отриманих іншими особами, як результатів власного дослідження (творчості) ;
- фабрикація - вигадування даних чи фактів, що використовуються в освітньому процесі ;
- фальсифікація - свідома зміна чи модифікація вже наявних даних, що стосуються освітнього процесу ;
- списування - виконання письмових робіт із залученням зовнішніх джерел інформації, крім дозволених для використання.
За порушення академічної доброчесності здобувачі освіти можуть бути притягнені до такої академічної відповідальності:
- повторне проходження оцінювання;
- позбавлення академічної стипендії;
- позбавлення наданих закладом освіти пільг з оплати навчання.




















[bookmark: _GoBack]

ТЕРМІНОЛОГІЧНИЙ СЛОВНИК
ТТермінологічний словник містить визначення основних понять і термінів, що використовуються у методичних рекомендаціях. Терміни подано в алфавітному порядку. Знання наведених понять є необхідною умовою якісного виконання завдань практики і свідчить про рівень теоретичної підготовки студента.
А
Адаптація шкільна — процес пристосування дитини до нових соціальних умов, пов'язаних зі вступом до школи: вироблення нового режиму дня, засвоєння правил поведінки, встановлення стосунків із учителем та однокласниками. Розрізняють фізіологічну, психологічну та соціальну адаптацію.
Адаптаційний період — визначений нормативними документами МОН України часовий проміжок (перші два тижні навчального року) у 1 класі, протягом якого освітній процес організовується з урахуванням потреб дитини в емоційному комфорті, грі та поступовому входженні в шкільне середовище.
Адаптаційне заняття — форма організації навчальної діяльності першокласників у перші тижні навчання, що має на меті не передачу предметних знань, а формування позитивного ставлення до школи, знайомство з правилами і простором, встановлення доброзичливих стосунків у класі.
Академічна доброчесність — сукупність етичних принципів і правил, якими керуються учасники освітнього процесу: самостійне виконання завдань, заборона плагіату, чесне оцінювання та відповідальність за достовірність поданої інформації.
Асистент учителя — роль, яку виконує студент-практикант під час навчальної практики: допомагає вчителю в організації освітнього процесу, підтримує окремих учнів, спостерігає за роботою класу, але не бере на себе повну відповідальність за проведення уроку.
В
Вербальне оцінювання — форма зворотного зв'язку в 1–2 класах НУШ, за якої навчальні досягнення учнів характеризуються словесно (за допомогою стандартизованих тверджень), а не числовими балами. Спрямоване на підтримку внутрішньої мотивації і запобігання тривожності.
Вікова норма розвитку — середньостатистичні показники психічного, фізичного та соціального розвитку дитини, характерні для певного вікового діапазону. Слугує орієнтиром для педагогічної діагностики, але не є жорстким стандартом.

Г
Гра дидактична — форма навчальної діяльності, у якій дидактична мета (засвоєння знань, формування умінь) досягається через ігрову форму організації: правила, ролі, ігровий результат. Є провідним методичним засобом у 1 класі.
Готовність до школи — комплекс психологічних, фізичних і соціальних характеристик дитини, що забезпечують успішне входження в шкільне навчання. Включає інтелектуальну, мотиваційну, емоційно-вольову та соціальну складові.
Д
Диференціація навчання — організація освітнього процесу з урахуванням індивідуальних особливостей учнів (рівня підготовки, темпу засвоєння, типу мислення): різні за складністю завдання, різні форми підтримки, різний обсяг допомоги з боку педагога.
Діяльнісний підхід — концептуальний підхід до організації навчання, відповідно до якого знання не передаються готовими, а здобуваються учнями в процесі власної активної діяльності — практичної, творчої, дослідницької.
З
Заклад загальної середньої освіти (ЗОСО) — заклад освіти, що забезпечує здобуття загальної середньої освіти у початковій, базовій і профільній ланках. Є базою для проходження педагогічних практик студентів спеціальності «Початкова освіта».
Зворотний зв'язок (педагогічний) — інформація, яку педагог надає учневі щодо результатів його діяльності з метою підтримки подальшого розвитку. В умовах НУШ зворотний зв'язок є описовим, конкретним і спрямованим на зусилля, а не на особистість дитини.
І
Індивідуалізація навчання — педагогічний підхід, за якого зміст, темп, форми та методи навчання підбираються відповідно до індивідуальних потреб і можливостей конкретного учня.
Інклюзивна освіта — підхід до організації освітнього процесу, що забезпечує рівний доступ до якісної освіти для всіх учнів — у тому числі для дітей з особливими освітніми потребами — в загальноосвітньому середовищі при відповідній підтримці.
Інформаційне есе — жанр академічного письма, у якому автор аналітично осмислює певний досвід або явище, поєднуючи особистісне спостереження з теоретичними знаннями. Відрізняється від звіту наявністю авторської позиції та рефлексивного компонента.
К
Компетентність — динамічна комбінація знань, умінь, навичок, цінностей і ставлень, що дає змогу людині ефективно діяти в певних ситуаціях. Компетентнісний підхід є основою НУШ.
Компетентнісний підхід — підхід до організації освітнього процесу, спрямований на формування в учнів здатності застосовувати знання і вміння для розв'язання реальних життєвих завдань.
Комфортне освітнє середовище — сукупність фізичних, психологічних, соціальних і дидактичних умов, що забезпечують кожній дитині відчуття безпеки, прийняття і можливості для повноцінного розвитку та навчання.
М
Мотивація навчальна — система спонукань, що визначає спрямованість і активність дитини в навчальній діяльності. Розрізняють внутрішню мотивацію (інтерес до знань, задоволення від процесу) та зовнішню (оцінки, схвалення дорослого). НУШ орієнтована на формування внутрішньої мотивації.
Методика адаптаційних занять — сукупність методів, прийомів і форм організації освітнього процесу, що застосовуються у перші тижні навчання в 1 класі: ігрові технології, ранкові зустрічі, групова та парна робота, творчі проекти, рефлексивні практики.
Н
Наскрізні вміння — ключові компетентності, формування яких відбувається в усіх освітніх галузях і є обов'язковим результатом шкільного навчання відповідно до НУШ: читання з розумінням, критичне мислення, уміння вчитися, співпраця, творчість тощо.
Нова українська школа (НУШ) — реформа загальної середньої освіти в Україні, розпочата у 2018 році, що ґрунтується на компетентнісному підході, педагогіці партнерства, особистісно орієнтованому навчанні та формуванні наскрізних умінь учнів.
О
Образотворча рефлексія — форма педагогічної рефлексії, за якої власний досвід осмислюється через творчий образ (малюнок, метафору, символ). Широко використовується в адаптаційних заняттях із першокласниками.
Освітнє середовище — сукупність умов (матеріальних, психологічних, соціальних, дидактичних), у яких відбуваються навчання, виховання і розвиток учасників освітнього процесу. Якість освітнього середовища безпосередньо впливає на результати навчання і психологічний добробут дитини.
Особливі освітні потреби (ООП) — індивідуальні потреби учня, що зумовлені особливостями його розвитку (фізичного, сенсорного, інтелектуального, емоційно-вольового) і потребують спеціального педагогічного супроводу, адаптації змісту та умов навчання.
П
Педагогіка партнерства — підхід до організації освітнього процесу, що ґрунтується на суб'єкт-суб'єктній взаємодії між учителем, учнем і батьками на засадах взаємоповаги, довіри, спільної відповідальності та діалогу.
Педагогічна діагностика — цілеспрямоване виявлення і аналіз особливостей розвитку учня, рівня сформованості його компетентностей та характеру адаптації з метою оптимізації освітнього процесу.
Педагогічна рефлексія — усвідомлене осмислення педагогом (або студентом-практикантом) власної діяльності, її результатів і наслідків з метою вдосконалення подальшої практики. Є основою професійного зростання вчителя.
Педагогічне спостереження — метод педагогічного дослідження, що полягає у цілеспрямованому, систематичному і фіксованому сприйнятті поведінки, діяльності та взаємодії учасників освітнього процесу в природних умовах.
Перший цикл початкової освіти — адаптаційно-ігровий цикл (1–2 класи) початкової школи в умовах НУШ, для якого характерні: переважання ігрових форм роботи, відсутність бального оцінювання, формування базових навчальних звичок і соціальних умінь.
Портфоліо учня — накопичувальна система матеріалів, що відображає індивідуальний навчальний поступ, досягнення і творчі роботи учня за певний період. Є інструментом педагогічної діагностики та зворотного зв'язку між учителем і батьками.
Провідна діяльність — у психологічній теорії Л. Виготського та О. Леонтьєва — діяльність, у процесі якої відбуваються найважливіші психічні новоутворення на певному етапі розвитку. Для дитини 6–7 років відбувається зміна провідної діяльності: ігрової — на навчальну.
Психолого-педагогічне спостереження — різновид педагогічного спостереження, спрямованого на вивчення психологічних особливостей учня (емоційного стану, поведінки, характеру взаємодії) з метою забезпечення його особистісного розвитку.
Р
Ранкова зустріч — щоденна структурована практика на початку навчального дня в 1–4 класах НУШ, що включає чотири обов'язкові компоненти: привітання, обмін новинами, групову діяльність і ранкове повідомлення. Сприяє формуванню класної спільноти та позитивного емоційного клімату.
Рефлексія педагогічна — див. «Педагогічна рефлексія».
Рівні адаптації — якісні характеристики перебігу адаптаційного процесу дитини: висока адаптація (позитивний настрій, активність, дотримання правил), середній рівень (часткова адаптація з окремими ускладненнями) та низький рівень (стійкі ознаки дезадаптації в емоційній, когнітивній або соціальній сфері).
Рефлексивна практика — систематичне і свідоме осмислення педагогом власного досвіду з метою професійного зростання. Включає самооцінку, аналіз помилок і пошук шляхів удосконалення.
С
Свідоцтво досягнень — офіційний документ НУШ, що замінює традиційний табель успішності в 1–4 класах і містить розгорнуту вербальну характеристику навчального поступу учня за наскрізними вміннями та освітніми галузями. Заповнюється двічі на рік.
Самостійна робота студента — вид навчальної діяльності, що здійснюється студентом без безпосереднього керівництва викладача і спрямований на самостійне набуття знань, формування умінь і розвиток відповідальності за результати власної навчальної діяльності.
Середовище безпечне (психологічно) — освітнє середовище, в якому кожна дитина має право помилятися без страху покарання, висловлювати власну думку, відчувати прийняття й підтримку з боку педагога та однокласників.
Суб'єкт-суб'єктна взаємодія — модель педагогічної взаємодії, за якої і вчитель, і учень є активними суб'єктами освітнього процесу з правом ініціативи, вибору і власної позиції (на противагу суб'єкт-об'єктній моделі, де учень є пасивним реципієнтом знань).
Т
Тривожність шкільна — стійкий стан підвищеного занепокоєння, пов'язаний з різними аспектами шкільного життя (оцінюванням, взаємодією з учителем, стосунками з однолітками). Є одним із сигналів ускладненої адаптації першокласника.
Тьютор — фахівець або педагог, що здійснює індивідуальний супровід учня в освітньому процесі, допомагає будувати індивідуальну освітню траєкторію та долати навчальні і особистісні труднощі.
У
Учитель початкових класів — педагогічний працівник, що здійснює навчання і виховання учнів 1–4 класів закладів загальної середньої освіти. В умовах НУШ виконує ролі фасилітатора, наставника, організатора, коуча та модератора освітнього процесу.
Ф
Фасилітатор — роль педагога в умовах НУШ: вчитель не передає знання готовими, а створює умови для самостійного відкриття знань учнями, підтримує їхню активність, допитливість і власну дослідницьку позицію.
Формувальне оцінювання — систематичний процес збирання інформації про навчальний поступ учня з метою коригування подальшої роботи вчителя і підтримки учня. Відрізняється від підсумкового оцінювання тим, що спрямоване не на виставлення оцінки, а на розвиток.
Ц
Цілісний розвиток дитини — підхід до виховання і навчання, що враховує всі виміри розвитку дитини — когнітивний, емоційний, фізичний, соціальний і духовний — в їх єдності та взаємозв'язку.
Щ
Щоденник практики — основний обліково-звітний документ студента-практиканта, що фіксує хід практики: щоденні плани, записи спостережень, підсумкові висновки, результати виконання завдань. Підлягає перевірці керівниками практики.
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ЩОДЕННИК  
навчальної практики
«Перші дні дитини в школі»
 


студента (студентки) __________________________________________
ступінь передвищої освіти: фаховий молодший бакалавр
галузь знань: «Освіта/Педагогіка»
спеціальність:А3/ 013 Початкова освіта
4 курс, група ________






Запоріжжя 
202...
ВІДОМОСТІ ПРО БАЗУ ПРАКТИКИ
	Повна назва школи:
	

	Адреса:
	

	Телефон / E-mail:
	

	ПІБ директора:
	

	ПІБ заступника директора:
	

	ПІБ вчителя-наставника:
	

	Клас:
	

	Загальна кількість учнів:
	


РОЗКЛАД УРОКІВ КЛАСУ (тиждень практики)
	Урок
	Понеділок
	Вівторок
	Середа
	Четвер
	П'ятниця

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	


СПИСОК УЧНІВ КЛАСУ
	№
	Прізвище та ім'я учня
	Дата народження

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	

	7
	
	

	8
	
	




ІНДИВІДУАЛЬНИЙ ГРАФІК ПРОХОДЖЕННЯ ПРАКТИКИ
	День
	Вид роботи
	Форма звітності
	Відмітка про виконання

	0 / 30.08
	Настановна конференція. Інструктаж з охорони праці. Зустріч з учителем-наставником.
	—
	

	1 / 01.09
	Участь у святі Першого дзвоника. Спостереження. Розробка конспекту ранкової зустрічі.
	Запис у щоденнику. Конспект.
	

	2 / 02.09
	Спостереження ранкової зустрічі та перших уроків. Самостійне проведення ранкової зустрічі. Самоаналіз.
	Запис у щоденнику. Самоаналіз.
	

	3 / 03.09
	Спостереження за адаптацією дітей. Проведення динамічної перерви / руханки. Наповнення портфоліо.
	Схема спостереження. Картка моніторингу.
	

	4 / 04.09
	Спостереження за учнями з ООП. Написання інформаційного есе. Проходження тестової роботи.
	Схема спостереження.  Результат тесту.
	

	5 / 05.09
	Оформлення щоденника. Підготовка звіту та презентації. Консультація з керівником практики.
	Щоденник. Звіт. Есе. Презентація.
	

	6 / 08.09
	Участь у звітній конференції. Презентація результатів практики.
	Звіт-презентація.
	



Методист практики: ___________ / ________________________________
                                               (підпис)                                                             (ПІБ)


ДЕНЬ 1 (01.09)
ПЛАН РОБОТИ НА ДЕНЬ:
	1. Зустріч і знайомство з учителем і учнями класу, їх батьками. 

	2. Спостереження свята Першого дзвоника. 

	3. Бесіда з учителем. Обговорення завдань і змісту практики та цікавих форм роботи з першокласниками на перервах тощо .



ЗАПИС СПОСТЕРЕЖЕННЯ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ
Дата: ______    Урок / ранкова зустріч: _________________________
Мета: ______________________________________________________________
Обладнання: _________________________________________________________
	Зміст уроку (ранкової зустрічі)
	Аналіз діяльності вчителя
	Дані про результати спостереження за учнем

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


ЗАГАЛЬНИЙ ВИСНОВОК ЗА ДЕНЬ:
	

	

	

	

	




ДЕНЬ 2 (02.09)
ПЛАН РОБОТИ НА ДЕНЬ:
	

	

	



ЗАПИС СПОСТЕРЕЖЕННЯ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ
Дата: ______    Урок / ранкова зустріч: _________________________
Мета: ______________________________________________________________
Обладнання: _________________________________________________________
	Зміст уроку (ранкової зустрічі)
	Аналіз діяльності вчителя
	Дані про результати спостереження за учнем

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


ЗАГАЛЬНИЙ ВИСНОВОК ЗА ДЕНЬ:
	

	

	

	

	



Методист  практики: 	___________	                 ________________
    				                (підпис)	      	                (прізвище та ініціали)



Додаток Б

КОНСПЕКТ РАНКОВОЇ ЗУСТРІЧІ
для учнів 1 класу
	Студент(ка):
	

	Курс / група:
	

	Школа / клас:
	

	Дата проведення:
	4 вересня 20__ р.

	Вчитель-наставник:
	


ЗАГАЛЬНІ ВІДОМОСТІ
	Тема ранкової зустрічі:
	Що покласти в шкільний портфель?

	Мета:
	Закріпити знання дітей про шкільне приладдя; розвивати мислення; виховувати охайність.

	Очікувані результати:
	Учні зможуть: називати предмети шкільного приладдя; пояснювати, навіщо кожен із них; правильно зібрати портфель.

	Обладнання / матеріали:
	Асоціативні малюнки (портфель, лінійка, олівець, книга тощо); 3–4 реальних портфелі для груп; набір предметів: Буквар, зошит, ручка, олівець, фарби, яблуко, лялька, машинка, настільна гра, м'яч, розмальовка, указка.

	Тривалість:
	20–25 хв


СТРУКТУРА РАНКОВОЇ ЗУСТРІЧІ
Компонент 1. ВІТАННЯ  (3–5 хв)
	Форма вітання
	Хід проведення
	Методична примітка

	Ритуальне вітання з рухами «Доброго ранку!»
	Діти й учитель стають у коло. Усі разом промовляють і виконують рухи:
— Доброго ранку Сонцю! (руки вгору, розводять у сторони)
— Доброго ранку Землі! (руки вниз, вклоняються)
— Доброго ранку всім вам! (руки в сторони, усміхаються)
— Доброго ранку мені! (руки на груди)
	Ритуальне вітання повторюється щодня — формує відчуття стабільності.
Кожну дитину вчитель зустрічає поглядом.
Тон — спокійний, теплий, радісний.


Компонент 2. ЩОДЕННІ НОВИНИ  (3–5 хв)
Примітка: у поданому конспекті структурні компоненти розташовані відповідно до логіки заняття: після вітання — оголошення новин, що задає тему дня; далі — обмін інформацією та групове заняття.
	Текст повідомлення на дошці:
	«Сьогодні п'ятниця, 4 вересня. Людина дня — Дмитро. Учні, ім'я яких починається з літери М, беруть участь в обміні інформацією. Наша тема: ЩО ПОКЛАСТИ У ШКІЛЬНИЙ ПОРТФЕЛЬ?»

	Спосіб роботи з текстом:
	☑ Учитель зачитує вголос   ☐ Черговий учень   ☐ Хором

	Що вносимо до календаря:
	День тижня, дата, «Людина дня», імена учасників обміну інформацією.

	Зв'язок із темою дня:
	Оголошення теми налаштовує дітей на тематику обміну інформацією та групової роботи.


Компонент 3. ОБМІН ІНФОРМАЦІЄЮ  (5–7 хв)
	Тема обміну
	Хід проведення
	Методична примітка

	Складання казки за асоціативними малюнками «Пригоди Портфелика»
	1. Учитель починає казку: «Жив-був портфелик. Він був схожий на маленький будиночок. Мабуть, саме тому в ньому оселилися...» (показує малюнок портфелика).
2. Учні-учасники обміну (діти на літеру «М») по черзі відповідають: «Хто оселився у портфелику?» — і показують відповідний малюнок (лінійка, олівець, книга, зошит тощо).
3. Учитель: «Усі вони вважали себе найпотрібнішими. А як вважаєте ви — без кого з них не обійтися у школі?»
4. Решта класу може поставити по 1 запитанню або сказати 1 компліментарне слово.
5. Учитель підбиває підсумок: «Дякуємо! Ми переконалися, що кожен предмет у портфелі має своє місце й призначення».
	Учні-учасники визначаються заздалегідь (у щоденних новинах).
Не переривати й не виправляти під час виступу.
Фокус — на мовленнєвій активності та формуванні вміння слухати.


Компонент 4. ГРУПОВЕ ЗАНЯТТЯ  (7–10 хв)
	Назва вправи
	Хід проведення
	Дидактична мета

	«Як правильно зібрати портфель» (тренувально-практична групова вправа)
	1. Клас ділиться на 3–4 групи. Кожна група отримує порожній портфель і набір предметів: Буквар, зошит, ручка, олівець, фарби, яблуко, лялька, машинка, настільна гра, м'яч, розмальовка, указка.
2. Завдання: «Швидко й охайно зберіть усе потрібне для школи — і поясніть, чому ви не взяли решту».
3. Групи по черзі презентують зібраний портфель: що взяли — навіщо, що лишили — чому.
4. Підсумок учителя: «Молодці! Увечері завжди перевіряйте, чи все на місці, чи в порядку шкільне приладдя. Дістаньте речі, що не знадобляться на уроках».
	Закріплення знань про шкільне приладдя через практичну дію.
Розвиток уміння пояснювати вибір.
Виховання охайності та відповідальності.
Кооперація без суперництва — усі групи «перемагають».


ПІДСУМОК ЗУСТРІЧІ  (2–3 хв)
	Рефлексивні запитання:
	— Яка була тема нашої ранкової зустрічі?
— Що нового ви дізналися?
— Які речі допоможуть вам у школі?

	Форма підбиття підсумку:
	Усне коло — кожна дитина за бажанням називає 1 предмет, що обов'язково лежить у портфелі.








САМОАНАЛІЗ РАНКОВОЇ ЗУСТРІЧІ
(заповнюється після проведення)
	Запитання для рефлексії
	Відповідь студента

	Чи були реалізовані всі 4 компоненти ранкової зустрічі?
	

	Яка частина пройшла найкраще? Чому?
	

	Що виявилося складним? Як вирішували?
	

	Як діти реагували на вашу присутність?
	

	Що змінили б при повторному проведенні?
	



Підпис студента: _________________________    Дата: ___________
Підпис вчителя-наставника: _______________    Дата: ___________














Додаток В
ТАБЛИЦЯ КІЛЬКІСНИХ РЕЗУЛЬТАТІВ ПЕДАГОГІЧНОЇ ПРАКТИКИ
(Розділ ІІ звіту з практики «Перші дні дитини в школі»)
	Студент(ка):
	

	Курс / група:
	

	База практики (школа, клас):
	

	Термін практики:
	

	Вчитель-наставник:
	



І. СПОСТЕРЕЖЕННЯ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ
	День
	Дата
	Кількість відвіданих уроків
	К-сть ранкових зустрічей (спостереження)
	Позаурочні заходи (зазначити)

	1
	01.09
	
	
	

	2
	02.09
	
	
	

	3
	03.09
	
	
	

	4
	04.09
	
	
	

	5
	05.09
	
	
	

	Разом
	
	
	


ІІ. САМОСТІЙНА ПЕДАГОГІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ
	День
	Дата
	Вид самостійної діяльності
	Зміст (тема / гра / захід)

	1
	01.09
	Розробка конспекту ранкової зустрічі
	

	2
	02.09
	Проведення ранкової зустрічі
	

	3
	03.09
	Проведення динамічної перерви / руханки
	

	3
	03.09
	Наповнення портфоліо учня
	

	4
	04.09
	Опрацювання свідоцтва досягнень.
	

	5
	05.09
	Оформлення щоденника практики та підготовка звіту
	


ІІІ. ПІДСУМКОВІ ПОКАЗНИКИ
	Показник
	Кількість

	Загальна кількість відвіданих уроків (спостереження)
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