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ВСТУП

Курс «Менеджмент підприємницької діяльності» належить до обов’язкових дисциплін циклу професійної підготовки спеціальності.
Метою вивчення дисципліни «Менеджмент підприємницької діяльності» є засвоєння наукових і професійних знань у сфері правового регулювання підприємницької діяльності, включаючи стратегічне планування, фінансове управління, управління ресурсами та інновації, та набуття готовності до подолання викликів підприємницького середовища, розвиток підприємницького мислення та здатності до керівництва і ведення бізнесу в сучасних умовах ринку. 
Завданнями вивчення навчальної дисципліни «Менеджмент підприємницької діяльності» є: 
вивчення сутності, мети та завдань підприємництва;
засвоєння основних положень правового регулювання підприємницької діяльності; 
ознайомлення з порядком організації підприємництва для різних його форм; 
ознайомлення з правилами оформлення документів для реєстрації підприємницької діяльності; 
набуття знань і навичок, необхідних для успішного управління підприємницькими проєктами;
вивчення зарубіжного та національного досвіду організації та управління підприємницькою діяльністю.
Згідно з вимогами освітньо-професійної програми здобувачі освіти повинні досягти таких компетентностей:
· здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями;
· здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях;
· здатність до адаптації та дії в новій ситуації;
· здатність приймати обґрунтовані рішення;
· здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт;
· здатність до управління комплексними діями або проєктами, відповідальність за прийняття рішень у непередбачуваних умовах;
· здатність до критичного осмислення теоретичних засад підприємницької діяльності;
· здатність обирати та використовувати відповідні методи, інструментарій для обґрунтування рішень щодо створення, функціонування бізнес-структур;
· здатність здійснювати діяльність у взаємодії суб’єктів ринкових відносин;
· здатність застосовувати інноваційні підходи в підприємницькій діяльності;
· здатність управляти організацією та її підрозділами через реалізацію функцій менеджменту.
[bookmark: _Hlk188781128]Вивчення дисципліни  «Менеджмент підприємницької діяльності» передбачає набуття програмних результатів навчання:
· здатність критично аналізувати інформацію, пов’язану з підприємницькою діяльністю;  
· здатність розробляти бізнес-стратегії та адаптувати їх до змін зовнішнього середовища;  
· уміння приймати стратегічні та оперативні управлінські рішення в умовах невизначеності;  
· здатність формувати ефективні бізнес-моделі та керувати підприємницькими проєктами;  
· уміння використовувати сучасні методи управління фінансами, персоналом, маркетингом та інноваціями;  
· навички цифрового підприємництва та використання технологічних інструментів для автоматизації бізнес-процесів;  
· здатність працювати в команді, ефективно комунікувати та вести переговори;  
· розуміння етичних норм і соціальної відповідальності у підприємницькій діяльності.  
Значне місце у структурі курсу «Менеджмент підприємницької діяльності» відведено самостійній роботі. Самостійна робота дозволяє забезпечити безперервність вивчення дисципліни. Відтак важливо, щоб самостійна робота була усвідомленою, чітко організованою та контрольованою.  
На самостійне опрацювання здобувачам освіти з дисципліни «Менеджмент підприємницької діяльності» пропонується навчальний матеріал із шести тем. У ході виконання самостійної роботи необхідно здійснювати самоконтроль, оскільки навчальний матеріал дисципліни, передбачений для засвоєння під час самостійної діяльності, входить до підсумкового контролю.
Навчально-методичне видання розроблене для організації самостійної роботи студентів та надання їм необхідної методичної допомоги у її виконанні.


ТЕМА 1
ЗНАЧЕННЯ, ПРИНЦИПИ ТА СУТНІСТЬ ПІДПРИЄМНИЦТВА

Мета: засвоєння основних понять підприємництва, його принципів, сутності та ролі в економічному розвитку; набуття уявлення про концепції та теорії підприємництва; усвідомлення ролі та значення підприємницької діяльності для суспільства.
Основні поняття: підприємець, економіка, підприємництво, бізнес, економічна теорія, ринок, комерція.
План
1.  Поняття та ознаки підприємництва. 
2.  Концепції та теорії підприємництва.
3.  Основні принципи підприємницької діяльності. 
4.  Визначення та роль підприємця в економіці та суспільстві.

Методичні рекомендації до вивчення теми
У першому питанні необхідно ознайомитись із загальним визначенням підприємництва та його основними ознаками. Це дозволить зрозуміти роль підприємницької діяльності в економіці. Необхідно акцентувати увагу на таких характеристиках підприємництва, як ризик, інноваційність, організація бізнесу та взаємодія з іншими учасниками ринку.
Засвоєння другого питання передбачає ознайомлення з концепціями й теоріями підприємництва. Вивчення різних концепцій підприємництва дає можливість краще зрозуміти різноманітність цього явища. Окрему увагу слід приділити основним теоретичним концепціям, таким як теорія підприємницьких можливостей, теорія інновацій та теорія підприємницького ризику. Важливо також розглядати історичний розвиток підприємництва та порівнювати підходи до підприємницької діяльності на різних етапах економічної думки.
У ході опрацювання третього питання необхідно набути уявлення про основні принципи підприємницької діяльності. Принципи підприємництва можна розподілити на загальні та специфічні для кожного бізнесу. Важливо акцентувати увагу на таких принципах, як прагнення до ефективності, інноваційність, ринкова орієнтація, соціальна відповідальність підприємця. Ознайомлення з прикладами підприємницької практики допоможе краще зрозуміти застосування цих принципів на практиці.
Вивчення ролі підприємця під час опрацювання четвертого питання теми має охоплювати як економічні, так і соціальні аспекти. Підприємець не лише створює нові продукти та послуги, але й вирішує соціальні проблеми, створює робочі місця та покращує умови життя в суспільстві. Важливо розуміти відмінності між підприємцем та іншими учасниками економічного процесу, такими як менеджери чи інвестори.
Для кращого засвоєння матеріалу  теми рекомендується використовувати додаткові джерела: підручники з економіки, статті про підприємництво, інтерв'ю з успішними підприємцями.
Доцільно скласти конспект, в якому будуть чітко визначені основні поняття та теорії підприємництва, що дозволить отримати структуроване уявлення про підприємницьку діяльність.
Необхідно ознайомитись із сучасними прикладами успішних підприємств, що допоможе на практиці застосувати теоретичні знання.

Тести

1. Що таке підприємництво?  
a) процес купівлі-продажу товарів;  
b) діяльність, пов’язана з виробництвом товарів і наданням послуг, спрямована на отримання прибутку; 
c) робота за наймом у великій корпорації;  
d) державне управління економікою.  

2. Яка основна мета підприємницької діяльності?  
a) підтримка державної економіки;  
b) отримання прибутку; 
c) виконання соціальних програм;  
d) забезпечення беззбиткової роботи.  

3. Яка з наведених ознак не характерна для підприємництва?  
a) самостійність;  
b) ініціативність;  
c) гарантований дохід; 
d) ризик.  

4. Які основні види підприємництва існують?  
a) приватне, державне, змішане;  
b) виробниче, комерційне, фінансове, консультативне; 
c) легальне та нелегальне;  
d) вітчизняне та іноземне.  

5. Який економіст розглядав підприємництво як «творче руйнування»?  
a) Адам Сміт;  
b) Йозеф Шумпетер;  
c) Карл Маркс;  
d) Джон Кейнс.  

6. Яка концепція підприємництва базується на конкуренції та ринковому саморегулюванні?  
a) теорія креативного класу;
b) класична економічна теорія;  
c) теорія соціального підприємництва;
d) державне планування.

7. Хто вперше ввів у науковий обіг термін «підприємець»?  
a) Йозеф Шумпетер;  
b) Річард Кантільйон; 
c) Адам Сміт;  
d) Джон Мейнард Кейнс.  

8. Яка з концепцій підприємництва пояснює його як діяльність, пов’язану з ризиком?  
a) неокласична теорія;  
b) теорія підприємницького ризику; 
c) марксистська теорія;  
d) економіка добробуту.  

9. Який принцип підприємництва означає, що підприємець самостійно приймає рішення щодо своєї діяльності?  
a) відповідальність;  
b) ініціативність;
c) самостійність;  
d) інноваційність.

10. Який принцип підприємництва означає можливість отримання як прибутку, так і збитків?  
a) ризик;  
b) ефективність;
c) взаємодія;
d) лояльність.

11. Що є ключовою умовою для конкурентоспроможності підприємства?  
a) відсутність конкурентів;
b) використання найсучасніших технологій;  
c) монопольне становище на ринку;
d) повне уникнення ризиків.

12. Який принцип підприємництва вимагає дотримання правових норм?  
a) законність;  
b) відкритість;
c) глобалізація;
d) конкурентоспроможність;

13. Яка головна функція підприємця в економіці?  
a) управління державним сектором;
b) організація виробництва та створення нових робочих місць;  
c) виконання державних програм;
d) підвищення податків.

14. Якими основними якостями має володіти підприємець?  
a) лідерські здібності, гнучкість, відповідальність;  
b) уміння підпорядковуватись керівнику;
c) відсутність ризику;
d) виконання лише державних вказівок.

15. Який вплив підприємництво має на економічний розвиток країни?  
a) сприяє створенню нових робочих місць та розвитку ринку;  
b) обмежує розвиток конкуренції;
c) знижує рівень інновацій;
d) зменшує доходи держави.

Практичні завдання до самостійного виконання
1. Складіть порівняльну таблицю підходів до основних концепцій та теорій підприємництва.
2.  Систематизуйте принципи, які впливають на підприємницьку діяльність. 
3. Зобразіть схематично ознаки підприємницької діяльності.
4. Проведіть аналіз ролі підприємця в економіці та суспільстві в різні часи.

Методичні рекомендації до виконання практичних завдань 
Перед виконанням практичних завдань необхідно ґрунтовно засвоїти теоретичні основи підприємництва, проаналізувати нормативно-правові акти й опрацювати аналітичні джерела. 
Практичні завдання спрямовані на формування глибокого розуміння концепцій підприємництва, його принципів та значення в економічному розвитку суспільства.
Виконуючи перше завдання, ознайомтесь з основними теоретичними підходами до підприємництва, зокрема класичною, інноваційною, психологічною та соціально-економічною концепціями. Визначте ключові положення кожного підходу, їхніх авторів і вплив на розвиток підприємництва. Складіть порівняльну таблицю із зазначенням основних критерій, а саме: «Теорія», «Автор», «Основна ідея», «Ключові особливості», «Вплив на підприємництво». Проаналізуйте, які з цих концепцій є найактуальнішими у сучасних економічних умовах.
Виконуючи друге завдання, визначте основні принципи підприємництва, зокрема економічну свободу, конкурентоспроможність, відповідальність, законність, інноваційність. Згрупуйте принципи за категоріями: економічні, правові, соціальні, організаційні. Коротко поясніть значення кожного принципу та наведіть приклади його реалізації в бізнесі. Використайте схематичне або графічне зображення для структурування матеріалу.
Виконуючи третє завдання, визначте ключові ознаки підприємницької діяльності, серед яких: ініціативність, ризик, систематичність, інноваційність, орієнтація на прибуток. Оберіть оптимальний формат для представлення інформації (наприклад, блок-схему, діаграму, інфографіку). Для кожної ознаки підготуйте коротке пояснення з прикладами. Використайте зв’язки або стрілки, щоб показати взаємозв’язки між ознаками підприємницької діяльності.
Виконуючи четверте завдання, дослідіть роль підприємців у різні історичні періоди: доіндустріальну, індустріальну, постіндустріальну епохи. Визначте, як змінювалися функції підприємця в умовах різних економічних систем: феодалізм, капіталізм, соціалізм, цифрова економіка. Проведіть порівняльний аналіз, звертаючи увагу на зміни в мотивації підприємців, методах ведення бізнесу та їх впливі на суспільство. Наведіть приклади відомих підприємців різних епох та окресліть їхній внесок у розвиток економіки. Використовуйте різні джерела інформації: підручники, наукові статті, нормативно-правові акти, аналітичні звіти.
Оформлюйте завдання логічно та структуровано, уникаючи зайвого тексту. Використовуйте візуальні матеріали (схеми, таблиці, графіки) для покращення сприйняття інформації. Після виконання кожного завдання робіть короткі висновки.
Дотримання методичних рекомендацій допоможе систематизувати знання та якісно виконати практичні завдання.

Питання для закріплення та актуалізації знань
1. Поясніть, що таке підприємництво та які його основні ознаки. Наведіть приклади.
2. У чому полягають відмінності між підприємницькою та комерційною діяльністю? Як це впливає на стратегію ведення бізнесу?
3. Назвіть види підприємництва. У чому полягають їхні основні відмінності?
4. Назвіть основні концепції підприємництва та поясніть, як вони впливають на розвиток бізнесу.
5. Як змінювались економічні теорії підприємництва від класичних до сучасних? Наведіть приклади.
6. Яку роль у підприємництві відіграє інноваційний підхід Йозефа Шумпетера? Як це може змінити ринок?
7. Які принципи є основними для ефективної підприємницької діяльності? Як їх застосування допомагає в бізнесі?
8. Обґрунтуйте вплив принципів підприємництва на конкурентоспроможність компанії. Наведіть приклади.
9. Якими особистими якостями має володіти успішний підприємець? Яким чином вони здатні допомогти в управлінні бізнесом?
10. Як підприємництво сприяє розвитку економіки та створенню нових робочих місць? Наведіть приклади.

Рекомендована література: основна: 1, 4, 8; додаткова: 2, 4, 7.


ТЕМА 2 
НОРМАТИВНО-ПРАВОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПІДПРИЄМНИЦТВА

Мета: засвоєння основ нормативно-правового забезпечення підприємницької діяльності; розгляд змісту законодавчих актів, що регулюють підприємництво; набуття уявлення про державне регулювання та напрями вдосконалення правового забезпечення підприємництва.
Основні поняття: нормативне регулювання, закон, кодекс, право, Конституція, правове забезпечення. 

План
1. Нормативно-правове забезпечення підприємницької діяльності.
2. Напрями та завдання правового забезпечення підприємницької   діяльності.
3. Державне регулювання підприємництва.
4. Удосконалення нормативно-правового забезпечення підприємництва.

Методичні рекомендації до вивчення теми
Під час опрацювання першого питання теми необхідно ознайомитися з основними нормативно-правовими актами, які регулюють підприємницьку діяльність в Україні. У їх числі насамперед Закон України «Про підприємництво», Цивільний кодекс України, Податковий кодекс України та інші відповідні закони та підзаконні акти. Також важливо розглянути міжнародні стандарти та угоди, які можуть мати вплив на національне законодавство.
У ході опрацювання другого питання необхідно вивчити основні напрямки правового забезпечення, до яких належать: захист прав підприємців, регулювання діяльності підприємств, податкове забезпечення, ліцензування, а також контроль і нагляд. Зверніть увагу, що завдання правового забезпечення полягають у забезпеченні прав і свобод підприємців, підтримці конкурентоспроможності бізнесу та попередженні правопорушень у підприємницькій діяльності.
Предметом вивчення третього питання має стати державне регулювання підприємництва. Необхідно ознайомитись із органами державної влади, які займаються регулюванням підприємництва, – Державна фіскальна служба, Антимонопольний комітет України; детально розглянути сутність їх діяльності та функції. Також потрібно засвоїти методи та інструменти державного регулювання, включаючи ліцензування, сертифікацію, встановлення стандартів і норм, а також моніторинг та контроль. Оцінка впливу державного регулювання на розвиток підприємництва в Україні також є важливим аспектом вивчення  третього питання теми.
У четвертому питанні необхідно акцентувати увагу на існуючих проблемах у нормативно-правовому забезпеченні підприємницької діяльності, як-от: суперечності в законодавстві, дублювання норм і неефективність контролю. Також важливо вивчити пропозицій щодо вдосконалення законодавства, створення сприятливих умов для розвитку бізнесу. Завершити опрацювання питання необхідно ознайомленням із зарубіжним досвідом правового забезпечення підприємництва.
Для більш ефективного засвоєння теми рекомендується ознайомитись зі змістом статей законів і практичні приклади їх застосування, проаналізувати реальні ситуації підприємницької діяльності та правові проблеми, занотувати складні питання.

Тести
1. Який головний закон України регулює підприємницьку діяльність?  
a) Кодекс законів про працю;  
b) Конституція України;  
c) Господарський кодекс України;   
d) Адміністративний кодекс.  

2. Який з нормативно-правових актів визначає основи державної політики у сфері підприємництва?  
a) Закон України «Про підприємництво»; 
b) Закон України «Про рекламу»;  
c) Закон України «Про освіту»;  
d) Кримінальний кодекс України.  

3. Який принцип не є основним у правовому регулюванні підприємницької діяльності?  
a) захист конкуренції;  
b) свобода підприємницької діяльності;  
c) монополізація ринку; 
d) законність.  

4. Які з цих нормативних документів регулюють діяльність фізичних осіб-підприємців (ФОП)?  
a) Податковий кодекс України; 
b) Водний кодекс України;  
c) Закон України «Про охорону праці»;  
d) Закон України «Про освіту».  

5. Яке завдання правового забезпечення підприємництва є найважливішим?  
a) створення державної монополії;  
b) захист прав та інтересів підприємців; 
c) збільшення податкового навантаження;  
d) запровадження обмежень на зовнішню торгівлю.  

6. Чому важливо мати чітку законодавчу базу для підприємницької діяльності?  
a) для створення умов чесної конкуренції; 
b) для збільшення податків;  
c) для контролю всіх аспектів бізнесу державою;  
d) для зменшення інвестиційної привабливості.  

7. Що з наведеного належить до механізмів правового регулювання підприємництва?  
a) ліцензування; 
b) монопольний контроль;  
c) усунення малого бізнесу;  
d) встановлення державних цін на всі товари.  

8. Який із цих аспектів не є напрямом правового забезпечення підприємництва?  
a) антимонопольне регулювання;  
b) легалізація тіньового бізнесу; 
c) контроль за якістю товарів і послуг;  
d) захист прав споживачів.  

9. Який орган здійснює контроль за дотриманням антимонопольного законодавства?  
a) Державна податкова служба;  
b) Антимонопольний комітет України; 
c) Міністерство освіти і науки України;  
d) Національний банк України.  
10. Що є основним завданням державного регулювання підприємництва?  
a) створення монополій;  
b) забезпечення чесної конкуренції; 
c) обмеження приватної ініціативи;  
d) посилення бюрократії.  

11. Яким способом держава може підтримувати підприємництво?  
a) збільшенням податків;
b) наданням грантів і кредитів; 
c) введенням додаткових ліцензій;  
d) обмеженням доступу до ринку.  

12. Яка функція держави в регулюванні підприємницької діяльності?  
a) придушення конкуренції;  
b) надання підтримки малому та середньому бізнесу; 
c) усунення приватного сектору;  
d) встановлення державного контролю над усіма підприємствами.  

13. Який із заходів сприяє покращенню правового забезпечення підприємництва?  
a) збільшення кількості ліцензій;  
b) спрощення дозвільної системи; 
c) введення нових обмежень;  
d) підвищення державного контролю.  

14. Яка проблема часто заважає ефективному правовому забезпеченню підприємництва в Україні?  
a) відсутність підприємців;  
b) низький рівень бюрократії;  
c) нестабільність законодавства; 
d) надмірна кількість субсидій.  

15. Як можна підвищити ефективність нормативно-правового забезпечення підприємництва?  
a) використання електронного документообігу;  
b) посилення податкового навантаження;  
c) введення нових обов’язкових дозволів;  
d) підвищення рівня державного втручання.  

Практичні завдання до самостійного виконання
1. Складіть таблицю «Основні недоліки правового забезпечення підприємництва в Україні та шляхів їх подолання». 
2. Розв'яжіть задачу: визначте для будь-якого суб’єкта господарювання (на вибір) такі характеристики та сутність його діяльності:
- цінність продукту /послуги;
- цільова аудиторія/ сегмент споживача;
- рівень підприємницького ризику.
3. Коротко охарактеризуйте зміст законодавчого документа, що регулює питання стосовно правових відносин підприємця та споживача.

Методичні рекомендації до виконання практичних завдань 
Практичні завдання спрямовані на закріплення теоретичних знань, розвиток аналітичних навичок і глибоке розуміння правових аспектів підприємницької діяльності.
Виконуючи перше завдання, з’ясуйте  основні проблеми в правовому забезпеченні підприємництва в Україні. Ознайомтесь із законодавчими актами та іншими аналітичними джерелами, щоб визначити актуальні питання, з якими стикаються підприємці. 
Створіть таблицю, в якій:
- для кожного виявленого недоліку вкажіть шляхи його вирішення. Це можуть бути пропозиції щодо змін у законодавстві, поліпшення правозастосовної практики тощо. Наприклад, ви можете проаналізувати такі питання, як надмірна бюрократія, неузгодженість норм або непрозорість процедур;
- кожен недолік супроводжуйте відповідним описом та пропозиціями щодо його усунення.
Виконуючи друге завдання, оберіть будь-який суб'єкт господарювання (підприємство, компанія) і визначте:
- цінність продукту/послуги (з’ясуйте, що робить продукт / послугу важливими для споживачів, чому вони потрібні на ринку, в чому їхня унікальність та перевага);
- цільова аудиторія/сегмент споживачі (оцініть, хто є основною цільовою групою для цього продукту чи послуги, яка її соціальна, вікова або професійна характеристика);
- рівень підприємницького ризику (оцініть, з якими ризиками стикається підприємство в своїй діяльності. Ризики можуть бути економічні, конкурентні, фінансові тощо).
За результатами аналізу складіть звіт або презентацію, в якій чітко описано кожну характеристику для обраного суб'єкта господарювання.
Виконуючи третє завдання, дослідіть закони, що регулюють правові відносини між підприємцями та споживачами в Україні. Зокрема, акцентуйте увагу на Законі України «Про захист прав споживачів», який є основним нормативно-правовим актом, що визначає механізм захисту прав споживачів і права підприємців.
Також ознайомтесь з іншими законодавчими актами, що впливають на відносини між підприємцями та споживачами, такими як Цивільний кодекс України, Господарський кодекс України та Кодекс України про адміністративні правопорушення.
Поясніть, як ці закони допомагають регулювати відносини між підприємцями і споживачами, а також надайте короткий огляд їхніх основних положень.
Виконуючи завдання, використовуйте різноманітні джерела інформації, такі як нормативно-правові акти, наукові статті, коментарі до законів і практичні кейси. Намагайтесь орієнтуватися на практичне застосування засвоєних знань. Оформлюйте завдання логічно та структуровано.  Використовуйте таблиці, схеми та інфографіку для наочності.
Дотримання методичних рекомендацій допоможе якісно виконати завдання, розвинути аналітичні здібності та закріпити знання в галузі правового забезпечення підприємницької діяльності.

Питання для закріплення та актуалізації знань
1. Які основні нормативно-правові акти регулюють підприємницьку діяльність в Україні?  
2. Яка роль Конституції України в регулюванні підприємницької діяльності?  
3. Які міжнародні документи впливають на правове регулювання підприємництва?  
4. Окресліть  основні завдання правового забезпечення підприємництва.  
5. Чому важливо мати чітку законодавчу базу для підприємницької діяльності?  
6. Як правове регулювання сприяє розвитку малого та середнього бізнесу?  
7. Які основні механізми державного регулювання підприємництва?  
8. Яку роль відіграють контролюючі органи у сфері підприємництва?  
9. Які основні проблеми існують у чинному законодавстві щодо підприємницької діяльності?  
10. Надайте пропозиції щодо вдосконалення системи нормативно-правового забезпечення підприємництва.  

Рекомендована література: основна: 2, 5, 7; додаткова: 1, 2, 4.


ТЕМА 3
СУБ’ЄКТИ ПІДПРИЄМНИЦЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

Мета: засвоєння основних понять, видів та ознак суб’єктів підприємницької діяльності, зокрема фізичних осіб-підприємців та юридичних осіб; усвідомлення їхньої ролі в національній економіці; набуття уявлення про значення малого й середнього бізнесу для економічного розвитку України.
Основні поняття: суб’єкт підприємницької діяльності, суб’єкт господарювання, підприємець, господарська діяльність, юридична особа, господарське товариство, акціонерне товариство. 
План
1.  Поняття  та ознаки суб’єктів підприємницької діяльності.
2.  Види суб’єктів підприємницької діяльності.
3.  Фізична особа підприємець як суб’єкт підприємницької діяльності.
4.  Юридичні особи: поняття та ознаки.
5.  Місце малого та середнього підприємництва в Україні в національній  економіці.

Методичні рекомендації до вивчення теми
У ході опрацювання першого питання важливо з’ясувати, що таке суб’єкти підприємницької діяльності, визначити їх основні ознаки, у числі яких здатність здійснювати підприємницьку діяльність, мета отримання прибутку, реєстрація в державних органах та інші критерії, що дають змогу визнати особу або організацію суб’єктом підприємництва.
Вивчаючи друге питання, необхідно ознайомитись із різними видами суб’єктів підприємницької діяльності, включаючи фізичних осіб-підприємців, юридичних осіб, а також різні форми організації бізнесу, такі як індивідуальні підприємці, товариства з обмеженою відповідальністю (ТОВ), акціонерні товариства, кооперативи тощо. Важливо розуміти відмінності між ними, їх права та обов’язки.
Предметом вивчення третього питання має стати фізична особа підприємець як суб’єкт підприємницької діяльності Акцентувати увагу необхідно на основних вимогах до фізичних осіб-підприємців, порядку їх реєстрації, правах, обов’язках. Важливо виділити переваги та недоліки цієї форми ведення бізнесу.
Під час вивчення четвертого питання потрібно чітко усвідомити, що таке юридична особа, визначити її основні ознаки (наявність статуту, відокремлене майно, відповідальність за зобов’язаннями) та види юридичних осіб, які можуть бути суб’єктами підприємницької діяльності. Особливо важливо вивчити організаційно-правові форми юридичних осіб, такі як акціонерні товариства, товариства з обмеженою відповідальністю, виробничі кооперативи тощо.
П’яте питання теми передбачає набуття уявлення про роль малого та середнього підприємництва в економіці України. Необхідно з’ясувати їх значення для розвитку економіки країни, створення робочих місць, розвитку інновацій та стимулювання конкуренції. Також важливо ознайомитись із державними програмами підтримки малого та середнього бізнесу.
Для більш ефективного засвоєння матеріалу теми можна використовувати реальні приклади підприємств різних форм організації та проводити порівняння між ними. Важливо також звернути увагу на практичне застосування законодавства щодо підприємницької діяльності, аналізуючи конкретні випадки та  ситуації.

Тести
1. Що є основною ознакою суб’єкта підприємницької діяльності?  
a) ведення діяльності без мети отримання прибутку;  
b) наявність юридичної особи;  
c) ведення діяльності з метою отримання прибутку; 
d) ведення діяльності тільки у сфері наукових досліджень.  

2. Який з наведених факторів не є ознакою суб’єкта підприємницької діяльності?  
a) самостійність у веденні бізнесу;
b) наявність власного капіталу;
c) ведення діяльності в рамках певних законів;
d) обмеження в обсягах діяльності. 

3. Яким чином суб’єкти підприємницької діяльності забезпечують свою правосуб’єктність?  
a) призначенням директора;
b) реєстрацією в державних органах;
c) укладенням контракту з партнерами;
d) наданням фінансових звітів.

4. Який із вказаних суб’єктів не є підприємцем за визначенням українського законодавства?  
a) фізична особа підприємець;
b) колективне підприємство;  
c) юридична особа; 
d) підприємство з іноземними інвестиціями.  

5. Які є основні види суб’єктів підприємницької діяльності за організаційно-правовою формою?  
a) тільки фізичні особи;
b) тільки юридичні особи;
c) фізичні особи та юридичні особи; 
d) тільки державні підприємства.  

6. Яким чином класифікуються підприємницькі суб’єкти за формою власності?  
a) за правами на трудову діяльність;
b) за організаційно-правовою формою;
c) за формою власності; 
d) за розміром капіталу.  

7. Яка із вказаних ознак притаманна фізичній особі-підприємцю?  
a) наявність статуту;  
b) ведення бізнесу лише за ліцензією;
c) ведення діяльності на власний ризик і під власну відповідальність;
d) обов’язкова реєстрація у Торгово-промисловій палаті.  

8. Які з указаних переваг притаманні ФОП?  
a) підвищена відповідальність;  
b) спрощена система оподаткування; 
c) обов’язкове звітування кожного кварталу;
d) потреба у великому стартовому капіталі.

9. Які обов’язки має фізична особа-підприємець?  
a) сплата податків і зборів;
b) залучення іноземних інвестицій;
c) публікація річного фінансового звіту;
d) створення акціонерного товариства.

10. Що таке юридична особа в контексті підприємницької діяльності?  
a) організація, що має правоздатність і діє від свого імені;
b) особа, яка здійснює діяльність без реєстрації;  
c) фізична особа, яка працює на державу;  
d) особа, яка є засновником підприємства.

11. Які з цих ознак є характерними для юридичної особи?  
a) необхідність особистої відповідальності;  
b) власний капітал і здатність укладати договори; 
c) ведення діяльності без реєстрації;  
d) лише надання послуг.

12. Яка форма організації бізнесу є юридичною особою?  
a) підприємство з іноземними інвестиціями; 
b) тільки фізична особа підприємець;  
c) тільки акціонерне товариство;  
d) партнерство.  

13. Як малий і середній бізнес сприяє економіці України?  
a) створенням великих корпорацій;  
b) підвищенням рівня безробіття;  
c) збільшенням податкових надходжень і створенням робочих місць; 
d) контролем за зовнішньою торгівлею.  

14. Яка роль малого та середнього підприємництва в економіці України?  
a) створення лише продукції для експорту;  
b) розвиток соціальної сфери;  
c) розвиток національної економіки та забезпечення зайнятості; 
d) управління державними підприємствами.  

15. Яка з державних програм підтримки підприємництва сприяє розвитку малого та середнього бізнесу в Україні?  
a) програма підтримки великих корпорацій;  
b) програма доступних кредитів для малого та середнього бізнесу; 
c) програма зниження податків для великих компаній;  
d) програма відновлення державних підприємств.  

Практичні завдання до самостійного виконання
1. Підготувати (письмово) ціннісну пропозицію та сегмент споживача стосовно вашої власної бізнес-ідеї за системою бізнес-моделі «Канвас».
2. Охарактеризуйте сприятливе підприємницьке середовище. Укажіть  його складові. Наведіть приклади.
3. Заповніть заяву на реєстрацію фізичної особи підприємця. 
4. Наведіть у вигляді схеми види господарських товариств із прикладами. 

Методичні рекомендації до виконання практичних завдань 
Практичні завдання спрямовані на розвиток аналітичних навичок, критичного мислення та здатності застосовувати підприємницькі знання на практиці. 
Виконуючи перше завдання, необхідно спрямувати зусилля на розробку ціннісної пропозиції та визначення цільового споживача для вашого бізнесу. Ціннісна пропозиція має бути чітко сформульована, щоб зрозуміти, яку проблему вона вирішує для споживача, або яку потребу задовольняє. Важливо виділити унікальність вашої пропозиції порівняно з іншими бізнесами на ринку.
Після цього необхідно описати цільовий сегмент споживачів. Це включає в себе демографічні характеристики, інтереси, поведінкові фактори й потреби, які ви плануєте задовольнити. Ви повинні чітко розуміти, хто саме є вашими потенційними клієнтами.
Після опису ціннісної пропозиції та цільової аудиторії приступайте до заповнення моделі «Канвас», яка включає такі аспекти: канали збуту, взаємодія зі споживачем, джерела доходу, ресурси, діяльність і партнери.
Виконуючи друге завдання, зауважте, що підприємницьке середовище визначає успіх бізнесу. Розгляньте основні складові цього середовища, зокрема економічні, політичні, соціальні та технологічні фактори, які сприяють розвитку підприємництва. Наприклад, стабільна економіка, доступність фінансування, сприятливе законодавство, високий рівень освіти та інновацій – усі ці фактори є складниками сприятливого середовища.
Також важливо зазначити, як конкретні приклади з реального життя можуть ілюструвати ці складові в Україні або за кордоном. Це допоможе зрозуміти, як підприємницьке середовище сприяє розвитку певного бізнесу.
Виконання третього завдання розпочніть з ознайомлення із заявою на реєстрацію ФОП, скориставшись пошуком зразків на офіційних вебсайтах реєстраційних органів або в державних установах. У заяві мають бути вказані всі необхідні дані, такі як особисті реквізити, вид діяльності (ОКВЕД), система оподаткування, контактна інформація, підпис тощо. Уважно заповніть кожен пункт, щоб уникнути помилок, які можуть вплинути на процес реєстрації.
Виконуючи четверте завдання, створіть схему, яка відображає різні види господарських товариств. Кожен вид супроводжуйте поясненням і прикладами з реального бізнесу:
-  Товариство з обмеженою відповідальністю (ТОВ) – один із найпоширеніших типів товариств, який обмежує відповідальність учасників. 
- Акціонерне товариство (АТ) – великий бізнес, акції якого можна купувати на фондовому ринку.
- Повне товариство – тип товариства, де всі учасники несуть повну відповідальність.
-  Командитне товариство – товариство, в якому є учасники з обмеженою та необмеженою відповідальністю.
Цю схему можна представити у вигляді таблиці або діаграми, щоб показати відмінності між ними.
Під час виконання завдань використовуйте різні джерела інформації, зокрема підручники, наукові статті, законодавчі акти та інші ресурси. Створюючи схеми та презентації, використовуйте зручні інструменти (Microsoft PowerPoint, Google Drawings тощо), щоб матеріал легко сприймався. Підкріплюйте виконання завдань прикладами, що допоможе краще зрозуміти теоретичні концепції та пов'язати їх із практикою.
Дотримання методичних рекомендацій допоможе якісно виконати завдання та закріпити знання з теми.

Питання для закріплення та актуалізації знань
1. Що таке суб’єкти підприємницької діяльності? Наведіть їх основні ознаки.  
2. Чим відрізняються суб’єкти підприємництва від інших учасників економічної діяльності?  
3. Назвіть та охарактеризуйте основні види суб’єктів підприємницької діяльності, які існують в Україні.  
4. Наведіть класифікацію підприємницьких суб’єктів за формою власності.  
5. Окресліть особливості ведення бізнесу фізичною особою-підприємцем (ФОП).  
6. Які переваги та недоліки ведення підприємницької діяльності у статусі ФОП?  
7. Що таке юридична особа? Перелічіть її основні ознаки.  
8. Які існують організаційно-правові форми юридичних осіб в Україні?  
9. Яку роль відіграє малий та середній бізнес в економіці України?  
10. Які державні програми підтримки малого та середнього підприємництва діють в Україні?  

Рекомендована література: основна: 2, 5, 6; додаткова: 3, 4, 7.


ТЕМА 4
ОРГАНІЗАЦІЙНО-ПРАВОВІ ФОРМИ ПІДПРИЄМНИЦЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

Мета: засвоєння особливостей організаційно-правових форм підприємницької діяльності; з’ясування відмінностей між фізичними особами-підприємцями та юридичними особами; ознайомлення з порядком створення, функціонування та припинення діяльності підприємств різних організаційно-правових форм.
Основні поняття: підприємець, юридична особа, підприємство, господарське товариство, акціонерне товариство, повне товариство, командитне товариство, ліквідація, реорганізація. 

План
1. Особливості вибору організаційно-правової форми ведення підприємницької діяльності.
2. Ознаки фізичних осіб-підприємців як суб’єктів підприємницької діяльності.
3. Вимоги до фізичної особи, що має намір стати підприємцем.
4. Види юридичних осіб.
5. Порядок створення та припинення юридичних осіб.
6. Організаційно-правові форми юридичних осіб в Україні.

Методичні рекомендації до вивчення теми
У ході вивчення першого питання необхідно виокремити основні фактори, що впливають на вибір організаційно-правової форми ведення бізнесу. Уваги передусім потребують розмір бізнесу, кількість засновників, бажання обмежити відповідальність, податкові умови та інші юридичні аспекти. Також потрібно ознайомитись із різними формами організацій, такими як індивідуальні підприємці, товариства з обмеженою відповідальністю (ТОВ), акціонерні товариства (АТ) та ін.
Предметом вивчення другого питання мають стати основні ознаки фізичних осіб-підприємців (ФОП), а саме: здатність здійснювати підприємницьку діяльність безпосередньо, ведення обліку і звітності, самостійне прийняття рішень і відповідальність за свої зобов'язання. Також необхідно ознайомитись із правами й обов'язками фізичних осіб-підприємців, порядком їх реєстрації та законодавчими обмеженнями.
У третьому питанні акцентуйте увагу на вимогах до особи, яка бажає стати фізичною особою-підприємцем. Це може включати: досягнення певного віку, наявність необхідної освіти або досвіду, здатність виконувати підприємницькі зобов’язання, реєстрація в органах державної влади, а також виконання податкових вимог.
Під час засвоєння четвертого питання ознайомтесь з різними видами юридичних осіб, які можуть бути суб’єктами підприємницької діяльності. Це включає: акціонерні товариства, товариства з обмеженою відповідальністю, товариства з додатковою відповідальністю, кооперативи та інші організаційно-правові форми юридичних осіб.
П’яте питання теми передбачає засвоєння порядку створення юридичних осіб, що включає реєстрацію в органах державної влади, підготовку статутних документів, внесення внесків та інші етапи. Також необхідно розглянути процес припинення юридичних осіб, зокрема ліквідацію, реорганізацію та інші форми припинення діяльності юридичних осіб.
Ознайомтесь з організаційно-правовими формами юридичних осіб в Україні, їх особливостями та перевагами, опрацьовуючи шосте питання. Це включає різні види товариств, акціонерних товариств, кооперативів, а також інші форми підприємств. Важливо чітко усвідомити, які умови застосовуються до кожної форми, а також виокремити особливості їхньої діяльності та управління.
Для ефективного засвоєння теми рекомендується порівнювати різні організаційно-правові форми підприємництва, виявляти їх особливості, звертати увагу на реальні приклади з практики та аналізувати юридичні документи, що визначають діяльність підприємців і підприємств в Україні.

Тести

1. Який фактор є найважливішим при виборі організаційно-правової форми підприємства?
a) кількість працівників;
b) види діяльності;
c) відповідальність власника;
d) географічне розташування.

2. Яка форма підприємства дозволяє підприємцю найпростіше вести діяльність?
a) приватне підприємство;
b) фізична особа-підприємець;
c) товариство з обмеженою відповідальністю;
d) корпорація.
3. Яка головна особливість ФОП у порівнянні з юридичними особами?
a) відсутність необхідності вести бухгалтерський облік;
b) повна відповідальність власним майном;
c) не можуть наймати працівників;
d) обов’язкове внесення статутного капіталу.

4. ФОП сплачує податки:
a) лише після отримання доходу;
b) за тими ж правилами, що і юридичні особи;
c) залежно від обраної системи оподаткування;
d) тільки якщо працює без найманих працівників.

5. Яка мінімальна вимога до віку фізичної особи для реєстрації ФОП в Україні?
a) 14 років;
b) 16 років;
c) 18 років;
d) 21 рік.

6. Чи може фізична особа бути підприємцем, якщо вона працює на державній службі?
a) так, без обмежень;
b) так, якщо отримає дозвіл від керівника;
c) ні, це заборонено законом;
d) так, але тільки в аграрному секторі.

7. Які юридичні особи діють на основі приватної власності?
a) державні підприємства;
b) комунальні підприємства;
c) товариства з обмеженою відповідальністю;
d) органи державної влади.

8. Яка форма юридичної особи не передбачає розподілу прибутку між учасниками?
a) приватне підприємство;
b) акціонерне товариство;
c) громадська організація;
d) товариство з додатковою відповідальністю.

9. Яким документом оформлюється створення юридичної особи?
a) випискою з банку;
b) статутом або установчим договором;
c) ліцензією на діяльність;
d) податковою декларацією.

10. Яка з перелічених підстав не є причиною припинення діяльності юридичної особи?
a) ліквідація;
b) реорганізація;
c) втрата керівника;
d) банкрутство.

11. Яка організаційно-правова форма найчастіше використовується для малого та середнього бізнесу?
a) публічне акціонерне товариство;
b) приватне акціонерне товариство;
c) товариство з обмеженою відповідальністю;
d) державне підприємство.

12. Що відрізняє товариство з додатковою відповідальністю від товариства з обмеженою відповідальністю?
a) відповідальність учасників розширена за рахунок їх особистого майна;
b) обов’язковий статутний капітал у 1 млн грн;
c) необхідність щорічного підтвердження діяльності;
d) обмеження кількості учасників.

13. Яке підприємство не належить до юридичних осіб?
a) ФОП;
b) ТОВ;
c) приватне підприємство;
d) державне підприємство.

14. Яка з указаних форм організаційно-правових осіб є найменш ризикованою для засновників?
a) повне товариство;
b) командитне товариство;
c) товариство з обмеженою відповідальністю;
d) приватне підприємство.

15. У якій організаційно-правовій формі учасники несуть необмежену відповідальність за боргами підприємства?
a) ТОВ;
b) державне підприємство;
c) повне товариство;
d) приватне акціонерне товариство.

Практичні завдання до самостійного виконання 
1. Ознайомтесь із теоретичними матеріалами щодо господарських товариств, зокрема їх видами, особливостями функціонування, правами й обов’язками учасників.  
Дослідіть законодавчі норми, які регулюють діяльність господарських товариств в Україні.  
Заповніть таблицю 4.1 «Переваги та недоліки різних видів господарських товариств», порівнявши їх за основними критеріями (відповідальність учасників, порядок управління, розподіл прибутку, можливості залучення капіталу тощо).  
Таблиця 4.1 – Переваги та недоліки різних видів господарських товариств»
	Переваги
	Недоліки

	Повне товариство

	
	

	Командитне товариство

	
	

	Товариство з обмеженою відповідальністю

	
	

	Товариство з додатковою відповідальністю

	
	

	Приватне акціонерне товариство

	
	

	Публічне акціонерне товариство

	
	


2. Визначте перелік видів господарської діяльності, що підлягають ліцензуванню.  
3. Ознайомтесь з інформацією про надання дозволу на узгоджені дії або на концентрацію суб’єктів господарювання та визначте основні їх вимоги.

Методичні рекомендації до виконання практичних завдань 
Практичні завдання спрямовані на глибоке засвоєння основних аспектів господарської діяльності, зокрема організаційно-правових форм підприємств, вимог до ліцензування різних видів діяльності та регулювання концентрації суб'єктів господарювання. 
Виконуючи перше завдання, необхідно дослідити кожен вид господарського товариства, звертаючи увагу на його структуру, особливості, обов'язки учасників і відповідальність. Для цього потрібно скористатись юридичними підручниками й нормативно-правовими актами, які регулюють відповідні види господарських товариств в Україні. Далі необхідно порівняти кожен вид товариства за критеріями, у числі яких:
   -  рівень відповідальності учасників;
   -  можливість залучення капіталу;
   -  порядок управління;
   -  рівень регулювання та обмеження.
Наостанок слід заповнити таблицю, вказавши переваги та недоліки кожного виду товариства.
Щоб виконати друге завдання, необхідно звернутися до актуальних нормативно-правових актів, зокрема до Закону України «Про ліцензування видів господарської діяльності» та інших законодавчих документів, що регламентують ліцензовані види діяльності. Ознайомлюючись із переліком таких видів, зверніть увагу на зміни в законодавстві та складіть список діяльностей, які потребують ліцензії. Рекомендується використовувати офіційні джерела інформації, зокрема урядові вебсайти та документи, що надаються відповідними органами.
Приступаючи до виконання третього завдання, необхідно ознайомитись зі змістом законодавчих актів, які регулюють антимонопольну політику в Україні, насамперед важливо опрацювати основні положення Закону України «Про захист економічної конкуренції». Зверніть увагу на умови, за яких суб’єкти господарювання повинні отримувати дозвіл на узгоджені дії або концентрацію; вимоги щодо кількості учасників, обсягів ринку та інших критеріїв, що визначають необхідність отримання такого дозволу. Занотуйте основні вимоги до цих процесів, аналізуючи реальні приклади застосування цього законодавства на практиці.
При виконанні завдань використовуйте тільки актуальні джерела інформації, зокрема законодавчі акти, офіційні сайти урядових органів, підручники з права та економіки.  Оформлюйте таблиці, схеми, графіки для наочності та зручності сприйняття матеріалу. Дотримуйтесь логічної структури виконання завдань і надавайте чіткі пояснення до кожного з них.
Дотримання методичних рекомендацій допоможе правильно здійснити аналіз нормативно-правових актів, що регулюють ліцензування господарської діяльності, та засвоїти вимоги до ліцензованих видів діяльності.

Питання для закріплення та актуалізації знань
1. Які основні чинники впливають на вибір організаційно-правової форми підприємницької діяльності?  
2. Чим відрізняється особиста відповідальність власників у різних організаційно-правових формах?  
3. Окресліть права та обов’язки  фізичної особи-підприємця (ФОП).  
4. Поясніть, чи може ФОП працювати без реєстрації юридичної особи. Які наслідки це матиме?  
5. Які законодавчі вимоги висуваються до осіб, які бажають стати ФОП?  
6. Чи може неповнолітня особа зареєструватися як підприємець? За яких умов?  
7. Чим відрізняються комерційні та некомерційні юридичні особи?  
8. Перерахуйте основні відмінності між товариством з обмеженою відповідальністю (ТОВ) і акціонерним товариством (АТ).  
9. Які основні етапи проходить юридична особа від моменту реєстрації до припинення діяльності?  
10. Яка організаційно-правова форма найкраще підходить для малого бізнесу? Відповідь обґрунтуйте.   

Рекомендована література: основна: 1, 2, 8; додаткова: 1, 3, 6.


ТЕМА 5
ДЕРЖАВНА РЕЄСТРАЦІЯ ПІДПРИЄМНИЦЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

Мета: засвоєння основних аспектів державної реєстрації підприємницької діяльності, зокрема порядку, термінів і вимог до реєстрації фізичних осіб-підприємців і юридичних осіб; ознайомлення з нормативними документами, необхідними для реєстрації, а також підставами для відмови у реєстрації.
Основні поняття: державна реєстрація підприємництва, державне регулювання, реєстраційна картка, установчі документи, статут, засновницький договір.
План
1. Державна реєстрація суб’єктів підприємницької діяльності в Україні: сутність, порядок та терміни.
2. Державна реєстрація фізичної особи-підприємця (ФОП). Документи, що подаються для реєстрації. 
3. Державна реєстрація юридичної особи: порядок та необхідні документи. 
4. Підстави для відмови в реєстрації. 

Методичні рекомендації до вивчення теми                                     
Під час вивчення першого питання необхідно ознайомитись із поняттям державної реєстрації суб’єктів підприємницької діяльності, що є обов’язковим етапом для початку будь-якої підприємницької діяльності в Україні. Слід детально розглянути загальний порядок реєстрації, а також терміни, протягом яких підприємці повинні пройти реєстрацію, щоб отримати статус суб’єкта підприємництва. Також потрібно ознайомитись зі змінами в законодавстві, які можуть впливати на терміни і процедури реєстрації.
У ході опрацювання другого питання потрібно вивчити порядок реєстрації фізичної особи-підприємця (ФОП). Це включає подання певних документів до органів реєстрації, таких як заява, паспорт, ідентифікаційний код, а також можливі додаткові документи, залежно від виду діяльності. Ознайомтесь з вимогами до цих документів та процесом їх подачі, а також з можливістю електронної реєстрації ФОП через відповідні онлайн-платформи.
Предметом вивчення третього питання має стати порядок реєстрації юридичних осіб, таких як товариства з обмеженою відповідальністю (ТОВ), акціонерні товариства (АТ) та інші організаційно-правові форми підприємств. Ознайомтесь із документами для реєстрації, включаючи статут, протокол зборів засновників, документами про внесення внесків, підтвердження адреси та іншими документами залежно від типу юридичної особи. З’ясуйте  вимоги до кожного виду реєстрації.
У ході вивчення четвертого питання розгляньте можливі підстави для відмови у реєстрації суб’єктів підприємницької діяльності. Зауважте, що це  може бути: подання неповних або неправильно оформлених документів, порушення законодавчих вимог щодо реєстрації, наявність обмежень для здійснення певної діяльності. Акцентуйте увагу на можливості оскарження відмови в реєстрації та процедурах, що дозволяють виправити ситуацію для повторної реєстрації.
Для більш ефективного засвоєння матеріалу рекомендується ознайомитися з реальними прикладами реєстраційних процесів, а також зі змінами в законодавстві, які можуть вплинути на процедури реєстрації. Також доцільно пройти тренінги чи отримати фахові консультації стосовно реєстрації бізнесу для кращого розуміння практичних аспектів цієї теми.

Тести

1. Що таке державна реєстрація підприємницької діяльності?  
а) надання ліцензії на здійснення бізнесу;  
б) внесення відомостей про суб’єкта господарювання до Єдиного державного реєстру;  
в) отримання дозволу на підприємницьку діяльність від місцевої ради;  
г) реєстрація в податковій службі.  

2. Який орган здійснює державну реєстрацію суб’єктів підприємницької діяльності?  
а) Державна податкова служба;  
б) Державна реєстраційна служба України;  
в) виконавчий комітет місцевої ради;  
г) нотаріус.  

3. Скільки часу відводиться законом на проведення державної реєстрації підприємницької діяльності?  
а) 1 робочий день;  
б) 3 робочі дні;  
в) 5 робочих днів;  
г) 10 робочих днів.  

4. Які документи необхідні для реєстрації ФОП?  
а) паспорт, ідентифікаційний код, заява про реєстрацію;
б) паспорт, трудова книжка, заява про реєстрацію;
в) паспорт, диплом про освіту, статут;
г) паспорт, виписка з банку, податковий звіт.

5. Яким чином можна подати документи для реєстрації ФОП?  
а) лише особисто у державного реєстратора;  
б) особисто або через електронний сервіс;  
в) тільки через нотаріуса;  
г) лише через податкову службу.  

6. Чи потрібно відкривати окремий банківський рахунок для ФОП?  
а) обов’язково;  
б) необов’язково, але бажано;  
в) тільки для ФОП 3-ї групи;  
г) тільки для ФОП, які працюють з юридичними особами.  

7. Який документ є основним для реєстрації юридичної особи?  
а) паспорт керівника;  
б) установчий документ (статут або модельний статут);  
в) ліцензія на підприємницьку діяльність;  
г) договір оренди приміщення.  

8. Хто може бути засновником юридичної особи?  
а) тільки фізична особа;  
б) тільки юридична особа;  
в) фізичні та юридичні особи;  
г) тільки громадяни України.  

9. Який орган приймає рішення про створення юридичної особи?  
а) виконавчий комітет місцевої ради;  
б) загальні збори засновників;  
в) Державна реєстраційна служба;  
г) Державна податкова служба.  

10. Яка з наведених нижче причин може бути підставою для відмови в  реєстрації підприємницької діяльності?  
а) відсутність у заявника спеціальної освіти;  
б) відсутність у заявника банківського рахунку;  
в) подання документів, що не відповідають законодавчим вимогам;  
г) недостатність фінансових ресурсів.  

11. Які дії може вжити особа, якщо отримала відмову в державній реєстрації?  
а) подати апеляцію до суду або повторно подати виправлені документи;  
б) почати підприємницьку діяльність без реєстрації;  
в) змінити сферу діяльності;  
г) чекати рішення органів влади без жодних дій.  

12. Чи може державний реєстратор відмовити в реєстрації без пояснення причин?  
а) так, це його право;  
б) ні, він зобов’язаний надати письмове пояснення;  
в) так, якщо вважає це за необхідне;  
г) ні, але він може відкласти розгляд документів.  

13. Що є основною перевагою ФОП порівняно з юридичною особою?  
а) менша податкова ставка та простіша звітність;  
б) відсутність відповідальності за борги;  
в) необхідність оформлення трудових договорів;  
г) обов’язкове ведення бухгалтерського обліку.  

14. Який документ підтверджує факт державної реєстрації суб’єкта підприємницької діяльності?  
а) свідоцтво про реєстрацію;  
б) виписка з Єдиного державного реєстру;  
в) ліцензія на підприємницьку діяльність;  
г) договір з податковою службою.  

15. Чи може іноземець зареєструватися як ФОП в Україні?  
а) так, без обмежень;  
б) тільки за наявності дозволу на проживання;  
в) тільки після отримання українського громадянства;  
г) ні, це заборонено законодавством.  

Практичні завдання до самостійного виконання
1. Складіть порівняльну таблицю необхідних документів, які подаються для здійснення державної реєстрації фізичними особами та юридичними особами. 
2. Встановіть перелік законодавчих актів, які регулюють процес державної реєстрації. 
3. Створіть презентацію на тему «Державна реєстрація акціонерного товариства: порядок та необхідні документи». Обсяг презентації – 12-15 слайдів.
Методичні рекомендації до виконання практичних завдань 
Виконання практичних завдань має базуватись на ґрунтовному  вивченні теоретичних основ підприємництва, аналізі нормативно-правових актів і використанні аналітичних джерел. Завдання спрямовані на формування глибокого розуміння концепцій підприємництва, його принципів і значення в економічному розвитку суспільства.
Виконуючи перше завдання, ознайомтесь з вимогами до реєстрації фізичних осіб-підприємців (ФОП) та юридичних осіб. Зауважте, що для ФОП необхідно подати мінімум документів, а саме: паспорт, ідентифікаційний код, заяву на реєстрацію та документ про сплату державного збору. Для юридичних осіб (наприклад, акціонерного товариства чи товариства з обмеженою відповідальністю) вимоги дещо складніші: статут, рішення про створення, документи засновників, підтвердження адреси, документи про оплату статутного капіталу та ін. У таблиці розділіть документи для ФОП і юридичних осіб. У кожному розділі вкажіть назву документа, його призначення, а також строки подачі.
Виконуючи друге завдання,  дослідіть основні законодавчі акти, які регулюють державну реєстрацію фізичних і юридичних осіб в Україні.
Зазначте такі ключові закони, як: 
  - Закон України «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань»;
  -  Цивільний кодекс України;
  -  Податковий кодекс України.
  -  Інші нормативно-правові акти, що стосуються специфіки реєстрації певних видів діяльності (наприклад, для фінансових установ або підприємств, які займаються ліцензованими видами діяльності).
 Для кожного документа охарактеризуйте його роль у процесі реєстрації, сферу застосування та основні положення.
Третє завдання передбачає підготовку презентації, що розкриває порядок реєстрації акціонерного товариства, а також документи, які для цього необхідні. У початкових слайдах презентації надайте загальний опис акціонерних товариств, укажіть їх недоліки (відкрите та закрите акціонерне товариство). Потім перейдіть до характеристики етапів реєстрації:
1.  Підготовка установчих документів.
2.  Прийняття рішення про заснування товариства.
3.  Підготовка документів для реєстрації.
4.  Внесення до Єдиного державного реєстру.
5.  Отримання свідоцтва про реєстрацію та інших необхідних документів.
У кожному слайді зазначайте необхідні документи, що подаються на кожному етапі (наприклад, статут, протокол зборів засновників, заява на реєстрацію, квитанція про сплату збору тощо). В кінці презентації, якщо можливо, наведіть приклади реальних документів (замінивши особисті дані, якщо вони є, конфіденційними).
Використовуйте наочні матеріали, такі як таблиці, діаграми та інфографіки, для кращого представлення інформації. Дотримуйтесь логічності та послідовності викладу матеріалу. Наводьте приклади реальних ситуацій, які можуть допомогти краще зрозуміти теоретичні положення. У презентаціях не забувайте використовувати простий та зрозумілий стиль, щоб інформація була доступною для будь-якої аудиторії.

Питання для закріплення та актуалізації знань
1. Що таке державна реєстрація суб’єктів підприємницької діяльності та яку роль вона відіграє?  
2. Назвіть та охарактеризуйте основні етапи, які проходить суб’єкт господарювання під час реєстрації.  
3. Які строки встановлені законодавством для державної реєстрації підприємницької діяльності?  
4. Наведіть перелік документів, які необхідно подати для державної реєстрації ФОП.  
5. Які органи здійснюють реєстрацію фізичної особи-підприємця?  
6. Які дії необхідно виконати після реєстрації ФОП?  
7. Наведіть перелік документів, які необхідно подати  для державної реєстрації юридичної особи.  
8. Які особливості має реєстрація юридичної особи у порівнянні з реєстрацією ФОП?  
9. Перерахуйте причини, які можуть стати підставою для відмови у державній реєстрації суб’єкта підприємницької діяльності.  
10. Які дії може вжити заявник у разі отримання відмови в державній реєстрації?  

Рекомендована література: основна: 1, 2, 4; додаткова: 1, 6, 7.


ТЕМА 6
КОНКУРЕНЦІЯ В ПІДПРИЄМНИЦТВІ

Мета: усвідомлення сутності конкуренції в підприємницькій діяльності; розгляд її видів та впливу на ринок; набуття уявлення про державне регулювання конкуренції, роль Антимонопольного комітету, а також значення підприємницької таємниці для захисту бізнесу.
Основні поняття: ринок, конкуренція, монополія, олігополія, досконала конкуренція, антимонопольний комітет, підприємницька таємниця. 

План
1. Особливості та відмінності ринку в контексті підприємницької діяльності.
2. Зміст конкуренції в системі підприємництва.
3. Державне регулювання конкуренції.
4. Підприємницька таємниця: поняття та характеристика.

Методичні рекомендації до вивчення теми
Опрацьовуючи перше питання, розгляньте зміст основних понять, пов'язаних із ринком та підприємницькою діяльністю, як-от: конкуренція, попит і пропозиція, ринкові структури (монополія, олігополія, досконала конкуренція). Ознайомтесь з відмінностями між різними типами ринків і з’ясуйте, як це впливає на підприємницьку діяльність. Важливо усвідомити, як підприємці адаптуються до змін на ринку, щоб забезпечити успіх свого бізнесу.
У другому питанні ознайомтесь із сутнісними характеристиками конкуренції як основного елемента ринкової економіки. Розгляньте  типи конкуренції (цінова, нецінова, монопольна та ін.) та з’ясуйте її вплив на підприємницьку діяльність. Особливо зверніть увагу на стратегії конкурентної боротьби, інновації, маркетинг, ціноутворення, а також визначте, як конкуренція сприяє розвитку економіки та підприємств.
Предметом вивчення третього питання мають стати засоби державного регулювання конкуренції, а саме: антимонопольне законодавство, боротьба з монополіями та картелями, державні органи, що контролюють конкуренцію. Важливо зрозуміти, як державна політика впливає на рівність умов для всіх учасників ринку, захищає права споживачів і забезпечує чесні умови для підприємств.
Опрацьовуючи четверте питання, з’ясуйте сутність підприємницької таємниці, її роль у забезпеченні конкурентоспроможності бізнесу. Розгляньте, що вважається підприємницькою таємницею, які види інформації можуть бути її частинами (комерційні секрети, маркетингові стратегії, фінансова інформація тощо). Ознайомтесь із законодавством, яке захищає підприємницьку таємницю, а також із можливими порушеннями та їх наслідками для підприємців.
Для більш ефективного засвоєння матеріалу рекомендується аналізувати реальні приклади конкурентних ситуацій на ринку, а також приклади законодавчих актів і судових рішень, пов'язаних з регулюванням конкуренції та захистом підприємницької таємниці.

Тести

1. Які основні елементи ринку впливають на підприємницьку діяльність?  
а) попит, пропозиція, конкуренція, ціни;  
б) законодавство, прибуток, реклама;  
в) державне управління, інвестиції, лояльність клієнтів;  
г) соціальні стандарти, екологічні норми, політична ситуація.  

2. Який із наведених нижче типів ринків характеризується великою кількістю продавців і вільним входом на ринок?  
а) монополія;  
б) олігополія;  
в) чиста (досконала) конкуренція;  
г) монопсонія.  

3. Що вирізняє ринок монополістичної конкуренції?  
а) один великий продавець контролює ринок;  
б) наявність багатьох продавців із диференційованою продукцією;  
в) лише кілька фірм домінують на ринку;  
г) споживачі мають один вибір постачальника.  

4. Яке визначення найбільш точно відображає сутність конкуренції?  
а) боротьба підприємців за отримання державної підтримки;  
б) суперництво між виробниками за споживача та прибуток;  
в) взаємодія підприємств у межах одного холдингу;  
г) процес регулювання бізнесу державними органами;  

5. Який тип конкуренції передбачає цінові війни між компаніями?  
а) досконала конкуренція;  
б) монополістична конкуренція;  
в) недобросовісна конкуренція;  
г) олігополія.  

6. Що є головною метою конкуренції на ринку?  
а) знищення конкурентів;  
б) монополізація ринку;  
в) підвищення якості продукції та задоволення потреб споживачів;  
г) мінімізація державного контролю.  

7. Який з видів конкуренції базується на унікальних характеристиках товару, а не на його ціні?  
а) цінова конкуренція;  
б) нецінова конкуренція;  
в) недобросовісна конкуренція;  
г) монопольна конкуренція.  

8. Який вид конкуренції вважається незаконним?  
а) олігополія;  
б) досконала конкуренція;  
в) недобросовісна конкуренція;  
г) монополістична конкуренція.  
9. Який орган в Україні контролює дотримання антимонопольного законодавства?  
а) Міністерство фінансів України;  
б) Антимонопольний комітет України;  
в) Державна податкова служба;  
г) Верховна Рада України.  

10. Що є основною метою державного регулювання конкуренції?  
а) підтримка монополій;  
б) забезпечення рівних умов для всіх учасників ринку;  
в) контроль за цінами на товари та послуги;  
г) створення умов для ведення бізнесу лише великими корпораціями.  

11. Який із заходів застосовується для боротьби з монополіями?  
а) надання податкових пільг;  
б) примусове розділення компанії;  
в) виключення з ринку дрібних підприємців;  
г) легалізація цінових змов.  

12. Які дії підприємства можуть бути визнані як порушення антимонопольного законодавства?  
а) використання власних маркетингових стратегій;  
б) змови з конкурентами щодо встановлення цін;  
в) упровадження нових технологій;  
г) розширення асортименту продукції.  

13. Що розуміється під підприємницькою таємницею?  
а) будь-яка інформація, що не опублікована у ЗМІ;  
б) інформація про підприємство, що має комерційну цінність і захищається від розголошення;  
в) фінансові показники підприємства;  
г) інформація про заробітну плату співробітників.  

14. Які заходи допомагають захистити підприємницьку таємницю?  
а) відкритий доступ до всіх документів компанії;  
б) використання NDA (угод про нерозголошення);  
в) публікація внутрішніх звітів у соціальних мережах;  
г) надання всіх даних за запитом будь-якої особи.  

15. Які наслідки можуть настати у разі розголошення підприємницької таємниці?  
а) посилення конкуренції;  
б) збільшення прибутків компанії;  
в) втрата конкурентних переваг та фінансові збитки;  
г) поліпшення репутації компанії.  
Практичні завдання до самостійного виконання
1. Розв’яжіть задачу. Уявіть себе власник мікробізнесу з ландшафтного дизайну (продаєте декоративні рослини). У вас працювала менеджер по роботі з клієнтами та постачальниками, а потім звільнилась (не влаштовувала з/п) і знищила (або викрала) базу даних із телефонами та прізвищами ваших покупців (близько 1000 осіб) та постачальників. База клієнтів і партнерів формувалась протягом 5 років. Як висновки вам необхідно зробити? Які елементи механізму захисту підприємницької (комерційної) таємниці можливі в цьому випадку?
2. Створіть презентацію на тему «Природні монополії. Вибір без вибору?». Обсяг презентації – 12-15 слайдів.

Методичні рекомендації до виконання практичних завдань 
Практичні завдання спрямовані на закріплення теоретичних знань про основи ринкових відносин, конкуренцію, монополії та захист підприємницької таємниці. Під час виконання завдань необхідно активно застосовувати аналітичні навички, дослідження з різних джерел та чітко структурувати матеріал.
Виконуючи перше завдання, проаналізуйте негативні наслідки описаної ситуації для бізнесу, такі як втрата важливої інформації, зниження лояльності клієнтів, фінансові втрати. Використовуйте аналіз причин і наслідків для того, щоб зрозуміти, які запобіжні заходи потрібно було вжити.
Опишіть можливі механізми захисту комерційної таємниці:
  - юридичні заходи (укладення договору про нерозголошення інформації (NDA), захист даних за допомогою спеціальних документів).
  - технічні заходи (резервне копіювання бази даних, обмеження доступу до чутливої інформації).
  - організаційні заходи (чіткий контроль за інформацією, розподіл обов’язків серед працівників, проведення навчання щодо захисту комерційної таємниці).
Оформіть аналітичний звіт, запропонуйте можливі заходи та обґрунтуйте їх ефективність.
Виконуючи друге завдання, створіть презентацію обсягом 12-15 слайдів, детально розкривши поняття природних монополій.
Орієнтовна структура презентації:
1. Титульний слайд.
2. Вступ: визначення природної монополії.
3. Ознаки природних монополій.
4. Приклади природних монополій (електроенергетика, водопостачання, газ).
5. Причини виникнення природних монополій.
6. Переваги та недоліки природних монополій.
7. Можливість конкуренції в природних монополіях.
8. Державне регулювання природних монополій.
9. Природні монополії в Україні.
10. Досвід інших країн.
11. Сучасні виклики та проблеми.
12. Висновки: чи є це «вибір без вибору»?
13-15. Додаткові слайди з інфографікою та даними. 
Для кожного слайду використовуйте короткі тези, а не великий текст. Ілюструйте матеріал графіками, діаграмами та схемами для кращого розуміння. Завершіть презентацію чіткими висновками і відкритими питаннями для обговорення.
Використовуйте надійні джерела інформації для дослідження теоретичних питань, а саме: підручники, наукові статті та офіційні документи. Структуруйте матеріал чітко та логічно, розподіляючи його на відповідні розділи. Застосуйте практичний підхід до виконання завдань, наводячи реальні приклади з бізнесу. Оформіть завдання відповідно до академічних вимог, додаючи висновки після кожного завдання.
Дотримання методичних рекомендацій сприятиме систематизації знань і якісному виконанню практичних завдань.

Питання для закріплення та актуалізації знань
1. Назвіть основні фактори, що визначають структуру ринку та впливають на підприємницьку діяльність.  
2. Які основні відмінності між ринками досконалої конкуренції та монополістичної конкуренції?  
3. Поясніть, як підприємці можуть адаптувати свою стратегію до змін на ринку.  
4. Які типи конкуренції існують в системі підприємництва? Чим вони відрізняються?  
5. Яким чином конкуренція стимулює інновації та покращення якості продукції? Відповідь обґрунтуйте.  
6. Які стратегії використовують підприємці для ведення конкуренції в умовах монополістичної конкуренції?  
7. Яка роль держави у забезпеченні конкуренції на ринку?  
8. Що включає в себе регулювання конкуренції в Україні? Які інституції за це відповідають?  
9. Які відомості можна віднести до підприємницької таємниці? Поясніть, чому важливо її захищати?  
10. Як підприємці можуть забезпечити захист своєї підприємницької таємниці? Які наслідки можуть бути у разі її розголошення? 

Рекомендована література: основна: 2, 4, 8; додаткова: 1, 3, 5.

ЗАДАЧІ ДЛЯ САМОСТІЙНОГО РОЗВ’ЯЗАННЯ

Задача 1
Коваленко Наталя Миколаївна працює на посаді головного бухгалтера ТОВ «Альфа». Посадовий оклад її становить 17 тис. грн. Коваленко Н. М. є матір’ю-одиначкою, що виховує 3-х дітей віком до 18 років. Документальне підтвердження у вигляді свідоцтва про розірвання шлюбу та свідоцтва про народження кожної дитини Коваленко Н. М. надала в бухгалтерію підприємства. Працівниця подала заяву на отримання соціальної пільги з податку на доходи фізичних осіб. 
Завдання: 
1) Визначте, чи має право Коваленко Н. М. на отримання податкової пільги з ПДФО. 
2) Розрахуйте суму податків і нарахувань на заробітну плату Коваленко Н. М.

Задача 2
Акціонерне товариство випустило 12 000 звичайних акцій, з яких 10 500 були продані акціонерам. Після цього товариство викупило в акціонерів 600 акцій. Визначте суму дивіденду на одну акцію за умови отримання нерозподіленого прибутку після оподаткування в сумі 2,4 млн грн.  

Задача 3
Підприємець мав стартовий капітал. Для здійснення операції він взяв у кредит суму, що дорівнювала його капіталу, сплатив за користування кредитом 1,2 тис. грн. Після цього він знову взяв кредит у розмірі капіталу, що залишився, і знову сплатив за кредит 1,2 тис. грн. Так само він зробив ще тричі. Після сплати останнього кредиту він залишився без грошей. Визначте величину стартового капіталу.  

Задача 4
Учасниками ТОВ «Нота», статутний капітал якого становить 900 000 грн, прийнято рішення про припинення його діяльності шляхом поділу на три окремі товариства. Учасниками ТОВ «Нота» є дві фізичні особи: Симоненку А. В. належить 70%, Петренко Г. Д. – 30%. Правонаступниками ТОВ «Нота» є три новостворених ТОВ: ТОВ «Калина», ТОВ «Злагода» та ТОВ «Гармонія» з передачею їм 30% (ТОВ «Калина»), 30% (ТОВ «Злагода») та 40% (ТОВ «Гармонія») від усього майна, активів та обов’язків ТОВ «Нота» відповідно. 
Визначте, в якому відсотковому співвідношенні буде розподілено статутний капітал між учасниками в кожному новоствореному товаристві, а також визначте розмір частки кожного учасника ТОВ «Калина», ТОВ «Злагода», ТОВ «Гармонія».

ЗАДАЧІ З ПРИКЛАДАМИ РОЗВ’ЯЗАННЯ

Задача1
Фермер вирішив зайнятися вирощуванням яблук, інвестувавши у справу 150 тис. грн власного капіталу.  
Результати діяльності за рік:  
- урожайність: 50 тис. кг яблук;  
- ціна за 1 кг: 15 грн; 
- витрати на оплату праці: 200 тис. грн;  
- витрати на добрива, догляд та інші витрати: 180 тис. грн;  
- амортизаційні відрахування: 70 тис. грн.  
Альтернативні варіанти використання ресурсів:  
1. Поклавши гроші на банківський депозит, фермер отримав би 12% річних. 
2. Здача в оренду землі могла б приносити 90 тис. грн на рік.  
3. Працюючи за наймом, фермер міг би отримати 50 тис. грн на рік.  
Чи є рішення фермера найкращим використанням його ресурсів?  
Розв’язання:
1. Економічні результати в разі організації власного бізнесу:
Дохід = Урожайність × Ціна  
50 000 × 15 = 750 000  грн  
2. Собівартість продукції:  
С = 200 000 + 180 000 + 70 000 = 450 000 грн 
3. Бухгалтерський прибуток ‒ різниця між доходами та явними витратами:
Пбух = 750 000 – 450 000 = 300 000  грн  
4. Альтернативні витрати:  
1) Дохід від депозиту (прості відсотки):  
Kn = 150 000 × (1 + 0,12×1) = 168 000  грн  
Δ = 168 000 – 150 000 = 18 000  грн  
2) Оренда землі: 90 000 грн  
3) Заробітна плата: 80 000 грн  
Загальні неотримані доходи:  
18 000 + 90 000 + 80 000 = 188 000 грн  
Економічний прибуток ‒ різниця між доходами та всіма витратами, включаючи неотримані доходи.
Пек = 750 000 – 450 000 – 188 000 = 112 000  грн  
Оскільки економічний прибуток є позитивним (112 000 грн), діяльність фермера є прибутковою і більш вигідною, ніж альтернативні варіанти використання ресурсів.
Задача 2
Торговельне підприємство «ЕлітМеблі» займається збутом меблів. Прийнятий рівень рентабельності становить 40%. «ЕлітМеблі» закупляє продукцію для збуту у виробників за такими цінами:  
- шафа «Артек» (за рік продано 12 шт.) – 12 000 грн;  
- стілець барний (за рік продано 35 шт.) – 450 грн;  
- диван «Соната» (продано 8 шт.) – 15 000 грн;  
- комод «Люкс» (продано 18 шт.) – 5 500 грн;  
- ліжко «Астрея» (продано 20 шт.) – 6 200 грн;  
- стіл обідній (продано 27 шт.) – 1 300 грн;  
- шезлонг «Бриз» (продано 25 шт.) – 2 000 грн.  
Окрім того, щомісячні видатки підприємства становлять:  
- оплата праці – 16 500 грн/міс.;  
- комунальні послуги – 2 200 грн/міс.;  
- витрати на доставку – 1 500 грн/міс.;  
Обчисліть річний прибуток.

Розв'язання:
1) Під час розрахунку доходу підприємства враховуємо, що підприємство продає продукцію з 40% надбавкою до закупівельної ціни:  
12 × 12 000 × 1,4 + 35 × 450 × 1,4 + 8 × 15 000 × 1,4 + 18 × 5 500 × 1,4 +  
20 × 6 200 × 1,4 + 27 × 1 300 × 1,4 + 25 × 2 000 × 1,4 = 742 680 грн.  
2) Витрати підприємства за рік:  
12 × (6500 + 2200 + 1500) + 292000 (витрати на закупівлю товару) = 534 400 грн.  
3) Річний прибуток = 742 680 – 421 400 = 208 280 грн.


ПИТАННЯ ДЛЯ САМОКОНТРОЛЮ 

1. Розвиток науки про підприємництво. Ознаки підприємництва.
2. Функції підприємницької діяльності та принципи підприємницької діяльності.
3. Законодавче регулювання підприємницької діяльності в Україні.
4. Суб’єкти підприємницької діяльності. Поняття, ознаки суб’єктів підприємницької діяльності.
5. Фізичні особи-підприємці як суб’єкти підприємницької діяльності.
6. Юридичні особи як суб’єкти підприємницької діяльності.
7. Організаційно-правові форми юридичних осіб в Україні.
8. Ліцензування підприємницької діяльності. Види господарської діяльності, що підлягають ліцензуванню.
9. Поняття та сутність фінансування підприємницької діяльності.
10. Загальні положення про торговельну діяльність в Україні. Роздрібна торгівля продовольчими товарами. Правила роздрібної торгівлі непродовольчими товарами.
11. Рекламна діяльність в Україні. Загальні положення законодавства про рекламу. Недобросовісна реклама.
12. Оподаткування підприємницької діяльності. Загальні положення.
13. Загальна система оподаткування.
14. Спрощена система оподаткування
15. Монополія: поняття, види.
16. Антимонопольне законодавство України.
17. Недобросовісна конкуренція: поняття, правові засади захисту.
18. Антимонопольний комітет України: поняття, склад, завдання, повноваження.
19. Зовнішньоекономічна діяльність як вид господарської діяльності.
20. Контроль за здійсненням підприємницької діяльності: поняття, форми, види.
21. Аудит: поняття, суб’єкти, підстави проведення, нормативно-правова регламентація.
22. Відповідальність в сфері підприємницької діяльності.



ГЛОСАРІЙ

Акціонерне товариство – це господарське товариство, статутний капітал якого розподілено на визначену кількість часток однакової номінальної вартості, корпоративні права за якими посвідчуються акціями.
Антимонопольний комітет – державний орган, який здійснює контроль за дотриманням антимонопольного законодавства, запобігає зловживанню монопольним становищем та сприяє розвитку конкуренції.  
Бізнес – діяльність, спрямована на отримання прибутку, що включає виробництво, продаж товарів або надання послуг.  
Витяг з Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб- підприємців та громадських формувань – документ у паперовій або електронній формі, що сформований програмним забезпеченням Єдиного державного реєстру за зазначеним заявником критерієм пошуку та містить відомості, які є актуальними на дату та час формування витягу або на дату та час, визначені у запиті, або інформацію про відсутність таких відомостей у цьому реєстрі.
[bookmark: n23][bookmark: n24]Господарська діяльність – будь-яка діяльність, пов’язана з виробництвом, обміном, розподілом і споживанням товарів або послуг.  
[bookmark: n25][bookmark: n26][bookmark: n27]Господарське товариство – юридична особа, створена двома або більше учасниками для здійснення підприємницької діяльності на основі об’єднання капіталу.  
[bookmark: n28][bookmark: n29][bookmark: n1425][bookmark: n33]Господарські організації – які діють на основі права власності, права господарського відання чи оперативного управління, мають статус юридичної особи, створені відповідно до Цивільного кодексу України, державні, комунальні та інші підприємства, створені відповідно до цього Кодексу, а також інші юридичні особи, які здійснюють господарську діяльність та зареєстровані в установленому законом порядку.
[bookmark: n34][bookmark: n35][bookmark: n1612][bookmark: n37][bookmark: n41][bookmark: n888]Державна реєстрація підприємництва – офіційна процедура внесення суб'єкта господарювання до державного реєстру для надання йому правоздатності.  
Державна реєстрація юридичних осіб, громадських формувань, що не мають статусу юридичної особи, та фізичних осіб-підприємців – офіційне визнання шляхом засвідчення державою факту створення або припинення юридичної особи, громадського формування, що не має статусу юридичної особи, засвідчення факту наявності відповідного статусу громадського об’єднання, професійної спілки, її організації або об’єднання, політичної партії, організації роботодавців, об’єднань організацій роботодавців та їхньої символіки, засвідчення факту набуття або позбавлення статусу підприємця фізичною особою, зміни відомостей, що містяться в Єдиному державному реєстрі юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань, про юридичну особу та фізичну особу – підприємця.
Державне регулювання – вплив держави на економічні процеси через закони, нормативні акти, податкову політику та інші механізми.  
Державний реєстратор юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань – особа, яка перебуває у трудових відносинах з суб’єктом державної реєстрації, нотаріус.
Досконала конкуренція – ринкова ситуація, за якої існує велика кількість продавців і покупців, а товари є взаємозамінними, що унеможливлює вплив одного суб'єкта на ринок.  
Економіка – система виробництва, розподілу, обміну та споживання товарів і послуг у межах країни або світу.  
Економічна теорія – наука, що вивчає закони та принципи функціонування економічних систем і поведінку економічних суб’єктів.  
Єдиний державний реєстр юридичних осіб, фізичних осіб- підприємців та громадських формувань – єдина державна інформаційна система, що забезпечує збирання, накопичення, обробку, захист, облік та надання інформації про юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців і громадські формування, що не мають статусу юридичної особи.
Закон – нормативно-правовий акт, прийнятий законодавчим органом держави, що має загальнообов'язковий характер.  
Засновницький договір – документ, що визначає порядок створення, функціонування та управління господарським товариством.  
Кодекс – зведення законів, що регулюють певну сферу суспільних відносин (наприклад, Господарський кодекс, Цивільний кодекс).  
Командитне товариство – форма господарського товариства, в якому є учасники з обмеженою та необмеженою відповідальністю.  
Комерція – діяльність, пов’язана з купівлею, продажем товарів і послуг із метою отримання прибутку.  
Конкуренція – це боротьба між виробниками чи постачальниками, підприємствами, фірмами за найбільш вигідні умови виробництва та збуту з метою досягнення кращих результатів своєї підприємницької діяльності.
Конституція – основний закон держави, що визначає її устрій, права та обов’язки громадян, функції органів влади.  
Лізинг – вид інвестиційної діяльності із придбання рухомого й нерухомого майна (крім земельних ділянок) та передачу його на певних умовах третій особі з правом викупу останнім цього майна.
Ліквідація – процес припинення діяльності підприємства або організації, що включає розрахунок з кредиторами та виключення з реєстру.  
Монополія – ситуація на ринку, коли одна компанія або група компаній контролює виробництво та збут певного товару чи послуги.  
Нормативне регулювання – встановлення державою правил і норм для регулювання певної сфери діяльності.  
Об'єкт конкуренції – це споживач і покупець, за прихильність якого борються на ринку протилежні сторони. Ступінь напруженості цієї боротьби (конкуренції) визначається маркетинговими дослідженнями.
Олігополія – ринкова структура, за якої кілька великих компаній домінують у певній галузі, впливаючи на ціни та умови конкуренції.  
Підприємець – фізична або юридична особа, що здійснює самостійну діяльність із виробництва товарів, надання послуг або виконання робіт для отримання прибутку.  
Підприємництво – це безпосередня самостійна, систематична, на власний  ризик  діяльність із  виробництва  продукції,  виконання робіт, надання послуг із метою отримання прибутку, яка здійснюється фізичними  та юридичними особами, зареєстрованими як  суб'єкти підприємницької діяльності у порядку, встановленому законодавством. 
Підприємницька правоздатність – це здатність мати підприємницькі суб’єктивні права та юридичні обов’язки. 
Підприємницька таємниця – відомості про діяльність підприємства, що не підлягають розголошенню і забезпечують йому конкурентні переваги.  
Підприємство – організаційна форма господарювання, що здійснює виробничу, комерційну або іншу економічну діяльність.  
Повне товариство – господарське товариство, в якому всі учасники несуть солідарну відповідальність за його зобов’язаннями всім своїм майном.  
Постачання – частина логістики, яке охоплює власне закупівлю, складування, транспортування, реалізацію товарів, внутрішню перевірку й зберігання закупленого.
Право – система загальнообов'язкових норм, що регулюють суспільні відносини та встановлюються державою.  
Правове забезпечення – сукупність правових норм і механізмів, що забезпечують регулювання певної сфери діяльності.  
Предмет конкуренції – товар чи послуга, за допомогою якого суперники прагнуть завоювати споживача і його гроші.
Реєстраційна картка – документ, що містить відомості про підприємство та подається для державної реєстрації.  
Реєстраційна справа – сукупність документів у паперовій та/або електронній формі, що подавалися для проведення реєстраційних дій.
Реорганізація – процес зміни організаційної структури підприємства, що може включати злиття, поділ, приєднання тощо.  
Ринок – система економічних відносин, що визначає процес купівлі-продажу товарів і послуг.  
Статут – основний установчий документ підприємства або організації, що визначає його діяльність, права та обов’язки.  
Суб’єкт господарювання – фізична або юридична особа, що здійснює господарську діяльність.  
Суб’єкт підприємницької діяльності – фізична або юридична особа, що зареєстрована як підприємець і здійснює комерційну діяльність.  
Суб’єкти підприємницької діяльності – це носії відповідних суб’єктивних прав та юридичних обов’язків, які можуть самостійно і від свого імені вступати в підприємницькі правовідносини.
Установчий документ юридичної особи – установчий акт, статут, програма політичної партії, модельний статут, засновницький договір, одноособова заява (меморандум), положення тощо.
Установчі документи – документи, що визначають правовий статус підприємства, його структуру та порядок діяльності (статут, засновницький договір тощо).  
[bookmark: n38][bookmark: n1379][bookmark: n39][bookmark: n40]Фізична особа – підприємець або уповноважена нею особа – у разі подання документів для проведення інших реєстраційних дій щодо фізичної особи-підприємця.
Філія – відокремлений пiдроздiл юридичної особи, що працює поза її місцем розташування i виконує всi її функції чи їх частину, зокрема функції представництва. 
Фонд гарантування вкладів фізичних осіб – у разі подання документів для державної реєстрації рішення про припинення банку в зв’язку з прийняттям рішення про відкликання банківської ліцензії та ліквідацію банку.
Юридичні особи – організації, створені та зареєстровані в установленому законом порядку. Юридична особа наділяється цивільною правоздатністю і дієздатністю, може бути позивачем і відповідачем у суді.
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