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ПЕРЕДМОВА  

Робота над творчим проєктом є одним із ключових елементів професійного становлення здобувача освіти як майбутнього актора, адже дозволяє комплексно оцінити його рівень сформованих компетентностей і потенціал. Вона слугує інтегративною формою контролю за формуванням навичок практичного втілення набутих теоретичних знань. А ось власне проєкт – це теж інтегративна форма контролю, але вже така, в якій поєднуються всі складові акторської майстерності: техніка сценічного мовлення, пластична культура, внутрішня дієвість, аналітичне мислення, здатність до партнерства та творчої самостійності. 
Проєктна діяльність дає здобувачу освіти можливість продемонструвати цілісність професійних умінь: від аналізу драматургічного матеріалу до втілення образу на сцені. Вона показує, наскільки глибоко майбутній актор володіє законами сценічного мистецтва, чи здатен вибудовувати образ із чітким логічним та емоційним розвитком, а також наскільки впевнено застосовує мовно-голосові, пластичні та психотехнічні навички.
Творчий проєкт є лабораторією формування творчого мислення, де студент має можливість проявити власний стиль, художнє бачення та індивідуальність. Саме в проєктній роботі розкриваються не лише технічні вміння, а й здатність до самостійного творчого вибору, пошуку, інтерпретації, що є основою професійної автономії в майбутній акторській діяльності. Робота над творчим проєктом має важливе значення як інструмент самооцінювання. Під час аналізу підготовленого матеріалу студент навчається помічати власні сильні й слабкі сторони, усвідомлювати динаміку розвитку, формулювати подальші професійні завдання.
Творчий проєкт дозволяє встановити рівень сформованості вмінь і навичок професійного спілкування майбутнього актора, його готовності до комунікації та партнерства, оскільки навіть у сольних проєктних формах роботи передбачається взаємодія щодо сценографії, світла, музичного рішенням, із педагогом і потенційною аудиторією. Це формує відповідальність, дисципліну й уміння ефективно працювати у творчій групі.
Отже, творчий проєкт стає не лише підсумковою формою контролю, а й ефективним механізмом перевірки професійної зрілості здобувача вищої освіти. Цей процес поєднує в собі теоретичні знання, практичні навички та творчу ініціативу студентів, сприяючи формуванню їхньої професійної ідентичності та розуміння специфіки театральної діяльності. Саме тому робота над творчим проєктом посідає особливе місце в системі фахової підготовки та є одним із головних критеріїв готовності актора до професійної діяльності, де поєднуються елементи колективної та індивідуальної творчості, 


І. СУТНІСТЬ ТВОРЧОГО ПРОЄКТУ

Творчий проєкт    здійснюється у  форматі кваліфікаційної вистави та є багатофункціональним:
- як можливість комплексної, розгорнутої оцінки професійних умінь майбутнього актора: визначення рівня мовно-голосової техніки, пластичної культури, психофізичної готовності та здатності сформувати цілісний сценічний образ;
- як простір для формування творчого мислення: можливість проявити індивідуальний стиль, художній смак, інтерпретаторські здібності;
- як можливість для аналізу та самооцінки: створення умов для усвідомлення сильних і слабких сторін, визначення напрямів власного професійного розвитку, виявлення творчого потенціалу;
- як поле для розвитку комунікативної та партнерської взаємодії: організація творчого процесу у взаємодії з педагогом, сценографом, технічною групою та потенційною аудиторією.
- як підсумкова практико-орієнтована робота здобувачів вищої освіти, спрямована на демонстрацію сформованих професійних компетентностей;
- як можливість взаємоінтеграції  ключових навчальних дисциплін: акторської майстерності, сценічного мовлення, сценічного руху, ритміки, вокалу тощо.
Отже, творчий проєкт – це самостійний індивідуальний або колективний продукт, у якому реалізуються завдання творчого характеру, що спрямовані на створення унікального  результату (театральна вистава або дійство), який вимагає застосування як теоретичних знань, так і практичних навичок, а також виявлення оригінальності,  креативності, інноваційного  художнього рішення та припускає вільний і часом нетрадиційний підхід до його виконання та сценічної   презентації.
Індивідуальний проєкт готується одноосібно. До проєкту можуть буди залучені інші здобувачі освіти. Автор проєкту представляє комплексний функціонал: режисера, актора, постановника, гримера, костюмера тощо, необхідний для демонстрації проєкта.
Колективний проєкт готує весь театральний курс. Робота організується та проводиться керівниками курсу. Між  здобувачами освіти розподіляються ролі  театральної вистави.
Основні принципи роботи над творчим проєктом:
- принцип поетапності, де на кожному етапі виконуються певні навчальні завдання;
- принцип інтегративності, поєднання різноманітних напрямів фахової підготовки актора;
- принцип творчої свободи і самостійності, пошуку та пропозиції власних ідей відповідно до творчого задуму;
- принцип рефлексії, самооцінювання і аналізу власної та колективної роботи.
[bookmark: _Hlk215957116]
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Підготовка індивідуальних та колективних творчих проєктів 
Підготовка індивідуальних та колективних творчих проєктів  починається з першого семестру навчання за магістерською програмою і здійснюється в такі етапи:
[bookmark: _Hlk146038369]1. Вибір літературної основи та створення постановочного плану вистави:
- вибір літературної основи для майбутнього проєкту (драматичний, прозовий, поетичний твір). Визначення критеріїв вибору драматургічного матеріалу. Колективне читання та обговорення вибраного матеріалу (літературних творів). Обґрунтування вибору того чи іншого літературного твору як літературної основи для здійснення постановки майбутнього проєкту; 
- створення «постановчого плану» майбутнього проєкту. Проведення літературного, ідейно-тематичного та «дієвого аналізу» п’єси – визначення «фабули», «сюжетної лінії», «теми» та «ідеї», «надзавдання», «наскрізної дії», «контрдії», «запропонованих обставин» майбутнього проєкту та окремо взятої частини чи епізоду; 
- «застільний період» роботи над виставою – теоретична та практична підготовка до репетицій на сценічному майданчику. Вивчення біографії автора, «запропонованих обставин» створення обраного літературного твору, особливостей «авторського стилю». Розподіл ролей. Обговорення з кожним учасником характеру «дійової особи» п’єси, яка в перспективі має стати «художнім образом». Створення акторами «роману життя» кожного персонажа.
2. Аналіз драматургічного матеріалу:
- читання та обговорення тексту, взятого за літературну основу майбутнього проєкту. Вивчення взаємовідносин персонажів. Створення системи спілкування сценічних героїв та «професійного спілкування» кожного актора-виконавця;  
- робота над текстом як засобом вербального професійного спілкування актора. Використання слова як збудника образного мислення, фантазії та уяви, як інструмента впливу на партнера та на глядача, налагодження з ними діалогічного спілкування; 
- аналіз літературного матеріалу, відповідно до його складових як етап роботи над реалізацією творчого колективного задуму. Визначення характеру сценічних подій вистави та кожного окремо взятого епізоду. 
3.  «Етюдний метод» роботи над проєктом, роллю:
- визначення сценічної поведінки персонажів на основі створеного акторами біографії героїв, побудова мізансцен з урахуванням схеми їх взаємовідносин у межах літературного твору як форми зовнішнього прояву сценічного конфлікту;  
- робота актора над створенням художнього образу. Пошук «засобів сценічної виразності» для трансляції специфічних рис характеру персонажа, «характерності» – зовнішньої, внутрішньої, мовної, пластичної у межах означеного жанру проєкту та «запропонованих обставин», продиктованих автором літературного твору та інтерпретованих режисером і акторами;
[bookmark: _Hlk146038534]- визначення структури сценічного твору («експозиція», «зав’язка», «розвиток дії», «кульмінація», «розв’язка»); 
- визначення подій та вчинків сценічних героїв на кожному етапі розвитку сюжету, що уможливлює вибір найбільш оптимального варіанту рішення творчого задуму.   
4. Робота актора над роллю в процесі професійного спілкування упродовж репетиційного періоду.
- перевірка відповідності теоретичних припущень щодо розвитку сюжетної лінії, процесу формування характерів сценічних героїв, уточнення засобів виразності  та сценічних пристосувань, що сприятимуть розкриттю характерів сценічних героїв;  
- робота над формуванням робочих взаємовідносин у процесі професійного спілкування упродовж репетиційного періоду, що є реалізацією принципу колективності; 
- робота актора над напрацюванням кінострічки внутрішніх бачень у процесі опанування авторського тексту та їх трансляція засобами «вербального» та «невербального» спілкування. Опанування пластичного малюнка ролі,  музичної партитури та образотворчої складової, завдяки чому реалізовується принцип синтетичності театру. 
5. Робота актора над створенням художнього образу:
- використання набутих теоретичних знань та практичних професійних вмінь і навичок професійного спілкування у роботі над окремими сценами та завершеними розділами (діями) обраного для роботи літературного твору.  Використання актором органічності сценічного існування, «засобів внутрішньої та зовнішньої виразності» як інструмента реалізації процесу професійного спілкування (пластична та мовна характеристика, темпоритмічні, фізичні та психологічні особливості сценічного характеру тощо);
- опанування основних принципів сценічної дії та її видів у процесі роботи над втіленням сценічного характеру; 
- реалізація навичок спрямування сценічної дії як необхідної складової професійного спілкування актора, на виконання актором «творчого завдання» через активний вплив на партнера та глядача, що є реалізацією «принципу активності та дії»;  
- напрацювання «внутрішнього монологу» персонажа та прийомів його трансляції завдяки використанню широкого спектру засобів вербального та невербального професійного спілкування актора. Створення етюдів для пошуку форм і засобів зовнішньої трансляції  внутрішнього монологу персонажа як інструмента спілкування актора з глядачами.
6. Реалізація набутих вмінь та навичок професійного спілкування як визначальної складової творчої діяльності у процесі створення проєкту та його сценічного втілення:
- оцінка результатів роботи з формування процесу професійного спілкування актора протягом репетиційного періоду; 
- спілкування з партнерами та колегами (суб’єкт – суб’єкт), спілкування зі сценічними об’єктами – світло, музика, глядач (суб’єкт – об’єкт), з предметами, що знаходяться на сценічному майданчику – реквізит, деталі костюму, деталі декорацій (суб’єкт – предмет); 
- робота над усуненням недоліків сформованості вербальних і невербальних засобів «професійного спілкування у більшості його аспектів; 
- уточнення завдань професійного спілкування у процесі роботи над виставою. Формування навичок аналітичного сприйняття актором критичних зауважень як важливої складової професійної діяльності;
- демонстрація опанування вмінь та навичок професійного спілкування  у всіх його аспектах у процесі демонстрації проєкту на сцені навчального театру. Реалізація принципу перевтілення як завершального етапу створення сценічного образу. 


ІІІ. РЕАЛІЗАЦІЯ ПРИНЦИПІВ ТЕАТРУ У ТВОРЧИХ ПРОЄКТАХ

Принцип життєвої правди – втілюється шляхом реалістичного відображення дійсності, оскільки виключає найменші невідповідності життєвій правді запропонованих обставин вправ тренінгу, етюду, уривка та ролі в дипломній виставі. Щоб перевірити правдивість власної поведінки впродовж спілкування на сценічному майданчику, майбутній актор має бути зосередженим на своїх внутрішніх відчуттях, на реакції партнера та на зауваженнях викладача.
Принцип ідейної активності – втілюється шляхом розкриття творчого задуму автора літературного твору й задуму режисера, як співавтора вистави. Для цього майбутньому актору під керівництвом викладача необхідно здійснити детальний аналіз характеру дійової особи, її бажань, прагнень, взаємовідносин і на основі результатів – втілювати художній образ. Умовою реалізації цього принципу є активна взаємодія майбутнього актора з партнерами й педагогом у визначенні ідеї етюду, уривка, вистави в процесі навчальної роботи.
Принцип активності і дії – вимагає реалізації актором творчого задуму режисера через взаємодію з партнерами в запропонованих обставинах, які втілюються у виразну сценічну форму відповідно до жанру літературного твору, покладеного в основу етюду, уривка або вистави; майбутній актор під керівництвом викладача має опанувати широкий спектр засобів вербального й невербального професійного спілкування й навчитися їх використовувати в процесі сценічної взаємодії.
Принцип органічності – базується на природності сценічної поведінки актора в процесі взаємодії в межах запропонованих обставин п’єси, тому завданням фахової підготовки є пробудження творчої природи студента на основі індивідуального підходу, що в поєднанні з вірою в запропоновані обставини сприяє створенню правдивого сценічного характеру. 
Принцип творчого перевтілення – є результатом переходу від «Я-актора» до «Я-образу»; актор, утілюючи концепцію режисера, транслює глядачу психологічний портрет персонажа; реалізація всіх принципів   здійснюється актором на завершальному етапі створення художнього образу, вміщує в собі результат використання всього комплексу засобів вербального та невербального професійного спілкування. 
Принципи професійного спілкування актора – професійне спілкування спеціалістів у різних галузях відбувається за дотриманням чітко визначених принципів, обумовлених характером фахової діяльності; професійне спілкування актора необхідно розглядати в контексті принципів театру, (колективності, синтетичності, визнання актора носієм специфіки театрального мистецтва, використання творчості актора як матеріалу для мистецтва режисера, використання дії як матеріалу мистецтва театру, використання драматургії як ведучого компонента театру, визнання глядача творчим компонентом театру); за цими принципами: відбувається реалізація процесу професійного спілкування актора в запропонованих обставинах драматичного твору.
Принцип колективності театру – в театрі діють дві найважливіші постаті – режисер як автор творчого задуму та актор як його інтерпретатор й транслятора. Водночас  відбувається надзвичайно важливий внесок інших учасників колективу театру в роботу над творчим проєктом: акторів, музикантів, хореографів, вокалістів, художників, стилістів, дизайнерів, декораторів, бутафорів, столярів, освітлювачів, реквізиторів, перукарів, кравців, білетерів, адміністраторів, робітників сцени та ін. у процесі створення та експлуатації вистави. В індивідуальному проєкті здобувач освіти в процесі підготовки та роботи над творчим проєктом виконує сам увесь творчий функціонал.
Принцип синтетичності театрального мистецтва тісно пов’язаний із принципом колективності і реалізовується шляхом поєднання, синтезування в межах вистави різних видів мистецтва – літератури, живопису, архітектури, скульптури, музики, вокалу, хореографії, фотографії, кіно тощо; література є основою театрального дійства, живопис набуває характеру сценографії, тобто художнього рішення вистави, мистецтво архітектури реалізовується у вигляді декорацій, музика стає темпоритмічною основою вистави, хореографія демонструє її просторове вирішення, художньо-естетична інформація мистецтва фотографії та кіно осучаснюють сценічні події, наближають їх до глядача, викликаючи живу, безпосередню реакцію; завдяки мистецтву актора, всі види мистецтва поєднуються в єдиному творчому задумі і набувають характеру театральності.
Принцип визначення актора носієм специфіки театру та використання творчості актора як матеріалу для мистецтва режисера – визначає місце актора в реалізації творчого проекту та специфіку його професійної діяльності, як носія творчого задуму режисера (драматурга, художника, композитора, хореографа) і водночас інструмента для його втілення.
Принцип використання драматургії як провідного компонента театрального мистецтва – полягає у визначенні драматургії як джерела нового змісту, нових способів відображення життя, нових можливостей для театру впливати на формування суспільної думки, та реалізації театрального мистецтва як засобу спілкування у соціумі. 
Принцип визнання глядача творчим компонентом театру – реалізовується завдяки вмінню актора сприймати й відчувати найменші зміни в реакції глядача на сценічні події  та  налагоджувати з ним діалог у процесі професійного спілкування, де  глядач безпосередньо стає учасником творчого процесу та впливає на хід вистави.  
 Принципи сценічної дії – дивитися і бачити (тобто сприймати інформацію органами зору і відповідно реагувати на побачене в процесі сценічної дії); слухати і чути (тобто сприймати інформацію органами слуху і відповідно реагувати на почуте в процесі сценічної дії); розуміти і відчувати (тобто сприймати інформацію, переживати почуття та транслювати відповідні емоції назовні в процесі сценічної дії). 
 



ІV. ОСНОВНІ ВИМОГИ ДО ОФОРМЛЕННЯ  АНАЛІЗУ РОБОТИ 
НАД ТВОРЧИМ ПРОЄКТОМ

Обсяг  аналізу роботи над творчим проєктом має бути в межах 35-40 сторінок друкованого тексту. Приблизний обсяг структурних складників друкованого варіанту: вступ – 2-3 сторінки, основна частина – 25-30 сторінок, висновки  – 2-3 сторінки, список використаних джерел – (кількість найменувань – не менше 20)  – 1-2 сторінки.
У  роботі виділяють такі структурні елементи:
· Титульний лист (Додаток А)
· Зміст роботи (приклади оформлення – Додаток Б)
· Вступ 
· Основний зміст роботи (за етапами підготовки та реалізації творчого проєкту)
         -Висновки  
· Список використаних джерел (приклади оформлення – Додаток В)
         - Додатки (за необхідності, фото).

Роботу оформлюють на аркушах формату А4 (210x297мм).  
Виконують машинним (за допомогою комп’ютерної техніки) способом на одному боці аркуша білого паперу із розрахунку не більше 30 рядків на сторінці за умови рівномірного його заповнення та висотою літер і цифр не менше ніж 1,8 мм (текстовий редактор – WORD; гарнітура шрифту – Тimes New Roman, розмір шрифту – 14, інтервал – 1,5). Абзацний відступ повинен бути однаковим упродовж усього тексту і дорівнювати п’яти знакам (відступ першого рядка – 1,25 см). Сторінки роботи повинні мати поля: ліве – 30 мм, праве – 15 мм, нижнє та верхнє – 20 мм.
Під час виконання тексту роботи необхідно дотримуватись рівномірної щільності, контрастності та чіткості тексту.
При написанні тексту аналізу дотримуватися принципів академічної доброчесності – (додаток Г,  додаток Д).

ІV. ЗМІСТ  ПІДСУМКОВОЇ АТЕСТАЦІЇ

Згідно з освітньо-професійною програмою «Театральне мистецтво» спеціальності  В6 «Перформативні мистецтва» спеціалізації В6.01 «Сценічне мистецтво» атестація здобувачів ступеня вищої освіти магістра у Запорізькому національному університеті здійснюється у формі  захисту творчих проєктів та завершується присудженням ступеня магістра із присвоєнням освітньої кваліфікації «магістр перформативних мистецтв» за спеціалізацією «сценічне мистецтво» та наданням диплома державного зразка.
Підсумкова атестація складається з двох частин.
1. Практична частина – це комплекс індивідуальних та колективних творчих проєктів.
2. Теоретична частина – це аналіз роботи над індивідуальним проєктом, який студент подає у практичній компоненті захисту творчого проєкту в письмовій формі.  
Робота над практичною частиною відбувається впродовж трьох семестрів відповідно до етапів підготовки та здійснюється в межа освітніх компонентів: майстерність актора, сценічна мова, хореографія, вокальний ансамбль та сольний спів, підготовка до творчого прєкту. Вибір тем колективних і індивідуальних  творчих проєктів та розподіл ролей відбувається з урахуванням особистісних професійних якостей здобувачів освіти, а також подальших фахових уподобань стосовно перспективи професійної театральної діяльності.   
Покази вистав – це перевірка сформованості фахових компетентностей та рівня практичної підготовки здобувачів вищої освіти, що забезпечують їхню професійну діяльність як акторів у театрах та закладах культури різного типу: музично-драматичному, театрі юного глядача; у кіно; у філармонії як артистів розмовного жанру, як дикторів на радіо, телебаченні, під час виконання ролей у кваліфікаційних виставах, а також представлення вмінь пояснювати, демонструвати і відстоювати особисту позицію у творчому процесі.
Для забезпечення повної та всебічної оцінки теоретичної та практичної підготовки здобувачів вищої освіти підсумкова атестація зі спеціальності В6 «Перформативні мистецтва» спеціалізації В6.01 «Сценічне мистецтво» освітньо-професійної програми «Театральне мистецтво» для магістерського рівня вищої освіти повинна продемонструвати належну підготовку комплексу індивідуальних та колективних творчих проєктів. Теми творчих проєктів, як кваліфікаційних вистав, визначаються керівниками курсів спільно зі здобувачами наприкінці першого семестру навчання в магістратурі та затверджуються наказом ректора.
Робота над теоретичною частиною розпочинається в другому семестрі. Завершальний етап – текстуальне оформлення аналізу роботи над індивідуальним творчим проєктом здійснюється під час виробничої практики у третьому семестрі.
Аналіз роботи над індивідуальним проєктом – це демонстрація здатності  здійснювати теоретичні дослідження в напрямку фахової діяльності актора, застосовувати набуті знання з психології творчості для виявлення і трансляції художньо-естетичної інформації проєкту; здатності до роботи з науковими філософськими, мистецтвознавчими, педагогічними, літературними джерелами з метою дослідження та критичного аналізу актуальних культурно-мистецьких процесів і явищ, користуючись професійною термінологією; вміти публічно презентувати результати власної творчої (інтелектуальної) діяльності; застосовувати набуті теоретичні знання і узагальнювати результати власної творчої діяльності,   генерувати нові ідеї та їх реалізувати  у творчо-виробничій діяльності, розробляти ідейно-тематичну концепцію вистави.
Зміст творчого проєкту як підсумкової атестації спрямований на комплексну перевірку та визначення рівня досягнутих здобувачем результатів навчання за ОПП «Театральне мистецтво» ЗНУ у контексті знаннєвого компоненту, інформаційно-аксіологічного підходу та з позиції рефлексивної психології творчості розглядаються теоретичні та практичні аспекти опанування художньо-технологічним змістом практичного застосування набутих компетентностей, розуміння категоріальних зв’язків між поняттями, специфіки професійних завдань фахівця, здатність диференціювати базові змісти певних художньо-естетичних видів інформації театрального мистецтва.
Під час підсумкової атестації здобувач ступеня вищої освіти магістра має продемонструвати належний рівень досягнення результатів навчання та сформованості програмних компетентностей, що визначені освітньо-професійною програмою «Театральне мистецтво» ЗНУ другого (магістерського) рівня вищої освіти, зокрема:
ЗК1. Здатність комунікувати з колегами даної галузі щодо наукових та професійних досягнень як на загальному рівні, так і фаховому рівні та здатність працювати автономно.
ЗК2. Здатність робити усні та письмові науково-методичні повідомлення, обговорювати професійні та наукові теми українською й англійською мовами, працювати в міжнародному контексті.
ЗК3. Здатність формулювати (у формі презентації чи звіту) нові гіпотези та наукові завдання в галузі культури та театрального мистецтва, обирати належні напрями та відповідні методи для їх розв’язання, враховуючи наявні ресурси. Проводити аналіз естетичних запитів глядачів.
ЗК4. Здатність сприймати нові знання в галузі культури та мистецтва, інтегрувати їх з тими, що набуті, орієнтуватися на професійному рівні в певній вузькій галузі театрального мистецтва.
ЗК5. Здатність здійснювати аргументований критичний аналіз вистав, готувати театрально-критичні матеріали різного жанру.
ЗК6. Здатність до володіння сучасними викладацькими методиками, що використовуються на практиці, ефективного застосування основних педагогічних технологій
ЗК7. Здатність розробляти та керувати проєктами, проявляти наставницькі та лідерські навички, та визначати творчі можливості та перспективи розвитку театрального колективу.
ЗК 8. Здатність виконувати пошук джерел щодо професійної діяльності, критично аналізувати, екстраполювати, базуючись на фахових знаннях. Здатність користуватися науковою літературою, архівними матеріалами, займатися самоосвітою.
ЗК9. Здатність створювати умови для творчої атмосфери в колективі і вияву повної реалізації здібностей художньо-виробничого персоналу.
ЗК10. Здатність приймати обґрунтовані рішення та виробляти стратегію театральної діяльності з урахуванням її основних професійних принципів та методів.
СК1. Здатність втілювати режисерський та акторській задум засобами виразності театрального мистецтва; відчувати природу та характер відтворюваної події, властивий їй темпоритм.
СК2. Здатність планувати організацію театрального процесу, здійснювати поетапність пошуку художнього вирішення постановки творів усіх видів і жанрів на високому мистецькому рівні.
СК3. Здатність творчо втілювати сценічні завдання режисера, балетмейстера, постановника пластики, постановника музичних (вокальних) номерів.
СК4.  Здатність визначати запропоновані обставини ролі та місце окремо взятого персонажа в системі образів п’єси.
СК5.  Здатність до практичного втілення власного творчого задуму, здатність до самостійної роботи над творчим проєктом і над роллю.
СК6. Здатність аналізувати тексти літературних творів та адаптувати їх в театральній діяльності.
СК7.  Здатність до застосування навичок вокальної майстерності, володіння різними стилями та манерами вокального виконавства (академічною, естрадною, народною), використання жанрів та видів вокального мистецтва під час створення (розкриття) сценічного образу у процесі вокально-виконавської діяльності; створення вокально-сценічних форм на основі драматургії.
СК8. Здатність застосовувати раціональні прийоми пошуку, відбору, систематизації драматургічної дії; використовувати власні навички та вміння в розробці літературної програми, режисерського сценарію, постановчого та календарного планів створення вистави.
СК9. Здатність виявляти тенденції розвитку сучасного театрального процесу, орієнтуватися в усій різноманітності сценічно-театральної, драматургічної, театрознавчої діяльності.
СК10. Здатність володіти методиками викладання театральних дисциплін (акторська майстерність, сценічна мова, вокал, хореографія).
СК11. Здатність вести професійний діалог з партнером та режисером в процесі роботи над виставою, аналізувати та синтезувати творчі пошуки та задуми.
СК12. Здатність до використання видів, жанрів та стилістичних особливостей хореографічного мистецтва у створенні сценічного образу, володіння лексичною мовою різних видів танців та навичками імпровізаційно-творчого підходу до застосування естетично-забарвлених рухів у відтворенні сценічних персонажів, створення танцювальних творів на основі методів і законів драматургії.
ПР1. Бути готовим забезпечувати нагальні духовні та естетичні потреби суспільства засобами театрального мистецтва та кіномистецтва.
ПР2. Бути здатним до роботи з науковими філософськими, мистецтвознавчими, педагогічними літературними джерелами з метою дослідження та критичного аналізу актуальних культурно-мистецьких процесів і явищ, користуючись професійною термінологією.
ПР3. Застосовувати набуті теоретичні знання і узагальнені результати власних наукових досліджень для генерування нових ідей та їх реалізації у творчо-виробничій діяльності, розробляти ідейно-тематичну концепцію вистави.
ПР4. Комунікувати в усній і письмовій формі державною та іноземною мовами, виходячи із цілей і ситуацій професійного спілкування.
ПР5. Бути здатним до створення ідейного задуму та практичної реалізації на високому художньому рівні синтетичних за своєю природою творчих сценічних проєктів різноманітних видів і жанрів.
ПР6. Уміти планувати та організовувати виробничий процес реалізації творчого проєкту, розробляти, формувати, контролювати основні періоди його втілення, забезпечувати поетапність пошуку вірного сценічного рішення.
ПР7. Володіти вмінням використовувати набуті знання та навички для створення літературного сценарію, режисерської експлікації майбутнього проєкту, постановчого плану реалізації творчого задуму.
ПР8. Володіти управлінськими навичками упродовж роботи над проєктом, нести відповідальність за прийняття рішень у непередбачуваних умовах у професійній діяльності.
ПР.9 Здійснювати теоретичні дослідження в напрямі специфіки фахової діяльності актора, застосовувати набуті знання з психології творчості, психології мистецтва для виявлення і трансляції художньо-естетичної інформації проєкту.
ПР10. Уміти застосовувати методологічні засади та методику здійснення наукових досліджень; застосовувати раціональні прийоми пошуку, відбору, систематизації та використання інформації.
ПР11. Визначати можливості та перспективи особистого творчого розвитку, володіти основними засобами психологічної саморегуляції.
ПР12. Здатність передавати знання та практичний сценічний досвід різноманітними методами та засобами театральної педагогіки; здійснювати лекційну та освітньо-просвітницьку роботу щодо театрального мистецтва.
ПР13. Здатність до ефективної діяльності в колективі в процесі створення синтетичного за своєю природою сценічного твору, керівництва роботою і /або участі у складі творчої групи в процесі його підготовки.
ПР14. Бути здатним виявляти тенденції розвитку сучасного театрального процесу, орієнтуватися в різноманітності творчої діяльності фахівців у галузі театру, кіно, музики, літератури, образотворчого мистецтва оперувати системою специфічних засобів виразності в процесі роботи над сценічним проєктом, спираючись а спеціалізовані концептуальні знання, що включають сучасні наукові здобутки у театральній сфері.
ПР15. Бути здатним обирати засоби мистецького (сценічного) самовираження відповідно творчому задуму.
ПР16. Уміти креативно мислити, генерувати ідеї, відповідно до викликів соціуму, бути рішучим у провадженні нових стратегій їх реалізації.
ПР17. Уміти органічно, цілеспрямовано діяти в умовах творчого вимислу, втілювати сценічні завдання режисера, постановника хореографічних та вокальних номерів.
ПР18. Знати зміст і специфічні особливості мистецької педагогіки; володіти формами та методами викладання мистецьких дисциплін та вміннями управляти навчальним процесом у вищій школі як складним, непередбачуваним, що потребує нових стратегічних підходів. 
ПР19. Знати професійні комунікативні технології, використовувати їх у творчо-педагогічній діяльності, доносити до фахівців театральної сфери інформацію, ідеї, результати власного досвіду. 
ПР20. Вміти публічно презентувати результати власної творчої (інтелектуальної) діяльності в Україні та за її межами.
[bookmark: _Hlk216174020][bookmark: _Hlk147411878]ПР21. Самостійно підвищувати власну педагогічну та професійну майстерність, спрямовувати зусилля на створення іміджу висококваліфікованого фахівця.
[bookmark: _Hlk147412430]Під час реалізації індивідуального та колективного творчих проєктів здобувачі демонструють сформованість професійних умінь та навичок, що забезпечують якість  показу творчих проєктів: 
- уміння аналізувати літературний твір: визначати жанрові особливості, розкривати специфіку авторського стилю;
- уміння розробляти ідейно-тематичну концепцію творчого проєкту, визначати сутність сценічного конфлікту;
- уміння використовувати набуті знання та навички для розробки режисерської експлікації – задуму майбутнього проєкту, постановчого плану, календарного плану роботи над проєктом;
- уміння створити творчий задум ролі, визначити її перспективу, здатність самостійно працювати над роллю;
- уміння використовувати вербальні і невербальні засоби професійного спілкування в усіх його аспектах на сценічному майданчику в процесі репетицій;
- володіння навичками органічної, цілеспрямованої психофізичної дії в запропонованих обставинах п’єси і ролі;
- уміння створювати сценічний характер: визначати перспективу ролі, надзавдання ролі, наскрізну дію, місце персонажа в системі образів п’єси; будувати логіку його поведінки;
- уміння використовувати різні техніки сценічного бою: техніку взаємодії руху і слова; техніку виконання сценічних трюків; техніку володіння сценічною зброєю; техніку сценічного бою без зброї;
- уміння творчо інтерпретувати і втілювати сценічні завдання режисера, постановника пластичних етюдів, хореографічних номерів; виконувати сольні вокальні твори та партії в ансамблі в колективному проєкті;
- уміння пояснювати, демонструвати і відстоювати особисту позицію у творчому процесі, використовуючи державну мову;
Атестація здійснюється на підставі оцінювання рівня досягнення програмних результатів навчання, сформованості програмних компетентностей магістра сценічного мистецтва та умінь сценічної акторської майстерності.
У процесі атестації визначається рівень здатності здобувачів ступеня вищої освіти магістра розв’язувати спеціалізовані завдання та практичні проблеми професійної діяльності у галузі сценічного мистецтва.




VІ.  ПОРЯДОК ПРОВЕДЕННЯ ПІДСУМКОВОЇ АТЕСТАЦІЇ

1. Представлення практичної частина
[bookmark: _Hlk147419308][bookmark: _Hlk209184268][bookmark: _Hlk209184202]Практична частина  підсумкової атестації відбувається у змішаній формі: демонстрація екзаменаційній комісії відеозапису індивідуальних творчих проєктів; демонстрація колективних творчих проєктів у форматі офлайн. Участь здобувачів освіти у творчих проєктах відбувається згідно наказу про затвердження тематики  вистав (творчих проєктів).
Відеозапис індивідуальних та колективних творчих проєктів подається комісії за п’ять днів до дати визначеної графіком проведення   захисту творчих проєктів.
2. Представлення теоретичної частина
[bookmark: _Hlk147437950]Здобувач ступеня вищої освіти магістра представляє екзаменаційній комісії аналіз роботи над індивідуальним творчим проєктом, створений на основі отриманих знань з таких компонентів освітньої програми:
·  «Майстерність актора», 
·  «Сценічна мова», 
·  «Хореографія», 
·  «Психологія творчості»,
·  «Вокальний ансамбль та сольний спів».
3. Аналіз  роботи над індивідуальним творчим проєктом виконується 
в письмовій формі  за такою структурою:
[bookmark: _Hlk212022777]підготовчий етап: 
- визначення ідеї( концепції) проєкту, пошук літературного матеріалу (аналіз та обробка);  
організаційний етап: 
- визначення мети проєкту, завдань та етапів його реалізації;
- аналіз драматургічного матеріалу; 
- створення постановчого плану вистави;
- визначення технічних засобів втілення проєкту;
творчо- реалізаційний етап:
- художньо-просторове вирішення проєкту  (декорації, світло, звукове оформлення);
- визначення «архітектоніки театрального проєкту» («експозиція», «зав’язка», «розвиток дії», «кульмінація», «розв’язка»);
- побудова мізансцен з використанням етюдного методу як спосіб демонстрації взаємовідносин персонажів;
- формування характеру сценічного персонажа (етапи роботи над роллю); 
- робота над гримом та костюмом сценічного персонажа;
завершальний етап: 
- самоаналіз недоліків та досягнень, виявлених у роботі над проєктом (рефлексія  власної творчої діяльності).
Аналіз роботи над творчим індивідуальним проєктом подається комісії за п’ять днів до дати, визначеної графіком проведення  підсумкової атестації. 
4. Захист практичної та теоретичної частин перед 
екзаменаційною комісією
Захист відбувається згідно з датою, визначеною графіком проведення підсумкової атестації з використанням платформи ZOOM за наданим ідентифікатором в СЕЗН ЗНУ.
Практична та теоретична частини підсумкової атестації, здійснюється в змішаному форматі: режим онлайн та офлайн. 


[bookmark: _Hlk216556300][bookmark: _Hlk209819136]VІІ. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ

Творчі проєкти оцінюється за 100-бальною системою.
Теоретична частини  - 100 балів. 
Практична частина: колективний проєкт – 100 балів.
                                   Індивідуальний проєкт – 100балів.
Оцінка  підсумкової атестації є середнім балом суми за теоретичну та практичну частини.
Критерії оцінювання практичної частини
90-100 балів: 
- здобувач вищої освіти дотримується правил логіки розвитку характеру сценічного персонажа відповідно до запропонованих обставин ролі (використання логічних  наголосів, логічних пауз і т. д.);
- здобувач вищої освіти демонструє вільне володіння прийомами невербального спілкування та широко їх використовує з метою розкриття авторського та режисерського творчого задуму (широка інтонаційна палітра у розкритті підтексту, чітка жестикуляція, багата емоційна палітра, мімічна виразність, наявність кінострічки внутрішніх бачень, дотримання темпо-ритмічного малюнка ролі,  демонстрація власної творчої позиції тощо);
- здобувач вищої освіти демонструє знання правил орфоепії у процесі проголошення тексту ролі, високу культуру мовлення, дикційну чіткість та  артикуляційну виразність упродовж вербального спілкування у межах вистави, відсутність голосових та дикційних вад;
- здобувач вищої освіти уміє налагоджувати контакт з глядачами, враховувати емоційні реакції глядачів у процесі виконання ролі у кваліфікаційній виставі; 
- здобувач вищої освіти демонструє внутрішню та зовнішню свободу сценічної поведінки в запропонованих обставинах вистави та ролі;
- здобувач вищої освіти ступеня магістр демонструє наявність розвинутого музичного слуху, голосу, високий рівень виконання вокальних партій у  дипломній виставі;
- здобувач вищої освіти має хороші фізичні дані та широкий спектр вмінь та навичок і використовує їх для розкриття характеру сценічного персонажа в музичній або хореографічній виставі.

85-89 балів:
- здобувач вищої освіти дотримується правил логіки розвитку характеру сценічного персонажа відповідно до запропонованих обставин ролі (використання логічних  наголосів, логічних пауз і т. д.);
- здобувач вищої освіти демонструє вільне володіння прийомами невербального спілкування та широко їх  використовує з метою розкриття авторського та режисерського творчого задуму (широка інтонаційна палітра у розкритті підтексту, чітка жестикуляція, багата емоційна палітра, мімічна виразність, наявність кінострічки внутрішніх бачень, дотримання темпо-ритмічного малюнка ролі,  демонстрація власної творчої позиції тощо);
- здобувач вищої освіти допускає незначні помилки у проголошенні тексту ролі, що свідчить про не досить повне володіння правилами орфоепії, демонструє дикційну чіткість та  артикуляційну виразність проголошення тексту упродовж вербального спілкування у межах вистави, відсутність голосових та дикційних вад;
- здобувач вищої освіти уміє налагоджувати контакт з глядачем, але інколи не враховує емоційні реакції, що призводить до втрати контакту з глядачами у процесі виконання ролі та трансляції вистави; 
- здобувач вищої освіти ступеня магістр демонструє внутрішню та зовнішню свободу сценічної поведінки у запропонованих обставинах вистави та ролі;
- здобувач вищої освіти демонструє наявність розвинутого музичного слуху, голосу, високий рівень виконання вокальних партій у  дипломній виставі;
- здобувач вищої освіти має хороші фізичні дані та розвинуте почуття ритму, демонструє їх під час виконання ролі в музичній або хореографічній виставі.
 
75-84 балів:
- здобувач вищої освіти допускає порушення правил логіки розвитку характеру сценічного персонажа відповідно до запропонованих обставин ролі (використання логічних  наголосів, логічних пауз і т. д.);
- здобувач вищої освіти демонструє вільне володіння прийомами невербального спілкування та широко їх  використовує з метою розкриття авторського та режисерського творчого задуму (широка інтонаційна палітра у розкритті підтексту, чітка жестикуляція, багата емоційна палітра, мімічна виразність, наявність кінострічки внутрішніх бачень, дотримання темпо-ритмічного малюнка ролі,  демонстрація власної творчої позиції тощо); порушення логіки сценічної поведінки у створеному етюді;
- здобувач вищої освіти допускає незначні помилки у проголошенні тексту ролі, що свідчить про не досить повне володіння правилами орфоепії, демонструє дикційну чіткість та  артикуляційну виразність проголошення тексту упродовж вербального спілкування у межах вистави, відсутність голосових та дикційних вад;
- здобувач вищої освіти уміє налагоджувати контакт з глядачами, але інколи не враховує емоційні реакції глядачів, що призводить до втрати цього контакту у процесі виконання ролі та трансляції вистави; 
- здобувач вищої освіти демонструє наявність розвинутого музичного слуху, голосу, високий рівень виконання вокальних партій у  дипломній виставі;
- студент має хороші фізичні дані та демонструє їх під час виконання ролі в музичній або хореографічній виставі.

71-74 бали:
- здобувач вищої освіти допускає суттєві порушення правил логіки розвитку характеру сценічного персонажа відповідно до запропонованих обставин ролі (використання логічних  наголосів, логічних пауз і т. д.);
- здобувач вищої освіти демонструє не досить вільне володіння прийомами невербального спілкування та обмежено їх використовує з метою розкриття авторського та режисерського творчого задуму (обмежена інтонаційна палітра у розкритті підтексту, нечітка жестикуляція, скупа емоційна палітра, в’яла міміка, відсутність безперервної кінострічки внутрішніх бачень, недотримання темпо-ритмічного малюнка ролі, невміння виявляти власну творчу позицію тощо);
- здобувач вищої освіти допускає помилки у проголошенні тексту ролі, що свідчить про не досить повне володіння правилами орфоепії, демонструє дикційну нечіткість та  артикуляційну невиразність проголошення тексту упродовж вербального спілкування у межах вистави за відсутності голосових та дикційних вад;
- здобувач вищої освіти не намагається налагоджувати контакт з глядачами, не враховує емоційні реакції глядачів на сценічні події, що призводить до порушення процесу професійного спілкування у процесі виконання ролі та трансляції вистави; 
- здобувач вищої освіти демонструє невисокий рівень виконання вокальних партій у  дипломній виставі, маючи при цьому розвинутий музичний слух та голосові дані;
- здобувач вищої освіти неповністю використовує власні можливості для створення сценічного образу, маючи хороші фізичні дані.  

60-69 балів:
- здобувач вищої освіти допускає грубі порушення правил логіки розвитку характеру сценічного персонажа відповідно до запропонованих обставин ролі (неточне використання логічних  наголосів, логічних пауз і т. д.);
- здобувач вищої освіти неповністю володіє прийомами невербального спілкування та обмежено їх використовує, не розкриваючи авторський та режисерський задум (обмежена інтонаційна палітра у розкритті підтексту, нечітка жестикуляція, скупа емоційна палітра, в’яла міміка, відсутність безперервної кінострічки внутрішніх бачень, недотримання темпо-ритмічного малюнка ролі, невміння виявляти власну творчу позицію тощо);
- здобувач вищої освіти допускає орфоепічні та дикційні помилки у проголошенні тексту ролі, що свідчить про незнання правил орфоепії, відсутність стабільної роботи над розвитком дикційних та  артикуляційних навичок, необхідних для  професійного спілкування; 
- здобувач вищої освіти не володіє навичками налагодження контакту з глядачами, не враховує емоційні реакції глядачів на сценічні події, що порушує процес  професійного спілкування під час вистави; 
- здобувач вищої освіти демонструє невисокий рівень виконання вокальних партій у  дипломній виставі, має не досить розвинутий музичний слух та невиразні голосові дані;
- здобувач вищої освіти не вміє використовувати власні фізичні можливості для створення сценічного образу, за відсутності необхідних навичок.   

35-59 балів:
- у здобувача вищої освіти відсутня логіка розвитку характеру сценічного персонажа відповідно до запропонованих обставин ролі (неправильне використання логічних  наголосів, логічних пауз і т. д.);
- у здобувача вищої освіти явно виражені дикційні вади, наявність артикуляційної млявості як наслідок недостатньої самостійної роботи;
- у здобувача вищої освіти відчувається напруження психофізичного апарату, що є результатом недостатньої самостійної роботи;
- у здобувача вищої освіти не розвинені навички використання невербальних засобів спілкування для розкриття творчого задуму (обмежена інтонаційна палітра у розкритті підтексту, нечітка жестикуляція, скупа емоційна палітра, в’яла міміка, відсутність безперервної кінострічки внутрішніх бачень, недотримання темпо-ритмічного малюнка ролі, невміння виявляти власну творчу позицію тощо);
- здобувач вищої освіти демонструє низький рівень виконання вокальних партій у  дипломній виставі, має не досить розвинутий музичний слух та невиразні голосові дані;
- здобувач вищої освіти не вміє використовувати власні фізичні можливості для створення сценічного образу, за відсутності необхідних навичок.

1-34 бали:
- у здобувача вищої освіти відсутня логіка розвитку характеру сценічного персонажа відповідно до запропонованих обставин ролі (використання логічних  наголосів, логічних пауз  тощо);
 - у здобувача вищої освіти спостерігається наявність дикційних вад, відсутність прагнення їх виправлення, артикуляційна млявість як наслідок недостатньої самостійної роботи;
- у здобувача вищої освіти відсутні навички використання невербальних засобів спілкування для розкриття власного задуму (обмежена інтонаційна палітра у розкритті підтексту, нечітка жестикуляція, скупа емоційна палітра, в’яла міміка, відсутність безперервної кінострічки внутрішніх бачень, недотримання темпо-ритмічного малюнка ролі, невміння виявляти власну творчу позицію тощо);
- здобувача вищої освіти демонструє низький рівень виконання вокальних партій у  дипломній виставі, відсутність музичного слуху та голосу. 
- здобувача вищої освіти не володіє необхідними вміннями та навичками для створення сценічного образу засобами хореографії; 
- у здобувача вищої освіти відсутня мотивація щодо власної професійної реалізації в галузі сценічного мистецтва.  

Критерії оцінювання теоретичної частини
90-100 балів: 
· здобувач вищої освіти демонструє розуміння актуальності вибору п’єси, обраної для кваліфікаційної вистави та аргументує його; 
· здобувач вищої освіти демонструє свідоме, глибоке засвоєння і розуміння теоретичного програмного матеріалу з дисципліни «Майстерність актора», вільно володіє професійною термінологією; 
· здобувач вищої освіти демонструє знання етапів роботи над роллю методом «дієвого аналізу»;
· здобувач вищої освіти демонструє знання законів логіки розвитку характеру «сценічного персонажа» в «запропонованих обставинах» п’єси і ролі; 
· здобувач вищої освіти демонструє вміння створювати схему сценічного спілкування свого персонажа в загальній системі взаємовідносин між дійовими особами п’єси; 
·  здобувач вищої освіти демонструє вміння аналізувати зміст художньо-естетичної інформації, яку транслює глядачеві  в процесі «сценічної дії»;
· здобувач вищої освіти теоретично обґрунтовує вибір гриму та костюму для «сценічного персонажа».  
 85-89 балів:
· здобувач вищої освіти демонструє розуміння актуальності вибору п’єси, обраної для кваліфікаційної вистави, але в недостатній мірі володіє навичками аргументації;
· здобувач вищої освіти демонструє свідоме, глибоке засвоєння і розуміння теоретичного програмного матеріалу з дисципліни «Майстерність актора», але допускає помилки у володінні професійною термінологією; 
· здобувач вищої освіти демонструє знання етапів роботи над роллю методом «дієвого аналізу»;
· здобувач вищої освіти демонструє знання законів логіки розвитку характеру сценічного персонажа в «запропонованих обставинах» п’єси і ролі; 
· здобувач вищої освіти демонструє вміння створювати схему сценічного спілкування  свого персонажа в загальній системі взаємовідносин між дійовими особами п’єси; 
- здобувач вищої освіти не в повній мірі демонструє вміння аналізувати зміст художньо-естетичної інформації, яку транслює глядачеві в процесі «сценічної дії»;
· здобувач вищої освіти теоретично обґрунтовує вибір гриму та костюму для «сценічного персонажа».
75-84 балів:  
·  здобувач вищої освіти демонструє розуміння актуальності вибору п’єси, обраної для кваліфікаційної вистави, але недостатньо володіє навичками аргументації;
· здобувач вищої освіти демонструє неглибоке засвоєння та розуміння теоретичного програмного матеріалу з дисципліни «Майстерність актора», допускає помилки у володінні професійною термінологією; 
· здобувач вищої освіти допускає помилки у визначенні та характеристиці етапів роботи над роллю методом «дієвого аналізу»;
· здобувач вищої освіти демонструє знання законів логіки розвитку характеру «сценічного персонажа» в «запропонованих обставинах» п’єси і ролі; 
· здобувач вищої освіти не в повній мірі вміє створювати схему сценічного спілкування  свого персонажа в загальній системі взаємовідносин між дійовими особами п’єси; 
      - здобувач вищої освіти не в повній мірі демонструє вміння аналізувати зміст художньо-естетичної інформації, яку транслює глядачеві  в процесі «сценічної дії»;
       - здобувач вищої освіти теоретично обґрунтовує вибір гриму та костюму для сценічного персонажа.  
71-74 бали:
· здобувач вищої освіти надає помилкове пояснення щодо актуальності п’єси, обраної для кваліфікаційної вистави, не володіє навичками аргументації;
· здобувач вищої освіти демонструє неглибоке засвоєння та розуміння теоретичного програмного матеріалу з дисципліни «Майстерність актора», не володіє  професійною термінологією; 
· здобувач вищої освіти допускає помилки у визначенні та характеристиці етапів роботи над роллю методом «дієвого аналізу»;
· здобувач вищої освіти демонструє нерозуміння законів логіки розвитку характеру «сценічного персонажа» в «запропонованих обставинах» п’єси і ролі; 
· здобувач вищої освіти допускає помилки і неточності у створенні схеми «сценічного спілкування» свого персонажа в загальній системі взаємовідносин між дійовими особами п’єси; 
- здобувач вищої освіти не в повній мірі демонструє аналітичні навички у визначенні змісту художньо-естетичної інформації, яку транслює глядачеві  в процесі «сценічної дії»;
· здобувач вищої освіти теоретично неглибоко обґрунтовує вибір гриму та костюму для «сценічного персонажа».  
60-69 балів:
· здобувач вищої освіти надає помилкове пояснення, щодо актуальності п’єси,  обраної для кваліфікаційної вистави, не володіє навичками аргументації вибору;
· здобувач вищої освіти демонструє неглибоке засвоєння та нерозуміння теоретичного програмного матеріалу з дисципліни «Майстерність актора», не володіє  професійною термінологією; 
· здобувач вищої освіти допускає помилки у визначенні та характеристиці етапів роботи над роллю методом «дієвого аналізу»;
· здобувач вищої освіти демонструє нерозуміння законів логіки розвитку характеру «сценічного персонажа» в «запропонованих обставинах» п’єси і ролі; 
· здобувач вищої освіти не знає, як будувати схему «сценічного спілкування»  свого персонажа в загальній системі взаємовідносин між дійовими особами п’єси; 
·  здобувач вищої освіти не в повній мірі демонструє аналітичні навички у визначенні змісту художньо-естетичної інформації, яку транслює глядачеві  в процесі «сценічної дії»;
· здобувач вищої освіти теоретично неглибоко обґрунтовує вибір гриму та костюму для «сценічного персонажа».  
     35-59 балів:
· здобувач вищої освіти не може пояснити, в чому полягає актуальність п’єси, обраної для кваліфікаційної вистави, не володіє навичками аргументації вибору;
· здобувач вищої освіти демонструє нерозуміння теоретичного програмного матеріалу з дисципліни «Майстерність актора», не володіє професійною термінологією; 
· здобувач вищої освіти не може визначити та охарактеризувати етап роботи над роллю методом «дієвого аналізу»;
· здобувач вищої освіти не розуміє законів логіки розвитку характеру «сценічного персонажа» в «запропонованих обставинах» п’єси і ролі; 
· здобувач вищої освіти не знає, як будувати схему сценічного «спілкування»  свого персонажа в загальній системі взаємовідносин між «дійовими особами» п’єси; 
· здобувач вищої освіти не може визначити зміст художньо-естетичної інформації, яку транслює глядачеві  в процесі 2сценічної дії»;
·  здобувач вищої освіти теоретично неглибоко обґрунтовує вибір гриму та костюму для сценічного персонажа.  
      1-34 бали:
· здобувач вищої освіти не може пояснити, в чому полягає актуальність п’єси, обраної для кваліфікаційної вистави, не володіє навичками аргументації вибору;
· здобувач вищої освіти не знає теоретичного програмного матеріалу з дисципліни «Майстерність актора», не володіє професійною термінологією; 
· здобувач вищої освіти не може визначити та охарактеризувати етапи роботи над роллю методом «дієвого аналізу»;
· здобувач вищої освіти не розуміє законів логіки розвитку характеру «сценічного персонажа» в «запропонованих обставинах» п’єси і ролі; 
· здобувач вищої освіти не знає, як будувати схему «сценічного спілкування» свого персонажа в загальній системі взаємовідносин між «дійовими особами» п’єси; 
- здобувач вищої освіти не розуміє змісту художньо-естетичної інформації, яку транслює глядачеві  в процесі «сценічної дії»;
· здобувач вищої освіти теоретично не може обґрунтувати вибір гриму та костюму для сценічного персонажа.  

Оцінка  підсумкової атестації виставляється за національною та європейською шкалами за такою системою:
 
	За шкалою
ECTS
	За шкалою університету
	За національною шкалою

	A
	90 – 100
(відмінно)
	5 (відмінно)

	B
	85 – 89
(дуже добре)
	4 (добре)

	C
	75 – 84
(добре)
	

	D
	70 – 74
(задовільно)
	3 (задовільно)

	E
	60 – 69
(достатньо)
	

	FX
	35 – 59
(незадовільно )
	2 (незадовільно)

	F
	1 – 34
(незадовільно)
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VІІІ. ГЛОСАРІЙ

Автор (з фр. – творець) – особа, якій належить ідея  та практичне втілення художнього твору в будь якому виді мистецтва, літератури, чи наукового відкриття.
Акторське мистецтво – вид виконавського мистецтва, що полягає у створенні художніх образів шляхом використання актором в якості інструмента психофізичних властивостей власного тіла – голосу, пластики емоцій, міміки, інтелекту, уяви, фантазії, пам’яті; специфічною умовою прояву акторського мистецтва є необхідність його публічної демонстрації, здійснення творчого акту у присутності глядачів. 
Акторський штамп – раз і назавжди зафіксований актором готовий прийом сценічної гри, що використовується механічно, за звичкою, замість живого спілкування з партнерами і глядачами в процесі сценічної дії.   
«Аналіз дії» – методу роботи над п’єсою та роллю, аналіз літературного матеріалу, вивчення епохи, коли жив і творив його автор, способу його мислення та сприйняття дійсності, ідейних переконань, дослідження причин, що спонукали автора до написання твору. 
«Аналіз дією» – другий етап «дієвого аналізу» – метод роботи над п’єсою та роллю;  перенесення репетиційного процесу  на сценічний майданчик; перевірка та опанування на практиці теоретичних припущень, здійснених під час першого етапу роботи над п’єсою, «аналізу дії»,  з використанням «етюдного методу». 
Атмосфера (з гр. – дихання, куля); атмосфера театральної вистави – середовище, в якому розвиваються сценічні події; сукупність умов, що сприяють досягненню ансамблевості гри акторів в процесі професійного спілкування, гармонійна взаємодія всіх складових театрального видовища з глядачами. 
Безпредметна дія – робота з уявним предметом для відтворення його параметрів, фізичних властивостей; опанування вправ на роботу з уявним предметом  на початковому етапі навчання сприяє напрацюванню необхідних професійних акторських якостей: віри в запропоновані обставини, зосередженості, уяви, точності відтворення фізичного відчуття предмета та демонстрації власного ставлення до нього.  
Бутафорія (з іт. – той, що викидає геть) – спеціально виготовлені речі, необхідні для організації сценічного простору (декорації, прикраси, посуд, зброя, скульптури, деталі костюмів – пояси, капелюхи, віяла), що імітують ознаки справжніх речей і необхідні актору для роботи на сценічному майданчику; людина, яка виготовляє бутафорію – бутафор.
Вихідна подія – початкова, (перша) подія, що дає поштовх для розвитку всіх наступних подій п’єси, вистави; вихідна подія, як правило, стається  безпосередньо в «межах» твору, але може відбутися і поза межами прописаного сюжету («за лаштунками», «за кадром»), що буває нечасто. 
Головна подія – найвище напруження конфліктних взаємовідносин між персонажами, в результаті чого відбуваються кардинальні зміни у їх подальших взаємовідносинах; головна подія укладена в кульмінації п’єси, твору.
Грим (з фр. – підфарбовувати обличчя) – мистецтво змінювати зовнішній вигляд актора за допомогою скульптурно-об’ємного та живописного способів з використанням різноманітних засобів: перуки, бороди, вусів, накладок, гумозу, пластичних наліпок, гримувальних фарб тощо з метою надання зовнішності актора схожості з майбутнім сценічним персонажем.
Драма (з гр. – дія) – літературний твір, що одночасно належить до двох видів мистецтва – театру та літератури, призначений для виконання на сцені; провідні жанри драми – трагедія, комедія, трагікомедія.  
Етюд (з фр. – вивчення) – вид вправ, що сприяють розвитку творчих здібностей майбутнього актора та напрацюванню професійних умінь та навичок. 
Емоційний інтелект – здатність актора усвідомлювати власне ставлення до навколишньої дійсності, репрезентувати його через емоції, керувати емоційною сферою на основі розуміння творчих завдань; уміння створювати внутрішні умови для виникнення емоцій, демонстрація навичок вправного  володіння ними; сформованість інтелектуальної емоційності актора проявляється в розумінні причин переживань сценічного героя, співчутті та прагненні бути його «адвокатом» перед глядачами; така творча позиція дає змогу актору побудувати психологічно точний малюнок ролі, використовуючи емоції як дієвий засіб демонстрації глядачам характеру героя та його взаємовідносин з оточенням, відповідно до запропонованих обставин п’єси.
Жанр (з лат. вид, рід) – спосіб відображення дійсності, кут зору автора, режисера, актора на дійсність, ставлення до неї; жанр вистави визначається за природою літературного матеріалу, способом відбору запропонованих обставин, ставленням до глядача, ступенем включення глядача в сценічну дію.
Жест (з лат. – рух тіла) – рухи тіла, що супроводжують мовлення, для підсилення виразності або його заміни; розкривають для глядача душевний стан, характер, соціальне походження, освітній рівень персонажа. 
Завдання – основа виконання сценічної дії; знання актором свого завдання є умовою успішної реалізації процесу професійного спілкування упродовж вистави. 
Запропоновані обставини – відомості про епоху, соціальне середовище, події, факти життя героїв, систему їх взаємовідносин, режисерське трактування п’єси, музичне та художнє оформлення вистави, обставини життя автора, його переконання, сприйняття оточуючого світу, причини, що мотивували його до написання твору тощо. 
Катарсис (з гр. – очищення) – згідно з трактуванням давньогрецького філософа Аристотеля – глибоке емоційне потрясіння, що виникає у людини в результаті перегляду  театрального видовища та призводить до оздоровлення,  морального очищення, душевного піднесення.  
Комедія (з гр. – натовп веселих гуляк) – драматичний твір з веселим сюжетом, що висміює суспільні недоліки та людські вади; види комедії – сатирична гумористична, трагікомедія. 
Кола уваги (близьке, середнє, далеке) – один з основних елементів акторської майстерності; вміння студента, майбутнього актора, «переміщуватися» в колах уваги або зосереджуватися на одному з них напрацьовується за допомогою вправ психофізичного тренінгу.  
Конфлікт (з лат. – боротьба) – зіткнення переконань, інтересів сторін, що вимагає від учасників активних дій. 
Концепція (з лат. – думка, уявлення) – основна думка художнього твору. 
Кульмінація (з лат. – вершина) – складова композиційної будови театральної вистави; означає найвище напруження драматичного конфлікту. 
Матеріал акторського мистецтва – матеріалом акторського мистецтва є дія, яку актор реалізовує в процесі професійного спілкування, використовуючи  в якості інструмента   свої психофізичні можливості. 
Метод дієвого аналізу – у процесі роботи над виставою або роллю визначається: тема, ідея, конфлікт, сюжет, жанр, що необхідно актору для створення художнього образу, режисеру - для побудови вистави.  
Метод фізичних дій – процес психофізичного пізнання актором характеру сценічного героя шляхом створення  етюдів з використанням тексту близького до внутрішнього змісту ролі; пошук просторового вирішення того чи іншого епізоду, визначення логіки поведінки персонажа; здійснення відбору засобів виразності, необхідних актору для створення зовнішнього малюнка характеру персонажа.
Монолог (з гр. – один і слово) – розмовне звертання дійової особи до самої себе; проголошення тексту актором від імені персонажа з метою різнобічного розкриття його характеру перед глядачами.  
Органічність (з гр. – організм) – показник природної обдарованості та майстерності актора, що базується на внутрішній та зовнішній свободі існування в запропонованих обставинах.  
Оцінка – реакція на нові запропоновані обставини, події, факти, стан партнера; зазвичай оцінка народжується в паузах, між зовнішніми проявами взаємодії між партнерами та є показником професійної майстерності. 
Пам’ять емоційна – один із методів опанування елементів акторської майстерності, що базується на фіксації вражень, переживань, спогадів про складні моменти життя, для використання їх у процесі створення сценічного характеру.   
Пантоміма – танець на міфологічну тему, що виник на основі «міма» в еліністичну епоху, мав передавати тонку гаму почуттів та душевних переживань героя засобами пластики, виконувався одним актором без слів та пісень: актори пантоміми майстерно володіли своїм тілом та постійно самовдосконалювалися.
Підтекст – елемент словесної дії; поєднує інформацію, що містить текст автора та емоційне ставлення носія інформації до партнера. 
Перевтілення актора – творчий стан, що сприяє органічному вживанню в створений сценічний образ, з використанням засобів внутрішньої та зовнішньої техніки професійного спілкування.
Перспектива ролі – розвиток характеру сценічного персонажа від вихідної події вистави до розв’язки, через наскрізну дію до надзавдання ролі. 
Пристосування – внутрішні та зовнішні прийоми акторської гри, що спрямовані на пошук взаємодії з партнером заради виконання творчого завдання.  
«Професійне спілкування актора» (ПСА) – складний, багатоплановий, специфічний вид діяльності, який містить соціальну перцепцію суб’єктів комунікативної взаємодії, встановлення інтерактивного контакту та реалізовується в процесі транслювання художньо-естетичної інформації твору театрального мистецтва; професійне спілкування є провідною характеристикою фахової діяльності актора, завдяки йому забезпечується виконання всіх професійних функцій: сприйняття авторського й режисерського задуму твору театрального мистецтва (вистави), створення художнього образу та трансляція його глядачам, творча реалізація актора у всіх аспектах професійної діяльності тощо.
Публічна самотність – довільна увага, зосередженість актора на подіях, що відбуваються на сцені, на партнері, не відволікаючись на глядача; актор, виконуючи певну дію, обмежується перебуванням в малому або середньому колі сценічної уваги.
Ритм (з гр. – час) – чергування звукових, мовних, пластичних елементів, що відбувається з певною послідовністю і частотою; організоване у часі і просторі чергування рівня інтенсивності прояву внутрішньої та зовнішньої дії актора в запропонованих обставинах.
Режисер (з фр. – завідуючий, з лат. – керую) – лідер, який поєднує творчий та організаційний аспекти діяльності в театрі, налагоджує взаємовідносини між суспільством і театром, між членами колективу, створює власну інтерпретацію літературного твору та переконує в необхідності його втілення  великий творчий колектив.
Репетиція (з лат. – повторення) – підготовка та пробне виконання майбутньої вистави за участю акторів та працівників допоміжних служб у театрі; напрацювання професійних вмінь та навичок у навчально-виховному процесі підготовки майбутнього актора до професійної діяльності. 
 «Роман життя» – створення актором біографії сценічного персонажа, переказ літературного матеріалу відповідно до лінії його дій від першої особи з поясненням причин його поведінки, виправданням його вчинків з позиції розуміння та співчуття; такий спосіб роботи над роллю сприяє  глибшому розумінню матеріалу ролі, наближенню себе до художнього образу. 
Реакція (з лат. – проти) – психофізичний відгук людини на подію, що виникає у відповідь на зовнішні та внутрішні подразники, демонстрація ставлення до іншого, що супроводжується різкою зміною самопочуття.
Словесна дія – спосіб впливу на партнера (на почуття, на уяву, на пам’ять, мислення і волю) вербальними та невербальними засобами у процесі професійного спілкування з метою привернути його увагу та змінити його поведінку. 
Сценічне завдання – визначення мети і спрямування сценічної дії, що полягає у відповіді на питання: що роблю? (фізична дія); навіщо роблю? (чого хочу досягнути цією дією); як роблю? (форма виконання завдання, сценічні пристосування).   
Сценічне спілкування – активна взаємодія між партнерами, протягом якої відбувається обмін інформацією та демонструється ставлення до суб’єкта, об’єкта і предмета спілкування; в залежності від засобів, що задіяні в процесі його реалізації, сценічне спілкування може бути вербальним і невербальним. 
Сценічна дія – вольове прагнення актора, спрямоване на партнера, на глядача в процесі професійного спілкування, з метою вплинути на його поведінку, змінити його переконання, «перетягнути» на  свій бік.
Сценічна увага – сприйняття об’єктів зовнішнього світу за допомогою зору, слуху, нюху, смаку, тактильних відчуттів; зосередженість на  сценічному об’єкті, готовність до взаємодії різними засобами професійного спілкування, уміння та навички якого напрацьовуються в процесі виконання тренінгів та навчальних вправ; поділяється на довільну  та мимовільну увагу; довільна увага – вміння за допомогою вольового зусилля зосереджуватися на суб’єктах, об’єктах, предметах сценічної уваги, необхідних для продовження сценічної дії; мимовільна увага виникає підсвідомо, без будь-якого зусилля волі з боку актора.   
Сюжет (з фр. – предмет) – авторське трактування подій у літературному творі; сюжет вистави – режисерське трактування подій літературного твору, засобами театрального мистецтва; сюжет містить у собі такі елементи: експозицію, зав’язку, розвиток дії, кульмінацію, розв’язку; умовою розвитку сюжету є час. 
Творчий потенціал актора – це динамічне утворення, що є основою професійної діяльності та складає сукупність можливостей, способів їх реалізації у творчому процесі; перспектива розвитку та вдосконалення професійних якостей, що, на думку викладачів фахових дисциплін, є визначальною складовою професійної діяльності актора та запорукою успішної самореалізації в галузі театрального мистецтва. 
Театр (з гр. – місце для видовищ) – суспільно значуще видовищне мистецтво, що зародилося в Стародавній Греції, з обрядових ігор на честь бога Діоніса;  специфікою театру є публічна демонстрація різножанрових  вистав.
Тема (з гр. – взяте за основу) – необхідний компонент дієвого аналізу п’єси, що визначається подіями, проблемами, життєвими явищами, покладеними в основу художнього твору; визначення теми вистави залежить від світогляду, політичних та естетичних переконань режисера. 
Темперамент (з лат. – співмірність) – сукупність психічних рис особистості для певного типу вищої нервової діяльності; прояв сили почуттів, їх глибини та гнучкості; один з важливих елементів акторської збудливості, здатності до творчої діяльності.   
Трагедія (з гр. – пісня козлів) – драматичний твір,  в якому йдеться про складні життєві перипетії, конфліктні ситуації, що закінчуються загибеллю одного або кількох героїв. 
Тренінг (з англ. – навчання, підготовка) – спосіб передачі накопичених знань, засвоєння практичних навичок і вмінь у різних галузях людської діяльності. 
Уява – один з основних елементів внутрішньої техніки актора – відтворення в образах життєвих вражень, шляхом комбінування в різноманітних варіантах пережитих подій в різні періоди життя, згруповування їх у нове ціле з метою використання як матеріалу для створення художнього образу.  
Фабула (з лат. – байка) – події, факти, випадки в їхній закономірній послідовності, що компонуються автором п’єси у процесі її створення. 
Фарс (з лат. – начинка, фарш) – як театральний жанр, бере початок з обрядових дійств, карнавалів і маскарадів; фарсові вистави впліталися у канву містеріального дійства, що пояснює назву цього жанру; у ХV–XVI ст. стає самостійним жанром і відзначається сатиричним спрямуванням сюжетів; сценічному втіленню п’єс, написаних у жанрі фарсу було властивим яскрава зовнішня форма вираження характеру кожного персонажа, перебільшена фізична та емоційна активність, що транслювалися виконавцями через надмірну жестикуляцію, форсування голосу, карикатурний грим, костюм, тощо.
Фізична дія –  зовнішня форма прояву внутрішнього психічного стану, засіб для виконання психічної дії; в процесі пошуку шляхів до сценічного втілення художнього образу; фізична дія стимулює уяву актора й спрямовує її на перетворення запропонованих обставин літературного твору в безперервну лінію життя сценічного персонажа.
Характерність – підкреслені виконавцем ролі індивідуальні риси персонажа з яскраво вираженими зовнішніми або внутрішніми ознаками. 
Художньо-естетична система інформації видів мистецтва – її специфіка визначається характерними каналами сприйняття: аудіообразна інформація, джерелом якої є всі види музичного мистецтва; візуальнообразна інформація, яку вміщують твори образотворчого мистецтва; аудіовізуальнообразна інформація, яку несуть театральне мистецтво, кіно, література тощо.
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Стаття 42. Академічна доброчесність
1. Академічна доброчесність – це сукупність етичних принципів та визначених законом правил, якими мають керуватися учасники освітнього процесу під час навчання, викладання та провадження наукової (творчої) діяльності з метою забезпечення довіри до результатів навчання та/або наукових (творчих) досягнень.
2. Дотримання академічної доброчесності здобувачами освіти передбачає:
· самостійне виконання навчальних завдань, завдань поточного та підсумкового контролю результатів навчання (для осіб з особливими освітніми потребами ця вимога застосовується з урахуванням їхніх індивідуальних потреб і можливостей);
· посилання на джерела інформації у разі використання ідей, розробок, тверджень, відомостей;
· дотримання норм законодавства про авторське право і суміжні права;
· надання достовірної інформації про результати власної навчальної (наукової, творчої) діяльності, використані методики досліджень і джерела інформації.
3. Порушенням академічної доброчесності вважається:
· академічний плагіат – оприлюднення (частково або повністю) наукових (творчих) результатів, отриманих іншими особами, як результатів власного дослідження (творчості) та/або відтворення опублікованих текстів (оприлюднених творів мистецтва) інших авторів без зазначення авторства;
· самоплагіат – оприлюднення (частково або повністю) власних раніше опублікованих наукових результатів як нових наукових результатів;
· фабрикація – вигадування даних чи фактів, що використовуються в освітньому процесі або наукових дослідженнях;
· фальсифікація – свідома зміна чи модифікація вже наявних даних, що стосуються освітнього процесу чи наукових досліджень;
· списування – виконання письмових робіт із залученням зовнішніх джерел інформації, крім дозволених для використання, зокрема під час оцінювання результатів навчання;
· обман – надання завідомо неправдивої інформації щодо власної освітньої (наукової, творчої) діяльності чи організації освітнього процесу; формами обману є, зокрема, академічний плагіат, самоплагіат, фабрикація, фальсифікація та списування;
· хабарництво – надання (отримання) учасником освітнього процесу чи пропозиція щодо надання (отримання) коштів, майна, послуг, пільг чи будь-яких інших благ матеріального або нематеріального характеру з метою отримання неправомірної переваги в освітньому процесі;
· необ’єктивне оцінювання – свідоме завищення або заниження оцінки результатів навчання здобувачів освіти.
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ДОДАТОК Д
Форма декларації академічної доброчесності

Декларація
академічної доброчесності
здобувача вищої освіти ЗНУ


Я____________________________________________, студент(ка)______курсу,
форми навчання   _______________, факультету__________________________ 
__________________________спеціальності В6  «Перформативні мистецтва»  , спеціалізації В6.01 «Сценічне мистецтво»
адреса електронної пошти  ___________  	підтверджую, що написана мною  теоретична частина творчого проєкту на тему «__________________________________________________________________
________________________________________________________________»
відповідає вимогам академічної доброчесності та не містить порушень, що визначені у ст. 42 Закону України «Про освіту», зі змістом яких ознайомлений/ознайомлена;
‒	заявляю, що надана мною для перевірки електронна версія роботи є ідентичною її друкованій версії;
· згоден/згодна на перевірку моєї роботи на відповідність критеріям академічної доброчесності у будь-який спосіб, у тому числі за допомогою Інтернет-системи, а також на архівування роботи в базі даних цієї системи.


Дата________	Підпис_____________   ПІБ (студент) ____________________________

Дата________	Підпис_____________   ПІБ (науковий керівник) ___________________
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