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SUMMARY


Teres G.V.Formation of positive motivation for teaching junior schoolchildren by means of interactive technologies
The qualifying work consists of introduction, 2 parts, findings, 50 list of literature( items), 4 addenda on 9 pages.The qualifying work volume is  65 pages long, 43 of them – main text. There are 4 tables and 1 illustration.
The qualifying work gives theoretical survey and describes the experimental research ofimproving motivation to teach junior high school students, defines pedagogical conditions and methods to increase learning motivation.
The research object:educational process in primary school.
The research subject:pedagogical conditions of formation of positive motivation of junior schoolchildren by means of interactive technologies.
The research purpose: theoretically substantiate and experimentally test the pedagogical conditions for the formation of positive motivation of junior students by means of interactive technologies.
The research tasks are:
1. Analyze the theory and practice of implementing interactive methods in the educational process and identify the relationship of this implementation with the development of modern society.
2. To find out the essence of interactive educational technologies of teaching and to single out the relevant innovative aspects of educational activity in connection with the introduction of these technologies into the educational process.
3. Theoretically substantiate and practically test interactive technologies as a means of forming the motivation of younger students to learn.
4. Identify favorable pedagogical conditions for the formation of motivation to teach junior high school students by means of interactive technologies.
The part 1«Theoretical and methodological bases of introduction of interactive learning technologies»analyzesthe degree of elaboration of the problem of interactive learning technologies in the pedagogical literature, considers the classification of interactive methods, describesfeatures of formation of motivation of junior schoolchildren.
The part 2 «Еxperimental part» shows the results of consultive, formative and monitoring stages of the experimental work of the use of interactive methods to motivate the learning of younger students. 
The analysis of results has proved the effectiveness ofthe effectiveness of the use of interactive methods for the formation of learning motivation in primary school lessons.
Key words:interactive methods, junior schoolchildren, motivation to learn, interactive technologies.
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ВСТУП


Актуальність дослідження полягає в тому, щоб забезпечити умови для розвитку формування позитивного ставлення до навчання та підвищити мотивацію молодших школярів шляхом впровадження інтерактивних технологій, створити комфортні умови, за яких кожен учень відчуває свою успішність, а також розвиток напрямів загальної середньої освіти, які визначені Державною національною програмою «Освіта» (Україна ХХІ століття), Законом України «Про загальну середню освіту»,  Концепцією Нової української школи і найголовніше, дослідження ефективності впровадження інтерактивних технологій для формування мотивації молодших школярів до навчання.
У цих документах основою є розвиток інноваційних освітніх технологій в навчальному процесі загальноосвітнього навчального закладу з метою забезпечення переходу освіти на нову, особистісно-орієнтовану парадигму. Основним проблемам освітньої інноватики в сучасній теорії і практиці присвячені роботи І. Бома, Л. Буркової, Л. Ващенко, Л. Даниленко, Д. Джонсона, П. Дроб’язка, О. Дусавицького, В. Живодьора, О. Козлової, М. Крюгера, Дж. Мейерса, А. Підласого, Н. Погрібної, С. Подмазіна, О. Попової, І. Пригожина, Г. Селевка, К.Ушакова, Н. Федорової, А. Хуторського, Н. Юсуфбекової; теоретичні та практичні розробки В.Гузєєва,  А. Гін, О. Пометун, Л. Пироженко.
Ці роботи свідчать про те, що науково-педагогічна думка поступово іде шляхом розробки та стимулювання розвитку освіти. Однак, поки що я інтерактивні технології впроваджують недостатньо часто. 
Сучасний етап розвитку системи освіти в Україні характеризується освітніми інноваціями, спрямованими на збереження досягнень минулого і, водночас, на модернізацію системи освіти відповідно до вимог часу, новітніх надбань науки, культури і соціальної практики. Характерною особливістю цього періоду розвитку педагогічної освіти є пошук нових змісту, форм, методів і засобів навчання; розгортання широкої експериментальної роботи, спрямованої на впровадження освітніх інновацій на засадах сучасної філософії освіти.
Необхідність формування комунікативної компетентності учнів зумовлено реалізацією не тільки відповідно оновленого змісту освіти, але й адекватних методів і технологій навчання. Найбільш ефективними шляхами реалізації комунікативного підходу є застосування інтерактивних методів навчання. Системне використання інтерактивних методів є актуальним для сучасної освіти, та виступає ґрунтовною складовою у формуванні компетентної особистості учня як громадянина демократичного суспільства.
Отже, інтерактивні методи навчання є найбільш цікавими і ефективними. Під час інтерактивного навчання учень стає не об’єктом, а суб’єктом навчання, він відчуває себе активним учасником подій і власної освіти та розвитку. Це формує у школярів внутрішню мотивацію до навчання та спонукає їх до саморозвитку та самоспостереження. У зв’язку з цим найефективніші уроки, побудовані за традиційною методикою із застосуванням елементів інтерактивного навчання. Організація інтерактивного навчання передбачає моделювання життєвих ситуацій, використання рольових ігор, спільне розв'язування проблеми на основі аналізу обставин та відповідної ситуації.
Існує велика кількість активних та інтерактивних технологій навчання – проблемна лекція, парадоксальна лекція, евристична бесіда, пошукова лабораторна робота, розв’язання ситуаційних задач, колективно групове навчання, ситуативне моделювання. Вони можуть бути використані на різних етапах уроку: під час первинного оволодіння знаннями, під час закріплення й удосконалення, під час формування вмінь та навичок. Їх можна застосовувати також як фрагмент заняття для досягнення певної мети або ж проводити цілий урок з використанням окремої технології.
Для успішного впровадження технологій розвивального навчання необхідно пам’ятати, що уроки мають захоплювати учнів, пробуджувати в них інтерес до самостійного мислення та дій. Тому дуже важливо на початку заняття створити позитивну психологічну атмосферу, яка сприятиме розвитку особистості. Дітей потрібно вразити, здивувати, зацікавити та інтригувати.
Прискорення темпу життя, великий потік знань, що впливає на сучасну людину, потребує від неї вміння швидко знаходити необхідне рішення, використовуючи для цього різноманітні пошукові методи, користуючись великою кількістю джерел інформації. У зв’язку з цим, серед традиційних форм та методик навчання, у навчальному процесі педагогами все частіше використовуються інтерактивні технології. Ця пояснюється тим, що таке навчання спрямоване на підвищення пізнавальної активності учнів, посилення мотиваціїдо навчання і реалізацію спільної діяльності, націленої на обробку навчальної інформації з виробленням нових знань особисто кожним учнем в оптимальному тільки для нього режимі. Інтерактивніметоди навчання досить швидко були визнанівчителямидієвим засобом впровадження нових освітніх технологій. Використання їх на практиці неготовності більшості вчителів користуватися інформаційними технологіями та комп’ютерною технікою. 
У багатьох учнів виникають проблеми з успішністю. Часто це пов’язано не з працездатністю дитини або її інтелектуальними можливостями, а з різким падінням інтересу до навчання, зниженням навчальної мотивації. Необхідно знати найбільш і найменш усвідомлювані мотиви навчання для того, щоб боротися з неуспішністю у навчанні.
Під час інтерактивного навчання учні вчаться бути демократичними, спілкуватися з іншими людьми, критично мислити, приймати продумані рішення. Пошуки способів, методів, прийомів успішного й радісного навчання молодших учнів я  веду у багатьох напрямках. Наразі існує чимало технологій, реалізація яких передбачає різні форми взаємодії учнів між собою та учнів з учителем.
У процесі навчання вчитель закладає не тільки фундамент знань, а й формує світогляд, характер учнів, їх ставлення до людей, до країни; виховує почуття дружби, доброти, милосердя, любові до природи. У даній роботі ми опираємося на педагогічні ідеї В.О.Сухомлинського, широко використовуємо концептуальні основи його гуманістичної педагогіки.   
На жаль, ми часто йдемо не шляхом опанування певної технології, а через використання окремих прийомів, технік, які, безперечно, урізноманітнюють навчальний процес,однак нічого суттєво не змінюють. Разом з тим, зважене і систематичне використання цих прийомів дає змогу вчителю навчати із задоволенням, а учням охоче набувати цілої низки життєво необхідних вмінь: чути одне одного, прислухатися до думки іншого, відстоювати власну позицію, знаходити оптимальне рішення, організувати власну роботу й працювати спільно, допомагати, приймати допомогу, радіти власним успіхам і досягненням інших тощо.
Інтерактивне навчання – це навчання в режимі діалогу, під час якого відбувається взаємодія учасників педагогічного процесу з метою взаєморозуміння, спільного вирішення навчальних завдань, розвитку особистісних якостей учнів. Інтерактивні методи навчання передбачають фронтальну роботу учнів та роботу малими групами. Найефективніші результати можна отримати при організації роботи учнів малими групами. Інтерактивне навчання не є зовсім новим, адже подібні підходи застосовувалися здавна, а на початку радянської педагогіки були дуже поширеними в школі (лабораторне та бригадне навчання 20-х років).       
Сутність досвіду полягає в особливостях проектування педагогічного процесу, який базується на основі раціонального поєднання елементів названих вище інноваційних технологій, традиційних засобів навчання та розвитку особистості.
Реалізація інноваційного підходу до навчання учнів дозволяє підняти на якісно новий рівень педагогічний процес, підвищити рівень навчальних досягнень, забезпечує психолого-емоційну комфортність і подальшу соціальну адаптованість школярів, готовність реалізувати особисті якості в індивідуальній чи колективній діяльності (в системі «учитель-учень», «учень-учень»).
Найголовнішим завданням педагога на кожному уроці навчально-виховного процесу має стати розвиток у дитини гнучкості мислення. А для цього треба перетворити кожен урок в школі на урок мислення-спілкування, де істина постає як суперечка про істину, як діалог. Під час такого діалогу важливо навчити кожну дитину розмірковувати, гнучко підходити до розв’язання проблем, знаходити нові, оригінальні рішення, для того, щоб відчути задоволення від навчання.
Зацікавленість є ефективним засобом успішного навчання, необхідною умовою досягнення позитивних наслідків. Видатний педагог В. Сухомлинський вважав, що навчальний процес у сучасній школі повинен розвивати всемогутню радість пізнання. Лише тоді, коли дитина зацікавиться матеріалом, у неї виникне бажання дізнатися про нього більше. Ефективне навчання неможливе без активізації пізнавальної діяльності, розвитку творчих здібностей.
У своїй книзі «Сто порад учителеві» В. Сухомлинський писав про те , що дитина є істотою, яка мислить, пізнає світ не тільки навколо себе, але ще і пізнає самого себе. При чому це знання приходить не тільки розумом, а й серцем. По-справжньому любить свій предмет лише той педагог, який на уроці викладає соту частку того, що знає. Чим багатше знання педагога, тим яскравіше розкривається його особисте ставлення до знань, науці, книзі, розумовому праці, інтелектуального життя. Це інтелектуальне багатство і є закоханістю вчителя у свій предмет, в науку, школу, педагогіки. Саме інтерактивні методи дають змогу створювати навчальне середовище, в якому теорія і практика засвоюються одночасно. [35, 56]
Інтерактивна діяльність на уроках допомагає учням ставати  повноправним учасником навчального процесу. У використанні інтерактивних методів важливим є те,  що педагог не дає нових знань, а спонукає учасників до самостійного пошуку. Тобто при такому навчанні педагог виконує функцію помічника в роботі. Впровадження в освіті інтерактивних методів навчання підвищує загальний рівень навчального процесу, підсилює мотивацію навчання і пізнавальну активність, постійно підтримує вчителів в стані творчого пошуку дидактичних новацій.
Все зазначене вище зумовило необхідність дослідження та розробки технологій впровадженням інтерактивних методів в навчальний процес, які б враховували сучасний стан розвитку суспільства, а також обґрунтовує актуальність обраної теми магістерської роботи: 
Об’єктом дослідженняє освітній процес в початковій школі. 
Предметом – педагогічні умови формування позитивної мотивації молодших школярів засобами інтерактивних технологій. 
Мета дослідження:теоретично обґрунтувати та експериментально перевірити педагогічні умови формування позитивної мотивації молодших школярів засобами інтерактивних технологій. 
Виходячи з мети, визначено такі завдання дослідження: 
1. Проаналізувати теорію і практику впровадження інтерактивних методів у навчальний процес та виявити зв’язок цього впровадження з розвитком сучасного суспільства.
2. З’ясувати сутність інтерактивних освітніх технологій навчання та виокремити  відповідні інноваційні аспекти навчальної діяльності у зв’язку з впровадженням цих технологій в навчальний процес.
3. Теоретично обґрунтувати та практично перевірити інтерактивні технології, як засіб формування мотивації молодших школярів до навчальної діяльності.
4. Виокремити сприятливі педагогічні умови для формування мотивації до навчання молодших школярів засобами інтерактивних технологій.
Методологічну основу дослідження становлять: технологічний підхід до розробки моделі управління впровадженням інтерактивних освітніх технологій в навчальний процес з використанням комп’ютерної техніки; діяльнісний, особистісно-орієнтований, інформаційно-психологічний підходи до організації навчального процесу в загальноосвітньому навчальному закладі; Закони України  «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Національна доктрина розвитку освіти в Україні, Концепція Нової української школи.
Теоретичне значення дослідження полягає в обґрунтуванні важливості впровадження інтерактивних освітніх технологій для формування мотивації молодших школярів до навчального процесу.
Практичне значення ‒ у визначенні педагогічних умов застосування інтерактивних технологійдля підвищення мотивації молодших школярів до навчання.
Результати дослідження можуть бути використані вчителями початкових класів, студентами педагогічних закладів вищої освіти.
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Одним із найважливіших напрямів удосконалення навчання учнів у початкових класах є пошуки впровадження у навчально-виховний процес інноваційних освітніх технологій навчання. В наш частрадиційне навчання не є актуальним. У центрі навчально-виховного процесу має бути учень. Від його творчої активності на уроці, вміння доказово міркувати, обґрунтовувати свої думки і не боятись помилитись, вміння спілкуватись з учителем, учнями класу, залежить успіх у свідомому опануванні шкільної програми. Суть проблеми, полягає у стимулюванні мотивації до навчання. Процес навчання  має здійснюватися в певній системі на основі комунікативно-діяльнісного підходу.
Ця тема випливає з головних завдань молодшої школи: навчити учнів читати, писати, рахувати, а також сформувати в них стійкий психомоторний алгоритм навчання через розвиток операцій мислення, запам’ятовування, уваги (довільної, недовільної), навичок усного і письмового мовлення; формування і розвиток в учнях навичок суспільної поведінки, стимуляція і розвиток їх позитивних індивідуальних якостей.
Ця ідея є особливо актуальною сьогодні – в непростих умовах техногенного та інформаційного перенавантаження і ринкового середовища, де часто втрачається, губиться гуманне, людяне, духовне. 
Звертаючись до вчителів початкових класів К. Ушинський  писав: «Привчіть же дитину робити не тільки те, що її цікавить, але й те, що не цікавить – робити заради приємності виконати свій обов’язок. Ви готуєте дитину до життя, а в житті не всі обов’язки цікаві»[38, 24].
На сучасному етапі розвитку нові педагогічні технології розробляються у теоретичному й дидактичному аспектах. Разом з цим, активно вивчається досвід зарубіжних науково-практичних педагогічних розробок та інновацій. 
Насамперед, можна виділити роботи Ю.Бабанського, М. Башмакова, В.Беспалька, І.Бома, Л.Буркової, В.Давидова, Дж.К.Джонса, Д. і Р. Джонсона, Дж.Дьюі, Л.Занкова, Г.Іванова, О. Киричука, М. Кларіна, Л. Лісіна, В. Лозової, Дж. Майер, М. Махмутова, Л .Момота, Є. Пасова, О. Пєхоти, Є. Полат, О. Пометун, Р.Реванса, Г.Селевка, М.Скрипника, К.Стоута, Дж.Шнайдера. 
Впровадження нових технологій у сучасну педагогічну практику просувається дуже повільно через недосконалості сучасних технологій управління освіти в цілому та технологій управління процесом впровадження інновацій зокрема. 
Теоретичний і дидактичний аспекти нових технологій навчання вже достатньо розроблені та висвітлені в роботахМ. Башмакова, В. Беспалька, Л. Буркової, В. Лозової,Г. Селевка, О. Пєхоти та інших вітчизняних й зарубіжних вчених.Концептуальні положення педагогіки життєтворчості викладено у працях   І. Єрмакова,   Л. Сохань, В. Доній, Г. Несена, І. Погорілої, С.Шевцової, Г. Ковганич, В.Ляшенко, В. Папу, Е. Помиткіна, В. Циби, С. Шишова,  В. Кальнєя   та інших. Проблема формуванняметапредметних компетентностей недостатньо досліджена й вивчена; пошуки й відкриття в даному напрямку носять локальний характер і не мають системного вираження. Разом із тим наукові дослідження провідних вітчизняних та зарубіжних вчених, зокрема І. Єрмакова, Л.Соханя, О.Савченко,О.Пометун, Р. Пастушенка, А. Хуторського, надають можливість розробити шляхи формування метапредметних компетентностей засобами навчальних предметів з урахуванням  специфіки організації освітнього процесу в закладі, індивідуальних  особливостей учнів, потреб соціуму тощо. Це завдання реалізується через активну та інтерактивну моделі навчання.
Інтерактивне навчання – це сукупність педагогічних технологій, які формують педагогічну систему, засновані на спільній діяльності, що здійснюється засобами комунікації та має проблемно-пошукову природу. Існують певніорганізаційнітапедагогічніумови такого навчання, які обумовлюють ключові позиції технології управління їх впровадженням у навчальний процес. До цих умов належать наступні: підвищення рівня індивідуального підходу до кожної дитини відносно загальної кількості учнів при здійсненні навчально-виховного процесу та поширення використання можливостей комп’ютерної техніки;навчаннявчителів інтерактивним технологіям, практичним результатом якого має бути поетапний перехід від фрагментарного використання інтерактивних технологій до системного;моніторингпрофесійної діяльності вчителя з позиції інтерактивного навчання у співвідношенні до рівня їх професійної діяльності; рутинізація деяких функцій управління засобами інформаційних комп’ютерних технологій. 
Все зазначене вище призводить до висновку про необхідність наукового обґрунтування, розробки, й експериментальної перевірки цілісної технологічної моделі управління процесом впровадження інтерактивних освітніх технологія для підвищення мотивації молодших школярів до навчання.
Аналіз наукової літератури свідчить, що питання формування позивної установки на навчання стосується як педагогіки, так і вікової та педагогічної психологи і розглядається в рамках дослідження особистісного підходу. Концептуальні положення особистісно орієнтованого навчання вченими розглядаються в контексті гуманістичного напрямку в психологи (К. Роджерс, Е. Фром, К. Хорні, В. Франкл та ін). Сучасні вимоги до формування особистісного підходу поступово визначалися в дослідженнях таких відомих психологів, як І. Якиманська, К. Абдульханова-Славська, В. Давидов, В. Моляко, І. Бех, С. Подмазін та ін. Дослідженням психологічних особливостей навчальної діяльності учнів початкової школи займалися С. Мухіна, В. Крутецький, З. Шабаліна та ін.
Роботи цих авторів свідчать про актуальність проблеми формування позитивного ставлення учнів до навчальної діяльності.
Як зазначають дослідники (В. Крутецький), «Навчання, як творче засвоєння знань, залежить від трьох факторів – від того, чого навчають, від того, хто і як навчає, і від того, кого навчають». Тобто характер навчання залежить від навчального матеріалу, який засвоюється, педагогічної майстерності і досвіду вчителя, а також від особистісних особливостей учня – індивідуальних характеристик його психічного розвитку (розумового, емоційного, вольового), від ставлення до навчання, схильностей та інтересів.
У сучасній педагогічній літературі умови трактуються як фактори, які визначають успішність перебігу педагогічних процесів, або як правила, дотримання яких забезпечує позитивний результат. У пошуку сукупності умов у їх теоретичному обґрунтуванні нерідко недооцінюється особистісний аспект. Серед психолого-педагогічних умов, що сприяють ефективній організації навчально-виховного процесу, ми виділили такі:
· забезпечення належного рівня комунікативно-педагогічної взаємодіїучителя і учнів;
· формування позитивної установки на урок;
· створення ситуації успіху;
· підвищення інтересу до навчального матеріалу.
Забезпечення належного рівня комунікативно-педагогічної взаємодії учителя і учнів є одним з основних завдань педагога. Без налагодження емоційного контакту з першокласниками важко сподіватися на їх позитивне сприймання вчителя, пізнавальної діяльності і навчально-виховного процесу взагалі. Тому педагог повинен так організувати навчальний процес, щоб учень почував себе в школі комфортно, відчував підтримку, розуміння з боку його. Лише щира зацікавленість педагога в дітях, симпатія до них, увага і педагогічне довершена форма спілкування створюють на уроці мікроклімат психологічного комфорту, що підвищує працездатність, поліпшує настрій, допомагає уникнути перевтоми не лише на цьому уроці, а й упродовж усього навчального року.
Ефективність уроку в системі особистісно орієнтованого навчання, як зазначають дослідники, багато в чому залежить від так званого «налаштування на урок» або психологічної самоорганізації вчителя [25, 50].
Правильна психологічна самоорганізація вчителя передбачає:
· позитивне ставлення до дітей взагалі відчуття задоволення від майбутнього спілкування з ними;
· психологічну готовність учителя працювати з дітьми певного віку. Для цього, по-перше, необхідно знати вікові психологічні особливості учнів, по-друге, не лише знати, але й відчувати проблеми дітей, як власні. Педагог з розвинутою емпатією легко налаштовує стосунки з дітьми, ефективно організовує навчальну діяльність, користується повагою і любов’ю дітей;
· психологічна націленість учителя на мету уроку, готовність до емоційної дії, зацікавленість у досягненні поставлених цілей, упевненість у собі та в учнях. За законами психологи така установка вчителя передається учням, вони сприймають й як значущу й цікаву для себе і так само емоційно працюють на уроці [2, 50-51].
Як підкреслює А. Леонтьєв, «Оптимальне педагогічне спілкування – це спілкування вчителя (і ширше – педагогічного колективу) із школярами в процесі навчання, яке створює найкращі умови для розвитку мотивації учнів і творчого характеру навчальної діяльності, для правильного формування особистості школяра, забезпечує сприятливий емоційний клімат навчання, дозволяє максимально використовувати в навчальному процесі особисті здібності вчителя».
Як свідчать наукові дослідження у галузі педагогіки та психологи, учні потребують позитивної оцінки, підтримки та цінування з боку вчителя в процесі досягнення значущих освітніх завдань.
Г. Цукерман вказує на психологічні особливості оцінки:«Очікуючи оцінку, дитина перш за все чекає від дорослого, вчителя певного емоційно-особистісного відношення до себе, а не до свого вчорашнього диктанту. Такі особистісні оціночні відносини дитини і дорослого зумовлюють емоційне благополуччя дітей. Учень може навчитися достатньо об’єктивно оцінювати власну працю, свої якості, але все ж буде потребувати оціночного відношення від дорослого, знаходячи в ньому гарантії душевного комфорту» [43, 16].
Психологи і педагоги спеціально вивчали вплив оцінки вчителя на учня. Так, дослідження А. Ліпкіної показують, що під час виконання навчального завдання учнями з відносно однаковими здібностями краще справляються із завданнями ті, яких учитель у процесі роботи підбадьорює, позитивно оцінює їх кроки, хоча спеціальної допомоги не надає. Низькі результати мають ті учні, на яких учитель взагалі не звертає уваги. Висновок – дитина вимагає певного ставлення учителя до того, що вона робить, має потребу в оцінці результатів своєї роботи. Понад усе учень вимагає заслуженої похвали, позитивної оцінки.
У світлі сучасних освітніх тенденцій саме особистісно орієнтований урок відповідає вимогам часу.
Формування позитивної установки на діяльність є необхідною умовою особистісно орієнтованого уроку. Психологічно поняття «установка» трактується як внутрішня готовність суб’єкта певним чином сприйняти ситуацію і діяти в ній. Психологічна установка виникає в суб’єкта дуже швидко і неусвідомлено, першої ж миті знайомства з ситуацією. Тобто установка на урок виникає в перші його хвилини і за своєю якістю може бути позитивною або негативною. У разі виникнення позитивної установки учень швидко захоплюється навчальною діяльністю і, як правило, досягає успіху. У разі виникнення негативної установки (нейтрального становища не буває, брак емоцій – так само негативна установка) учні намагаються уникати спілкування і взаємодії з учителем, на уроці панує млявість, байдужість.
Позитивна установка на урок є психологічним компонентом такого етапу уроку як мотивація навчальної діяльності.
С. Подмазін описує кілька прийомів, за допомогою яких учитель може сформувати в учнів позитивну установку на урок:
Проекція на дітей позитивної установки, емоційна налаштованість учителя, зацікавленість у результаті, впевненості в собі і в дітях. Учитель обов’язково має підкріплювати словесну установку мімікою, жестами.
Формування позитивної установки на урок як результат ефективно продуманого цілепокладання і мотиваційної діяльності. По-перше, учитель стисло і чітко пояснює учням мету уроку, намагаючись зрозуміло і переконливо відповісти на їхні запитання «Що і навіщо ми будемо вчити на цьому уроці?». По-друге, важливо пояснити учням значення даного матеріалу, його спроможність дати учням знання про світ, суспільство, людину, допомогти ґрунтовно осмислити і зрозуміти актуальність проблеми, по-третє, допомогти усвідомити важливість цього матеріалу в системі знань.
Підвищення інтересу до навчального матеріалу також сприяє формуванню емоційно-позитивного ставлення учнів до навчання в школі. Крім того, інтерес до навчального матеріалу зумовлює інтерес до пізнавальної діяльності, який своєю чергою тісно пов’язаний з мотивами навчання. Пізнавальні потреби й інтереси, як складові мотивації, виникають за умови, якщо навчальний процес має особистісний зміст.
Прийоми підвищення інтересу до навчального матеріалу пропонує А. Гін:
Приваблива мета – перед учнем ставиться проста, зрозуміла і приваблива для нього мета, що стає для нього особистісно-значущою метою, і він залучається до запланованої вчителем навчальної діяльності.
Подив – учитель подає навчальний матеріал у такій формі, що навіть повсякденне стає дивним. Наприклад, учитель початкової школи, вивчаючи тему «Натуральні числа», ставить завдання «Діти, назвіть найбільше число». Діти після обдумування з подивом виявляють що такого числа немає [ 4, 11-19].
Відповідь, на як дається певний час, на початку уроку вчитель ставить проблемне запитання, правильну відповідь до якого учень зможе сформулювати, отримавши необхідну інформацію під час уроку.
Помилка в поясненні – пояснюючи матеріал, учитель навмисно допускає помилки. При цьому він пояснює учням свій намір. Наприклад, ведучи урок математики в початковому класі, учитель задає задачу, яку, за його словами, неможливо розв’язати. Чому? Завдання дітей – знайти відповідну помилку.
Практичність теорії – введення в теорію вчитель здійснює через практичне завдання, розв’язання якого корисне учням.
Запитання до тексту – перед вивченням навчального тексту учням дається завдання скласти до нього список запитань, відповіді на які розкриє зміст даного матеріалу.
Особистісно орієнтований підхід до процесу навчання та виховання лежить в основі педагогічної технології «Створення ситуації успіху». Ситуація успіху – це суб’єктивний психічний стан задоволення наслідком фізичної або моральної напруги виконавця справи, творця явища.
Навчальна мотивація – це загальна назва процесів, методів, засобів спонукання учнів до продуктивної пізнавальної діяльності, активного засвоєння змісту освіти, що залежить від рівня сформованості мотивації учіння школярів. 
Оскільки особистісно зорієнтоване навчання ґрунтується на положенні, що учень засвоює лише особистісно значущі поняття, то проблема формування мотивації учіння сьогодні є дуже актуальною. 
Успіх її розв’язання залежить від ступеня усвідомлення вчителем змісту понять навчальна мотивація, мотивація учіння та завдань виховання мотивації у певному дитячому віці, його вміння проектувати особистість в умовах навчально-виховного процесу.
Для того, щоб учень активно включався в навчальну діяльність, необхідно вдало підвищувати його інтерес та опиратися на його мотиваційну сферу. 
Переглядаючи роботи вітчизняних психологів розумієш, що вони є актуальними і сьогодні. Так, наприклад, дослідження проведені з питань мотивів діяльності і, зокрема, мотивів навчальної діяльності. Л. Божович досліджуючи відносини школярів до навчання, встановила, що одним з найважливіших моментів, які розкривають психічну сутність цього відношення, є та сукупність мотивів, що визначає навчальну діяльність школярів. Нею зроблений висновок про те, що проблема формування стійкості особистості є, насамперед, проблемою становлення соціальних за своїм походженням і моральних за змістом мотивів поведінки. 
У теорії Д. Маккеланда говориться про те, що усі без винятку мотиви і потреби людини здобуваються і  формуються при її онтогенетичному розвитку. Мотив тут це прагнення до досягнення деяких досить загальних цільових станів, видів чи задоволення результатів. Мотив досягнення розглядається як першопричина людської поведінки.
Д. Берлайн розробив складну систему мотивацій, відповідно до якої потреба визначає відповіді організму. Але сама потреба в нього зв’язана з потенціалом порушення первинних структур, і тому його теорія фізіологічна.
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1.2. Класифікація інтерактивних технологій навчання

У сучасному суспільстві джерелом знань може виступати не тільки вчитель, а й комп’ютер, телевізор, відео. Учні повинні вміти осмислювати отриману інформацію, трактувати її, застосовувати в конкретних умовах; водночас думати, розуміти суть речей, вміти висловити думку. Саме цьому сприяють інтерактивні технології.
Як свідчать наукові дослідження, інтерактивними прийнято називати засоби, що забезпечують безперервну діалогову взаємодію суб’єктів освітнього процесу. «Інтерактивне навчання (від англ. inter – взаємний, act – діяти), за визначенням О. Пироженко, це спеціальна форма організації пізнавальної діяльності, яка має за мету створення комфортних умов навчання, за яких кожен учень відчуває свою успішність та інтелектуальну спроможність»[25, 65-66].
Інтерактивні технології навчання роблять освітній процес більш цікавим та ефективним у дитячому садку, школі чи іншому закладі освіти. Згідно з навчальною пірамідою, яку 1980-х розробив Національний тренінговий центр (штат Меріленд, США), ми запам’ятовуємо із того, що чуємо, лише 5%, в той час як 90% інформації фіксуємо, коли навчаємо інших. Організовуйте освітній процес таким чином, щоб учні могли засвоїти якомога більше матеріалу, відчуваючи себе максимально комфортно. Класифікацій інтерактивних методів навчання існує чимало. Розглянемо деякі з них (табл. 1.1-1.3).
Таблиця 1.1.
За послідовністю застосування
	Вступні
	Налаштовують на робочий процес, створюють доброзичливу атмосферу на занятті, ознайомлюють з темою та завданнями: «Продовж речення»

	Основні
	Розв’язують ключові проблеми: «Мозковий штурм», «Театралізовані ігри», «Карусель»

	Завершальні
	Наштовхують на рефлексію та підсумки: «Сенкан», «Вернісаж» тощо.

	Допоміжні
	Використовуються за потреби. Знімають напругу, допомагають змінити вид роботи: «Передай посмішку»



Таблиця 1.2
За принципом активності (М. В. Кларін)
	Фізичні
	Зміна місця роботи, складання пазлів, малювання, створення наочності тощо

	Соціальні
	Формулювання запитань, відповідей та аргументів

	Пізнавальні
	Виступи, доповнення, коментарі, пошук та добір інформації




Таблиця 1.3
Інтерактивні форми навчання за Пометун О.І. та Пироженко Л.В.
	Кооперативне
	Робота в парах, трійках, малих або великих робочих групах: «Карусель», «Акваріум» тощо.

	Колективно-групове
	«Мікрофон, «Мозковий штурм», «Ажурна пилка»


Продовження таблиці 1.3
	Ситуативне моделювання
	Рольові ігри, інсценізації, драматичні замальовки

	Опрацювання дискусійних питань
	Дискусія, метод «Прес» або «Займи позицію»



Організовуючи навчання, варто виступати у ролі консультанта. Потрібно спонукати учнів до творчості та виявлення ініціативи. При роботі з молодшими школярами треба враховувати вікові та індивідуальні особливості, а саме ‒ потребу в динамічній зміні завдань, фізичній активності та наочності.
Інтерактивність освіти сприяє формуванню як предметних умінь і навичок, так і загальнонавчальних, виробленню життєвих компетентностей, створенню атмосфери взаємодії, розвитку комунікативних якостей особистості. Така технологія передбачає моделювання життєвих ситуацій, використання рольових ігор, спільне розв’язання проблем на основі аналізу відповідної навчальної ситуації і виключає домінування одного учасника навчального процесу над іншим, однієї думки над іншою. Інтерактивне навчання змінює звичні форми на ті, що ґрунтуються на взаємодії та взаєморозумінні. Враховуючи вищесказане, можна відзначити такі методичні особливості організації інтерактивного навчання: застосування проблемних ситуацій та формулювань, відповідна організація навчального простору, що сприяє діалогу, мотиваційне забезпечення спільної діяльності, дотримання правил навчального співробітництва, використання комунікативних методів і прийомів, оптимізація системи оцінювання процесу та результатів спільної діяльності, розвиток навичок самоаналізу і самоконтролю індивідуальної та групової діяльності. 
Головна риса інтерактивного навчання ‒ використання власного досвіду учнями під час розв’язання проблемних питань. Їм надається максимальна  свобода розумової діяльності при побудові логічних ланцюгів. 
Використання сучасних інноваційних технологій, зокрема технології інтерактивного навчання, підвищує мотивацію молодших школярів до навчання, а це сприяє підвищенню ефективності навчального процесу, високому інтелектуальному розвитку учнів, забезпечує оволодіння навичками саморозвитку особистості, можливістю думати, творити.
Використання інтерактивних методів навчання у закладах освіти ‒необхідна умова успішного розвитку  дітей. Інтерактивні технології навчання: сприяють розвитку творчого мислення, упевненості в собі, викликають бажання висловлювати думки та допитливість, розвивають уяву та фантазію, зміцнюють інтелект, розвивають особистісні якості ‒сміливість, вміння доводити думку та шукатиправильні рішення.
Методи, спрямовані на збільшення комунікативної активності між учасниками спілкування, або їхньої взаємодії, називають інтерактивними. Серед них найбільшого поширення набули такі: мозковий штурм, або мозкова атака, коло ідей, мікрофон (вільне накопичення великої кількості ідей з певної теми, критичне їх осмислення); метод прогнозування або передбачення (за дидактичним матеріалом підтвердити чи заперечити гіпотезу, сформулювати тему заняття); дискусія, ПРЕС-метод (послідовно учні дають відповіді на певне дискусійне питання, намагаються дійти до спільної думки); ґронування, або асоціативний кущ (встановлення асоціативних зв’язків між окремимипоняттямидля узагальнення теоретичного матеріалу, підбиття підсумків вивченої теми чи розділу); ділові ігри (відтворюється поведінка і робота конкретних працівників за фахом). 
Кожна ділова гра має бути заснована на взаємодії учасників навчального процесу і призначена для розвитку творчого мислення, оволодіння знаннями, практичними навичками, відпрацювання індивідуального стилю спілкування та поведінки, формування умінь проявляти ініціативу та самостійність у вирішенні нагальної проблеми. Ділову гру можна розглядати як моделювання її учасниками професійної діяльності, імітацію реальних життєвих ситуацій. 
З-поміж запропонованої сьогодні великої кількості інноваційних технологій багато вчителів визнають переваги роботи в режимі інтерактиву, який найбільш повно забезпечує комфортні, безконфліктні і безпечні умови розвитку дитини, всебічно реалізує її природний потенціал, виховує особистість, здатну до cамоосвіти, саморозвитку, самовдосконалення, яка вміє використовувати одержані знання для творчого розв’язання проблем, критично мислити, прагне реалізувати себе. 
Крім того, інтерактивні форми навчання розвивають комунікативні вміння та навички, допомагають встановленню емоційних контактів між учнями, забезпечують виховне завдання, оскільки привчають працювати в команді, прислухатися до думки своїх товаришів. Використання інтерактиву в процесі уроку знімає нервове навантаження учнів, дозволяє змінювати форми діяльності, переключати увагу на вузлові питання теми заняття. 
Застосування інтерактивного навчання здійснюю шляхом використання групової співпраці, бо вона має переваги над іншими формами роботи, а саме:
1. Діти вчаться співробітництва (слухати, підтримувати розмову, досягати згоди, домовлятися);
2. Однокласники стають друзями (піклуються один про одного, допомагають, довіряють);
3. Учні аналізують взаємозв’язки між явищами, шукають альтернативне вирішення проблемної ситуації: «Спробую переконати тебе (Вас)...», «Це має бути інакше, оскільки...».                
Під час уроку часто дозволяєтьсяпряме спілкування між дітьми,можна підходити один до одного, обмінюватися думками, що сприяє розвитку самоповаги, формує почуття особистої гідності. Найголовніше це те, що таке навчання, яке ґрунтується на грі та фантазії, зовсім не обтяжує учня, а навпаки ‒ переключає його на діяльність іншої півкулі головного мозку, а отже дитина відпочиває. До того ж, застосовуючи методи ейдетики, підключаються інші відчуття: слухові, рухові, нюхові і навіть смакові.
Таким чином, відбувається розвиток усіх видів пам’яті і, як наслідок, ефективність навчання покращується.
Модернізація освітніх галузей Державного стандарту передбачає формування у молодших школярів соціальних навичок і, насамперед, спільну працю в парах, у групах з різною кількістю дітей. Фронтальні методи роботи, які створюють ілюзію активності, поступаються місцем груповій, парній чи індивідуальній роботі, оскільки така співпраця у навчанні виховує у школярів повагу до інших, уміння дати оцінку роботи інших учасників спільної роботи тощо. Для цього треба перетворити кожен урок на урок-мислення, урок-діалог, а отже, правильно вибудувати стосунки співпраці з учнями. Під час використання інтерактивних форм вчителю потрібно, найперше, переглянути свій стиль роботи, бо тепер він виступає в ролі організатора пізнавальної діяльності учнів, а не переповідача інформації.
Щоб на уроках діти були такими ж розкутими, як і на перерві, активними, ініціативними, не боялися дати неправильну відповідь, їх потрібно до цього готувати, а вчителеві варто створити атмосферу, яка наштовхувала б на роздуми, сприяла б дискусіям та обміну ідеями. Тобто школа стає для дитини інтелектуальним центром, що стимулює мислення і навчання. Щоб процес мислення відбувався вільно, учні повинні мати право розмірковувати, висовувати припущення, встановлювати їх очевидність або безглуздість. Коли діти розуміють, що це дозволено, вони активніше залучають критичне мислення.
Важливою потребою сучасної системи освіти є впровадження нових форм та методів навчання і виховання, що забезпечують розвиток особистості кожного школяра. Розв’язанню цієї проблеми сприяє впровадження інтерактивних технологій навчання. Саме вони ефективніше, ніж інші педагогічні технології, сприяють інтелектуальному, соціальному й духовному розвитку молодших школярів, готовність жити й працювати в гуманному, демократичному суспільстві. 
Інтерактивна взаємодія виключає як домінування одного учасника навчального процесу над іншими, так однієї думки над іншою. Під час інтерактивного навчання учні вчаться бути демократичними, відкрито спілкуватися з іншими людьми, критично мислити, самостійно приймати рішення.
Щоб мати можливість знайти своє місце в житті, учень сучасної школи повинен володіти певними компетентостями:[2, 123]
· вільне володіння державною мовою;
· здатність спілкуватися рідною (у разі відмінності від державної) та іноземними мовами;
· математична компетентність;
· компетентності у галузі природничих наук, техніки і технологій;
· інноваційність;
· екологічна компетентність;
· інформаційно-комунікаційна компетентність;
· навчання впродовж життя;
· громадянські та соціальні компетентності, пов’язані з ідеями демократії, справедливості, рівності, прав людини, добробуту та здорового способу життя, з усвідомленням рівних прав і можливостей;
· культурна компетентність.
Спільними для всіх компетентностей є так звані наскрізні вміння: читання з розумінням, уміння висловлювати власну думку усно і письмово, критичне та системне мислення, здатність логічно обґрунтовувати позицію, творчість, ініціативність, вміння конструктивно керувати емоціями, оцінювати ризики, приймати рішення, розв’язувати проблеми, здатність співпрацювати з іншими людьми.
Щоб набувати компетентностей, школярі навчаються за діяльнісним підходом – тобто частіше щось роблять замість того, щоб просто сидіти за партами і слухати вчителя. Концепція НУШ пропонує також впроваджувати інтегроване та проєктне навчання. Це сприяє тому, що учні отримують цілісне уявлення про світ, адже вивчають явища з точки зору різних наук та вчаться вирішувати реальні проблеми за допомогою знань з різних дисциплін.
Оскільки вчитель виступає в ролі організатора всіх видів діяльності учня, як компетентний консультант і помічник, його професійні вміння повинні бути спрямовані не тільки на суто дидактичні аспекти (викладання матеріалу, контроль його засвоєння тощо), а й на системну діагностику діяльності учнів, їх інтелектуального і творчого розвитку, їх фізичного і морального здоров’я, що є стратегічним завданням національної програми «Освіта».
Інтерактивні технології навчання зорієнтовані на: 
· створення умов для осмислення й вирішення проблем, пов’язаних із захистом своїх прав і прав товариша; усвідомлення обов’язку і відповідальності перед оточенням, плекання навичок культури і соціальної етики, що включать у себе дотримання моральних принципів та норм у суспільстві, пріоритет загальнолюдських цінностей; 
· соціалізацію особистості й формування в процесі виховання та освіти, навичок активної моральної дії; 
· розвиток особистості, яка здатна критично оцінювати події, що відбуваються в суспільстві.
Інтерактивні технології кооперативного навчання найчастіше застосовуються на уроках засвоєння та на уроках состосування набутих ЗУН майже на всіх етапах уроку. 
Робота в парах – технологія особливо ефективна на початкових етапах навчання учнів у роботі в малих групах. Всі діти в класі отримують можливість висловити власну думку, обмінятись ідеями. Робота в парах сприяє розвитку навичок спілкування, критичного мислення, вміння висловлюватись.
Ротаційні трійки – діяльність учнів подібна до роботи в парах. Сприяє активному аналізу навчального матеріалу з метою його осмислення, закріплення та засвоєння.
Два – чотири – всі разом – схожий до парної роботи, ефективний для розвитку навичок спілкування у групі, вмінь вести дискусію.
Карусель – полягає у одночасному включенні всіх учасників у обговорення важливої проблеми.
Акваріум –форма діяльності учнів у малих групах, за умови, що учні мають навички трудової роботи.
Технології колективно-групового навчання передбачають фронтальну роботу всього класу.
Мікрофон – надається можливість кожному висловити власну думку, яка стосується певної теми.
Незакінчені речення – цей прийом дає змогу вільно висловлюватися, відпрацьовувати вміння говорити коротко, але по суті.
Мозковий штурм – спонукає учнів проявляти творчість та уяву.
Навчаючи – учусь – дає можливість учням узяти участь у передачі нових знань своїм однокласникам.
Аналіз ситуації – учні аналізують певні ситуації, випадки з життя. Технологія вчить дітей ставити запитання, приймати рішення.
Технології ситуативного моделювання полягають у побудові навчального процесу за допомогою включення учнів у гру. 
Розігрування ситуації за ролями – призначення кожному учаснику певної ролі. Рольова гра допомагає учням виробити власне ставлення до конкретної життєвої ситуації, вирішення проблеми. 
Технології опрацювання дискусійних питань – сприяють розвитку критичного мислення, дають можливість визначити власну позицію, формують навички відстоювати власну думку. 
Метод ПРЕС – навчає учнів висловлювати думку з дискусійного запитання у стислій та виразній формі, переконувати інших. 
Дискусія у стилі телевізійного ток-шоу – учні отримують навички публічного виступу, висловлення та захисту власної позиції.
Дебати – один з найбільш складних способів обговорення лдискусійних питань. Варто використовувати тоді, коли учні навчились працювати в групах та засвоїли технології вирішення проблем [25, 41].


[bookmark: _Toc54642023]1.3. Особливості формування мотивації молодших школярів

Почнемо аналіз мотивації навчальної діяльності учнів початкових класів зі стану мотивації до моменту приходу дитини до школи. Об’єктивно цей етап характеризується тим, що вона вперше включається в нову соціально значиму діяльність, важливу не тільки для неї, але і для оточуючих. Широко відомо, що до кінця дошкільного віку у дитини складається достатньо сильна мотивація до навчання в школі. Психологи (Л.І.Божович, Л.С.Славіна) визначають це нове особистісне утворення як «внутрішню позицію школяра». Вона полягає в потребі учня відвідувати школу (носити шкільну форму, ранець), включатися в нову для нього діяльність учіння, зайняти нове положення серед оточуючих. Психологи відзначають, що на межі дошкільного і шкільного віку проходить вперше усвідомлене самою дитиною розходження між її об’єктивним положенням і її внутрішньою позицією ця широка потреба утворює суб’єктивну готовність до школи. Поряд з цим існує і об’єктивна готовність до школи – рівень знань і умінь, з якими дитина приходить до школи.[1, 67]
Спостереження показують, що у сучасної дитини семи років рівень суб’єктивної готовності до школи може дещо знижуватись через розповіді інших дітей про труднощі в школі, а також через те, що прагнення вчитися в деякій мірі задовольняється в дитячому садку. Поряд з цим рівень об’єктивної готовності підвищується у зв’язку із загальним розвитком культури, використанням радіо, телебачення.
В якості сприятливих рис мотивації виступає загальне позитивне ставлення дитини до школи, ширина її інтересів, допитливість. Ширина інтересів молодшого школяра проявляється в тому, що його цікавлять різні явища, які проходять в навколишньому світі, в потребі грати в творчі ігри, особливо на героїко-романтичні сюжети, на сюжети з книг, фільмів. У програвання цих сюжетів реалізуються соціальні інтереси молодших школярів, їх емоційність, колективні ігрові співпереживання. Допитливість є формою прояву широкої розумової активності школярів. Безпосередність, відкритість, довірливість молодших школярів, їх віра в беззаперечний авторитет вчителя і готовність виконувати будь-які його завдання є сприятливими умовами для зміцнення в цьому віці широких мотивів відповідальності, обов’язку, розуміння необхідності вчитися, щоб бути корисним країні.
Не можна не зазначити, що мотивація молодших школярів має і ряд негативних характеристик, які перешкоджають їх навчанню. Так, інтереси молодших школярів:
· недостатньо дієві, оскільки самі по собі довго не підтримують навчальну діяльність;
· нестійкі, тобто ситуативні, швидко задовольняються і без підтримки вчителя можуть згасати і не відновлюватися;
· мало усвідомлені, що проявляється в невмінні учня назвати, що і чому йому подобається в даному предметі;
· слабо узагальнені, тобто охоплюють один або кілька навчальних предметів, не об’єднаних за їх зовнішніми ознаками;
· містять в собі орієнтацію учня на результат навчання, а не способи навчальної діяльності.
Всі ці особливості обумовлюють поверхневий і недостатній інтерес до учіння.
Якщо прослідкувати загальну динаміку мотивів учіння від 1 до 3 класу, то виявляється, що спочатку у школярів переважає інтерес до зовнішньої сторони перебування в школі (сидіти за партою, носити форму і т.д.), потім виникає інтерес до перших результатів навчальної праці (до перших написаних букв і цифр, до перших оцінок вчителя) і тільки після цього до процесу, змісту учіння, а ще пізніше – до способів здобуття знань.
Пізнавальні мотиви змінюються таким чином: молодші школярі від інтересу до окремих фактів переходять до інтересів до закономірностей, принципів. Глибокий інтерес до вивчення якого-небудь навчального предмету в початкових класах зустрічається рідко, він співпадає з раннім розвитком спеціальних здібностей. Більшості молодших школярів притаманні пізнавальні інтереси невисокого рівня. Але встигаючих учнів приваблюють різні, в тому числі найскладніші навчальні предмети. Вони ситуативно, на різних уроках, при вивченні різного навчального матеріалу виявляють інтерес, підйоми інтелектуальної активності.
Важливим аспектом пізнавальної діяльності є навчально-пізнавальні мотиви, мотиви самовдосконалення. Якщо дитина в процесі учіння починає радіти тому, що вона про щось дізналась, зрозуміла, чогось навчилась – значить, у неї розвивається мотивація, адекватна структурі учбової діяльності. На жаль, навіть серед встигаючих учнів дуже мало дітей, які мають навчально-пізнавальні мотиви.
Результати соціальних досліджень і спостереження під час педагогічної практики свідчать, що часто невстигаючі у навчанні учні є інтелектуально пасивними. Вони виявляють інтерес до найбільш легких, «неосновних» дисциплін, іноді – тільки до однієї. Важкі, незрозумілі навчальні предмети, пов’язані постійно з низькими оцінками, рідко викликають пізнавальний інтерес. Але і ці інтереси менш змістовні, ніж у встигаючих учнів. Невстигаючі учні орієнтуються на процес виконання окремих, часткових дій і протягом всіх років навчання в початковій школі зберігають нахил до полегшеної навчальної роботи, механічного копіювання дій вчителя. Інтерес до змісту предмета пов'язаний з новизною матеріалу, зміною видів роботи ігровими елементами уроку.
Соціальні мотиви розвиваються від загального недиференційованого розуміння соціальної значимості учіння, з яким дитина приходить в 1 клас, до більш глибокого усвідомлення причин необхідності вчитися. Діти розуміють роль знань для суспільства. Це розуміння створює сприятливий ґрунт для виховання в учнів такого суспільного мотиву, як почуття обов’язку. При наявності цього мотиву учні добросовісно виконують будь-яке завдання. Вони прикладають максимум зусиль і наполегливості.
У дослідженнях Л.І. Божович та інших психологів показано, що у дітей широкі соціальні мотиви виражаються насамперед у прагненні зайняти нове положення (положення школяра) і виконувати складну серйозну суспільно-корисну діяльність. Молодшому школяреві дуже важливо, що говорять дорослі. Дитині дуже приємно, коли її хвалять, виділяють серед інших. Вона починає усвідомлювати, що її положення серед товаришів і дорослих залежить від учіння: хороше учіння сприяє повазі з боку оточуючих. Поступово таке ставлення маленьких школярів до навчання може змінитися, якщо не виховувати інші позитивні мотиви. Переломним моментом є 3 клас, в якому багато дітей починають обтяжуватися шкільними обов’язками, їх старанність зменшується, авторитет вчителя помітно падає. До 3-4 класу позиція школяра втрачає свою емоційну привабливість. Вчитель перестає сприйматися як людина, яка організовує і регулює дитячі взаємовідносини. У школярів виникають власні ставлення до дійсності, власна сфера життя, з’являється інтерес до думки однокласників, незалежно від того, як дивиться на це вчитель. Тобто формуються колективні відносини і емоційне благополуччя школяра починає визначатися тим, яке місце він займає в класному колективі. Якщо в класі здорове ставлення до учіння, то слабший учень підтягується і починає вчитись краще. І навпаки, в класі з негативним ставленням до навчання відмінник поступово приєднується до інших. Тому важливе завдання вчителя полягає в тому, щоб правильно формувати колективні відносини і суспільну думку в колективі.Психічний і особистісний розвиток дитини у молодшому шкільному віці зумовлюється особливістю соціальної ситуації розвитку − навчанням у початковій школі. На цьому віковому етапі провідною діяльністю стає навчальна (тобто цілеспрямована діяльність учнів, результатом якої є розвиток особистості, інтелекту, здібностей, засвоєння знань, оволодіння уміннями та навичками), основою якої є пізнавальний інтерес (виразна інтелектуальна спрямованість на пошук нового у предметах, явищах, подіях, супроводжувана прагненням глибше пізнати їх особливості; майже завжди усвідомлене ставлення до предметів, явищ, подій) і нова соціальна позиція.
Початок шкільного навчання знаменує собою зміну способу життя дитини. Це принципово нова соціальна ситуація розвитку особистості. Перехід до шкільного життя пов’язаний зі зміною провідної діяльності з ігрової на навчальну. Дитина починає усвідомлювати, що вона виконує суспільно важливу діяльність − вчиться − і значущість цієї діяльності оцінюють люди, які оточують її.
Навчальна діяльність має яскраво виражену суспільну значущість і ставить дитину в нову позицію стосовно дорослих і однолітків, змінює її самооцінку, перебудовує взаємини в сім’ї. Діти молодшого шкільного віку спершу надають перевагу навчанню як суспільно корисній діяльності взагалі, потім їх приваблюють окремі види навчальної роботи (читання, письмо, малювання), пізніше вони починають самостійно перетворювати конкретнопрактичні завдання на навчально-теоретичні, цікавлячись внутрішнім
змістом навчальної діяльності.
Становлення і розвиток особистості у молодшому шкільному віці охоплюєтакі фази, як адаптація (пристосування до нових соціальних умов),індивідуалізація (вияв своїх індивідуальних можливостей і особливостей) таінтеграція (включення у групу ровесників).
В процесі навчальної діяльності розвиваються основні психологічніновоутворення молодшого шкільного віку: довільність психічних процесів,внутрішній план дій, уміння організовувати навчальну діяльність,рефлексія. 
У цьому віціцентром психічного розвитку дитини стає формування довільності всіхпсихічних процесів (пам’яті, уваги, мислення, організації діяльності).Довільність виявляється в умінні свідомо ставити цілі, шукати і знаходитизасоби їх досягнення, долати труднощі та перешкоди.
Виконуючи завдання з різнихнавчальних предметів, діти шукають найзручніші способи, обирають і зіставляють варіанти дій, планують їх порядок та засоби реалізації. Чим більше етапів власних дій може передбачити школяр, чим старанніше вінможе зіставити їх варіанти, тим успішніше контролюватиме розв’язаннязавдань.
Поряд із засвоєнням змісту наукових понять дитина оволодіває способамиорганізації нового для неї виду діяльності − навчання. Планування,контроль, самооцінювання набувають іншого змісту, бо дія в системінаукових понять передбачає чітке виокремлення взаємопов’язаних етапів.
Рефлексія молодшого школяра − це осмислення своїх суджень і вчинківз точки зору їх відповідності задуму та умовам діяльності; самоаналіз.Свідченням її є здатність бачити особливості власних дій, робити їхпредметом аналізу, порівнювати з діями інших людей.Рефлексія змінює пізнавальну діяльність молодших школярів, їхнєставлення до себе й до оточення, погляд на світ, змушує не просто прийматина віру знання від дорослих, а й виробляти власну думку, власні погляди,уявлення про цінності, значущість учіння. В цьому віці вона тільки починаєрозвиватися.
Для молодших школярів характерним є й те, що передусім зберігаєтьсяпотреба у грі. Ігрова діяльність має велике значення для розвиткуспонукальної сфери учня, в тому числі й для розвитку свідомого бажаннявчитися. Саме у грі відбувається перехід від мотивів як досвідомих,афективно забарвлених, безпосередніх бажань до спонукань намірів.Властива дітям і потреба в русі, вона залишається такою сильною, як і вдошкільників. Часто вона заважає їм зосередитись на занятті. Стримуючисебе на уроці, вони нерідко проявляють особливу рухливість на перерві, щовтомлює учнів і знижує працездатність на наступному занятті.
Особливо значущою для подальшого розвитку особистості молодшогошколяра є потреба у зовнішніх враженнях. На початку навчання вона єголовною рушійною силою розвитку.У зв’язку з розвитком пізнавальної потреби, під впливом нової провідноїдіяльності у молодших школярів формується більш стійка структура мотивів,у якій мотиви навчальної діяльності стають провідними. Розвивається такожтакий мотив поведінки, як наслідування ідеалів. В учня початкової школивони конкретні. Молодший школяр наслідує, як правило, лише зовнішнійвияв учинків героїв, яких вважає для себе ідеалом.У молодшому шкільному віці продовжують розвиватися основніпізнавальні властивості і процеси (сприймання, увага, пам’ять, уява, мислення і мовлення). Наприкінці його вони перетворюються на вищіпсихічні функції, яким властива довільність і опосередкованість. Цьомусприяють основні види діяльності дитини цього віку у школі і вдома:навчання, спілкування, гра, художня діяльність, праця тощо.
У молодших школярів сприймання стає більшдовільним, цілеспрямованим, категорійним процесом. Сприймаючи нові дляних предмети і явища, учні прагнуть відносити їх до певної категоріїоб’єктів. Сприймання в дітей часто обмежується лише впізнанням інаступним називанням предмета. Сприйняття учнів 1-2 класів відрізняєтьсяслабкою диференціацією. В дітей необхідно розвивати сприймання формипредметів, а також кольору. В процесі навчання школяра в початковій школі «сприймання становиться думаючим»  (Д.Б. Ельконін). Воно стає:
· більш аналізуючим;
· більш диференційованим;
· приймає характер організованого спостереження;
· змінюється роль слова у сприйманні предметів і явищ.
Для того, щоб розвивалося сприйняття, слід вчити дітей виявляти істотніознаки, властивості предметів і явищ.
У молодшому шкільному віці, особливо у 1-2 класах,провідною залишається мимовільна увага. На перших порах учнівприваблюють лише зовнішні аспекти предметів, подій, явищ, що заважаєпроникнути в їх суть, ускладнює самоконтроль за навчальною діяльністю.Розвиток уваги молодшого школяра все більше й більше характеризуєтьсядовільністю. Цьому сприяє чітка організація їх дій за зразком, а також дій,якими вони можуть керувати і які можуть контролювати.
Протягом перших років навчання у школі увага дітей ще нестійка, тому внавчальній діяльності мають чергуватися розумові заняття із заняттями зіскладання схем, малювання, креслення. М. Добриніним встановлено, щоувага школярів буває достатньо зосередженою і стійкою тоді, коли учніповністю зайняті роботою, коли ця робота потребує від них максимумрозумової і рухової активності. Якщо учні розглядають предмети і при цьомумають можливість діяти з ними, то в такому випадку вони дуже уважні.Великий вплив на увагу виявляють інтереси і потреби учнів. Те, щоприваблює дітей, ніби само по собі зосереджує увагу.Особливо уважними діти бувають в процесі творчої діяльності, так як тут зливаються в одне мислення, чуття і воля.
Крім цього молодшим школярам ще важко розподіляти увагу між різнимивидами роботи, а також переключати швидко свою увагу з одного об’єкта надругий.
У молодшому шкільному віці інтенсивно розвиваєтьсядовільна пам’ять, хоча мимовільна теж активно використовується. Підвпливом навчання формується логічна пам’ять, яка відіграє основну роль унабутті знань. У дітей цього віку також розвинута наочно-образна пам’ять.Вони краще запам’ятовують конкретні предмети, факти, події. Це пов’язано зпереважанням І-ої сигнальної системи. До недоліків пам’яті молодшихшколярів відноситься невміння правильно організувати процесзапам’ятовування, невміння розбити матеріал для запам’ятовування нарозділи чи підгрупи, виділяти опорні пункти для засвоєння, користуватисялогічними схемами. У молодших школярів є потреба у дослівному запам’ятовуванні, що пов’язано з недостатнім розвитком мови. В процесі навчання «Пам’ять дитини стає мислительною» (Д. Ельконін) [49, 60-61]. Під впливомнавчання в молодшому шкільному віці пам’ять розвивається в 2-х напрямках:
· посилюється роль і збільшується вага словесно-логічного, смисловогозапам’ятовування;
· дитина оволодіває можливістю усвідомлено управляти своєю пам’яттю,регулювати її прояви.
Основна тенденція в розвитку уяви молодших школярів полягає переходах від переважно репродуктивних її форм до творчої переробки уявлень, від простого довільного їх комбінування до логічно обґрунтованої побудови нових образів. Зростає як вимогливість дитини довитворів її уяви, так і швидкість утворення образів фантазії.
У дітей молодшого шкільного віку переважає наочно-образне мислення. Протягом цього віку формуються такі мислительні операції, як аналіз, синтез, порівняння, абстрагування, узагальнення. ПедагогЛ.С. Виготський відмічав інтенсивний розвиток інтелекту у цьому віці [2, 18].
В учнів початкових класів активно удосконалюютьсянавички усного мовлення: розширюється словниковий запас, вониоволодівають все складнішими граматичними структурами.Щодо емоційної сфери, то для дітей характерний життєрадісний,бадьорий настрій, а також присутня емоційна вразливість, крім цьогорозвивається почуття симпатії, формуються моральні почуття: дружби,товариськості, обов’язку, гуманності.
Вивчення мотивації – це виявлення її реального рівня і можливих перспектив, зони її найближчого розвитку у кожного учня і класу в цілому. Результати вивчення стають основою для планування процесу формування. Разом з тим у процесі формування мотивації розкриваються нові її резерви, тому справжнє вивчення і діагностика здійснюються в ході формування. Саме по собі формування є цілеспрямованим, якщо вчитель порівнює отримані результати з тим вихідним рівнем, який передував формуванню, і з тими планами, які були намічені. Формування мотивів навчання – це створення в школі умов для появи внутрішніх спонукань (мотивів, цілей, емоцій) до навчання, усвідомлення їх учнем і подальшого саморозвитку ним своєї мотиваційної сфери. Учитель при цьому не займає позицію холоднокровного спостерігача за тим, як стихійно розвивається і складається мотиваційна сфера учнів, а стимулює її розвиток системою психологічно продуманих прийомів. Вивчати і формувати мотивацію учня вчитель цілком може і сам (не чекаючи, наприклад, приходу шкільного психолога) за допомогою тривалого спостереження за учнем в реальних життєвих умовах, аналізу повторюваних суджень і вчинків учнів, завдяки чому вчитель може робити досить достовірні висновки, намічати і коригувати шляху формування. 
Вивчення і формування мотивації навчання повинні мати об’єктивний характер, з одного боку, і здійснюватися в гуманній, поважної до особистості учня формі – з іншого. 
Об’єктивність вивчення і формування мотивації учнів досягається тим, що при цьому вчителю треба виходити не з оцінок і суб’єктивних думок, а з фактів. Факти ж треба вміти отримувати за допомогою спеціальних психологічних методів і методичних прийомів. Об’єктивність вивчення зростає при дотриманні вчителем ряду умов.
Мотивація та її формування лежать в основі шкільних успіхів та негараздів.  Запалити в учнів  бажання вчитися – основне завдання кожного творчого вчителя. Практичний досвід переконує нас у тому, що найголовніше у вивченні будь-якого предмета – це мотивація учнів.
Говорячи про мотивацію учнів до навчання, варто відзначити, що її слід розглядати окремо з кожного навчального предмета, адже мотивація щодо вивчення тієї чи іншої навчальної дисципліни в учнів різна.
Важливим елементом для аналізу мотиваційної сфери учіння школярів є ставлення до нього самого школяра. Так, А. Маркова, визначаючи три типи відношення до вчення – негативне, нейтральне і позитивне, наводить чітку диференціацію останнього на основі включеності в навчальний процес. Дуже важливо, для управління навчальною діяльністю школяра:
· позитивне, неявне, активне, що означає готовність школяра включитися у вчення;
· позитивне, активне, пізнавальне;
· позитивне, активне, особистісно-упереджене, що означає включеність школяра як суб’єкта спілкування, як особистості і члена суспільства[16, 56-57].
Іншими словами, мотиваційна сфера суб’єкта навчальної діяльності, або його мотивація, не тільки багатокомпонентна, а й різнорідна і різнорівнева, що зайвий раз переконує в надзвичайній складності не тільки її формування, а й обліку, і навіть адекватного аналізу.
У переддошкільному віці у дітей з’являються нові мотиви: мотиви досягнення успіху, змагання, суперництва, уникнення невдач. Байдужість молодших дошкільнят до успіхів і невдач змінюється у середніх дошкільників переживанням успіху і неуспіху (успіх викликає у них посилення мотиву, а неуспіх – зменшення його). Старших дошкільників стимулювати може і неуспіх.
У дітей з високою успішністю яскраво виражена мотивація досягнення успіху – бажання добре виконати завдання, яке поєднується з мотивацією отримання високої оцінки або схвалення дорослих. У слабо успiшних школярів початкових класів мотив досягнення виражений значно гірше, а в ряді випадків взагалі відсутній.
Мотив уникнення невдач притаманний як добре встигаючим, так невстигаючим  учням молодших класів, але до закінчення початкової школи він досягає значної сили, оскільки мотив досягнення успіху у них практично відсутній. Майже чверть невстигаючих третьокласників негативно відноситься до вчення через те, що у них переважає мотив уникнення невдач.
Маркова А., Матис Т., Орлов А. визначають мотивацію як ієрархію мотивів, які забезпечують цілеспрямованість діяльності людини, джерелом якої є: [16, 26]
· зовнішня мотивація, що виникає під впливом і тиском зовнішніх імпульсів – вимог, наказів, примусів; викликає зовнішній дискомфорт (учень зобов'язаний виконувати чиюсь волю); дана мотивація заснована на заохоченнях, покараннях та інших видах стимуляції, які або спрямовують, або гальмують поведінку людини. У разі зовнішньої мотивації чинники, що регулюють поведінку, не залежать від внутрішнього «я» особистості;
· внутрішня мотивація, що виникає, «зароджується» під впливом внутрішнього дискомфорту (людина діє, щоб отримати внутрішнє задоволення, отримати позитивний психічний стан); діяльність організовується за власною ініціативою, не залежить від чужої; дана мотивація сприяє одержанню задоволення від роботи, викликає інтерес, радісне збудження, підвищує самоповагу особистості.
Численні дослідження, статистичні дані та практика роботи вчителів загальноосвітніх шкіл свідчить про те, що найважливішим зовнішнім фактором підвищення мотивації учнів до навчання є отримання хороших оцінок.
Провідні зарубіжні дослідники і вчені, зокрема Б.Вайнер, Р.Гін, Дж. Рів, дійшли висновку, що сучасні учні мають надмірну зовнішню мотивацію, яка полягає в отриманні хороших оцінок. Вони практично не зосереджуються на отриманні користі від навчального процесу у вигляді знань, тобто не мають внутрішньої мотивації.
Які ж фактори, що сприяють формуванню внутрішньої мотивації навчальної діяльності, зокрема і на уроках української мови та літератури, необхідно взяти до уваги:
· позитивний емоційний настрій;
· вивчення мотиваційної сфери учнів;
· ситуація успіху;
· наявність свободи вибору;
· сформованість загальнонавчальних умінь і навичок;
· диференціація, індивідуалізація, опора на типологічні особливостей учнів;
· використання різноманітних прийомів і методів інноваційних технологій метод-проектів, дослідницько-пошукових та інших;
· організація ігрової діяльності та колективної діяльності на уроках.
Важливим фактором у формуванні внутрішньої мотивації є її формування на кожному етапі уроку, а саме:
· початок уроку (вступна мотивація) − етап викликання вихідної мотивації (наукова мотивація: зв’язок з майбутніми і попередніми знаннями), (побутова мотивація: де в житті застосовується дане знання);
· середина уроку (поточна мотивація) − етап підкріплення і посилення мотивації  (усвідомлення і розуміння, якими способами учень діє, вміє їх оцінювати, порівнювати, отримувати задоволення від процесу навчання);
· кінець уроку (заключна) − етап завершення роботи (мотивації перспективи, кінцевого результату, засвоєння знань і умінь).
На початку уроку учень повинен зрозуміти, що корисного і нового він дізнається на ньому, де може застосовувати набуті знання. Учитель може використати кілька видів спонукання учнів до навчальної діяльності:
· активізувати мотиви, що виникли на попередніх заняттях; 
· збудити мотиви незадоволеності своїми результатами; 
· посилити мотиви орієнтації на попередню діяльність;
· посилити мотиви здивування, зацікавленості.
Мотивація буде суттєвішою, якщо учень зіштовхнеться з індивідуальними проблемами матеріалу. Педагогічні дослідження підтверджують, що найвищих результатів досягають ті учні, у яких учитель позитивно оцінює навіть незначні успіхи. Важче навчатися тим, кому вчитель лише вказує на помилки та недоліки, і кого дуже рідко хвалить. І, звичайно, найнижча успішність у тих дітей, яким учитель взагалі не повідомляє про їх успіхи на уроці. 
На етапі закріплення і посилення мотивації вчитель орієнтується на широкий спектр пізнавальних і соціальних мотивів навчання. Можуть бути використані чергування різних видів діяльності: репродуктивних і пошукових, усних і письмових, індивідуальних і фронтальних. Крім того, формуванню мотивації сприяє зацікавленість учнів методом викладу матеріалу:
· цікаві приклади, досліди, парадоксальні факти, історичні екскурсії; 
· незвична форма подання матеріалу, що викликає здивованість в учнів; 
· емоційність мови вчителя; 
· пізнавальні ігри; 
· дискусії;
· аналіз життєвих ситуацій; 
· вміле застосування вчителем заохочення. 
Особливого значення при цьому набуває вміння учня вчитися. Це передбачає, що учень має:
· зрозуміти, що таке знання та досягненні поставлених цілей, у роботі та суспільно корисній діяльності; 
· знати, як людина оволодіває знаннями і що засвоєння знань забезпечуються увагою, сприйняттям, усвідомленням, узагальненням і запам’ятовуванням; 
· привчати себе до постійного повторення пройденого матеріалу, прагнути дізнаватися більше. 
Особливу увагу вчитель повинен приділяти шкільній оцінці, підключати учнів до самоконтролю і самооцінки.
На формування позитивної мотивації впливає спосіб ознайомлення учнів з оцінкою. Наприклад, учитель не тільки констатує факт, а обов’язково хвалить учня за кожне нове досягнення у засвоєнні навчального матеріалу.
На етапі завершення уроку важливим є вихід учня із діяльності з позитивним власним досвідом і виникнення позитивної установки на навчання у майбутньому, тобто позитивної мотивації перспективи. Для формування такої мотивації не завжди доцільно вести мову про успіхи учнів. Важливо також показати учням їх слабкі місця, щоб сформувати в них об’єктивне уявлення про свої можливості. Це зробить їх перспективну мотивацію більш дієвою.
Перш за все, нас цікавить вступна мотивація, яка активізує навчальну діяльність учнів, сприяє формуванню початкового бажання засвоїти навчальний матеріал, викликає інтерес до процесу навчання.
Одним з найбільш дієвих прийомів, які сприяють вступній мотивації на уроках української мови є вправи з ключами. Прийом цей не новий, але вдало дібраний мовний матеріал таких вправ значно розширює ефективність його використання. Зокрема, ключі до вправ водночас можуть бути своєрідними епіграфами до тієї чи іншої мовної теми. Пошук таких ключів сприяє концентрації уваги учнів, активізує їхнє мислення, а вчителю дає змогу чітко окреслити мету заняття, використати виховний потенціал вислову. Крім того, подібні вправи виконують ще одну, не менш важливу функцію: формують правописну компетенцію школярів. Суть у тому, що самого лише знання правил не досить, щоб забезпечити грамотність. Для цього  потрібна також різноманітна й ефективна практика письма, виконання навчально-тренувальних вправ, які мають виробити навички безпомилково і швидко застосовувати вивчені правила, працювати свідомо, адже правописна практика взаємопов’язана з постійним мисленням.
Вправи з пропуском (або як їх ще називають «письмо з дірками») дозволяють формувати в учнів уміння знаходити та виділяти орфограми в різних морфемах написаних слів. Позитивним у завданнях такого типу є те, що вони дозволяють охопити великий обсяг вивчених орфограм та пунктограм.  Для кращого засвоєння орфограм та для миттєвої перевірки виконаного завдання самим учнем використовуються закодовані в текстах вправ вислови: скоромовки, прислів'я, приказки, відповіді на загадки, фразеологізми або частини крилатих висловів. Залежно від мети уроку матеріал вправи може аналізуватися на окремих рівнях мовознавчої науки або комплексно, залучаючись на різних етапах уроку.
Для мотивації навчальної діяльності дуже доречним є використання різноманітних за формою розминок. Наприклад, міні-інтерв’ю (додаток А).
Таким чином, з огляду на вище вказане, на уроках необхідно дотримуватись ряду вимог при формуванні внутрішньої мотивації учнів з метою підвищення їх  навчальних досягнень:
· по можливості уникати нагороди, призів за правильне виконання завдання, обмежуватися лише оцінюванням і похвалою;
· якомога менше використовувати на уроках ситуації змагань; краще привчити дитину до аналізу і порівнянню своїх власних результатів; ситуацію змагання можна переключити на ігрові види діяльності;
· намагатися не називати навчальної мети «зверху»; спільна робота з дитиною щодо визначення мети та завдань буде більш ефективна;
· необхідно пам’ятати, що покарання за неправильне вирішення навчальних завдань є  найменш ефективним прийомом, який викликає негативні емоції і негативно впливає на ставлення дитини до навчання, і зокрема до уроку;
· уникати тимчасових обмежень там, де це можливо, оскільки це не лише пригнічує розвиток творчості, а й заважає розвитку внутрішньої мотивації;
· слідкувати за тим, щоб навчальні завдання не лише відповідали віковим обмеженням, а й мали оптимальний рівень складності, сприяли виявленню майстерності та компетентності дитини;
· регулювати рівень складності завдань, щоразу ускладнюючи його;
· підбирати навчальні завдання з елементами новизни, і непередбаченого, що сприяє формуванню внутрішнього інтересу під час їх виконання;
· не допускати, щоб інші стимули, замість тих, які не стосуються навчальних, ставали основними.
У системі навчальних мотивів зовнішні і внутрішні мотиви переплітаються. При внутрішній мотивації спонукає силою є пізнавальний інтерес, пов’язаний з даним предметом. У цьому випадку одержання знань виступає не як засіб досягнення мети, а як сама мета діяльність учня. 
До внутрішніх мотивів належать такі, як власний розвиток у процесі навчання, пізнання нового, невідомого. Такі мотиви, як розуміння необхідності навчання для подальшого життя, процес навчання як можливість спілкування, похвала від значущих осіб, є природними і корисними в навчальному процесі, хоча їх вже не можна віднести тільки до внутрішніх мотивів. Освіта як вимушене функціонування, навчання заради лідерства та престижу, прагнення опинитися в центрі уваги можуть чинити негативний вплив на характер і результати навчального процесу. Найбільш різко виражені зовнішні моменти в мотивах навчання заради матеріальної винагороди або уникнення невдач. 
Зовнішні мотиви не пов’язані з засвоюваними знаннями і виконуваної діяльністю. 
[bookmark: _Toc54642024]Тим не менше, однією з найважливіших завдань вчителя є розвиток внутрішньої мотивації. Чому? Тому що тільки внутрішня мотивація, пов’язана зі змістом навчання, дійсно близька мети вчення.
Психологічні дослідження Мухіної В.С., Проскури О.В. та ін. дають змогу виявити як сприятливі, так і несприятливі передумови формування в молодших школярів позитивних мотивів учіння. Серед сприятливих назвемо те, що в більшості дітей 6-9 років переважають:
· позитивне ставлення до школи;
· повна довіра до вчителя, навіть абсолютизація його як людини, що все знає і має велику владу;
· готовність сприймати й наслідувати;
· гостра потреба у нових враженнях;
· природна допитливість.
Водночас відомо, що інтерес до навчання в дітей цього віку вкрай нестійкий, більшість із них не виявляє вольових зусиль до подолання навчальних труднощів. Чимало першокласників тривалий час цікавляться зовнішнім боком шкільного життя, їх хвилює лише новизна статусу школяра; багато дітей з готовністю беруть участь у наслідувальних діях, проте, коли треба щось робити самостійно, чекають підказки вчителя, нервують, тобто вони охоче працюють на уроці лише тоді, коли впевнені в успіху.
Отже, мотиваційна сфера глибоко індивідуальна. Тому в її формуванні треба орієнтуватися не на молодшого школяра взагалі, а на конкретні типи ставлення дітей до навчання, які визначилися саме в цьому класі. Звідси висновок: у навчальному процесі слід використовувати широкий діапазон стимулів, щоб впливати на мотивацію кожного учня [7; 133].
У кожному класі є щонайменше п’ять груп дітей з різним ставленням до навчальної діяльності.
Як правило, майже половина учнів – добрі виконавці. Вони з готовністю сприймають те, що говорить і показує вчитель, їхня постійна навчальна установка – уважно слухати й виконувати всі вказівки незалежно від змісту діяльності. Ці діти на уроці сумлінні й старанні, але здебільшого безініціативні. Провідний мотив їхньої навчальної діяльності – опосередкований інтерес: прагнення порадувати батьків, завоювати авторитет у класі, заслужити похвалу вчителя. Отже, засвоєння знань – тут лише засіб досягнення іншої мети, яка виходить, власне, за межі навчальної діяльності.
З перших днів навчання виділяються діти з інтелектуальною ініціативою (термін Д.Б. Богоявленської) – з яскраво вираженим бажанням виявити своє ставлення до всього, що відбувається на уроці, поламати голову над складним завданням. Вони уникають підказок, прагнуть працювати самостійно, все їм треба помацати, перевірити, дослідити. Ці діти особливо жвавішають, коли вчитель запитує про щось незвичне; рішення, як правило, приходить їм у голову відразу, і вони ледве стримуються, щоб його не вигукнути. Здебільшого в класі буває 4-5 таких учнів [6].
Серед сильних учнів є діти, які інакше виявляють своє ставлення до напруженої навчальної діяльності. Зовні вони не дуже активні, і розум у них не такий швидкий, але вони майже весь час перебувають у стані розумового напруження: несподівано для всіх оригінально вирішують завдання, придумують цікаві загадки, уміють знайти аналогію у житті до вивченого. Хоча за зовнішнім ставленням до навчальної діяльності вони помітно відрізняються від попереднього типу, але за мотивацією їх можна об’єднати в одну групу. Адже головне, що властиве тим і другим,– інтерес до нового, потреба розібратися в ньому, засвоїти. Помічено, що такі діти не бояться помилитися; процес роботи їх цікавить більше, ніж оцінки. У «доброго виконавця» і в «інтелектуального лідера» можуть бути однакові оцінки за навчання. Однак це зовсім не означає, що вплив учіння на розвиток особистості кожного з них теж однаковий.
Серед молодших школярів є невелика група дітей (приблизно 4-5 у класі), які майже ніколи не можуть самостійно виконати навчальне завдання. Це по-різному проявляється на уроці. Один охоче слухає, жестами, мімікою показує, як «напружено» думає, піднімає щоразу руку.
Майже в кожному класі є діти, які засмучуються, зіщулюються, коли розуміють, що їм робота не під силу, хочуть зробитися непомітними. Для них головне, щоб учитель їх не питав, щоб урок закінчився якнайшвидше. Серед них є і пустуни, які вже не бояться показувати байдужість до сумлінної роботи, пошук нових знань їх відверто не цікавить, а погані оцінки надовго не засмучують.
Причини тут різні:
· незрілість дитини;
· слабка підготовка;
· глибока занедбаність та ін.
Цих дітей об’єднує негативне ставлення до навчання, бо воно потребує значних розумових зусиль. Вони вчаться тому, що цього вимагають дорослі, і на уроці лише «присутні».


РОЗДІЛ 2
ЕКСПЕРИМЕНТАЛЬНА ЧАСТИНА


[bookmark: _Toc54642025]2.1. Діагностика мотивації молодших школярів

Для успішної роботи дуже важливо мати уявлення про ступінь розумового і мовного розвитку, сенсорного розвитку, розвитку спостережливості, пам’яті та уяви молодших школярів. Не менш важливо оцінити запас знань дитини, його ставлення до школи, до однолітків і дорослим. Найбільш істотним для педагогічної діяльності є визначення сформованості передумов до оволодіння шкільними предметами, рівня розвитку усного мовлення, стану зорового сприйняття.
Після проведення діагностики аналізуються отримані результати, приймаються заходи з регулювання і корекції. 
Велику допомогу по виявленню мотивованих дітей та розвитку творчих здібностей у учнів надає психологічна служба школи. Психологічний супровід здійснюється наступним чином: 
-	тестування учнів з виявлення наявних знань, умінь, навичок (моніторинг); 
-	діагностика мотивації досягнення і наявності творчого потенціалу в учнів; 
-	діагностика індивідуальних здібностей учнів; 
-	тестування самооцінки своїх здібностей. 
Роботу з вивчення можливостей дитини та створення умов для його оптимального розвитку проводять поетапно: 
1-й етап – збір попередніх даних про учня (спостереження за поведінкою на уроці та в позаурочній діяльності); 
2-й етап – діагностика; 
3-й етап – зіставлення отриманих даних і визначення можливих причин шкільної неуспішності; 
4-й етап – вибір засобів для вдосконалення навчальної діяльності. 
Прийоми діяльності вчителя, які допоможуть учням перейти від мотивації уникнення невдач до мотивації навчання: 
-	перш за все треба відзначати і заохочувати найменші удачі дитини у навчальній діяльності, навіть незначні зрушення на краще; 
-	докладно обґрунтовувати позначки, виділяючи критерії оцінки, щоб вони були зрозумілі учням, поступово виховувати в учня з труднощами в навчанні впевненість у собі і своїх можливостях, змінюючи тим самим його самооцінку; 
-	формування навчальної мотивації сприяють цікавість викладу, емоційність мови вчителя, пізнавальні ігри; 
-	контроль використовується як засіб мотивації учнів. 
Тест – найбільш зручна форма перевірки якості знань учнів. Технологія обробки результатів полягає в наступному: відстеження фактичного засвоєння навчального матеріалу проводиться на рівні поелементного аналізу. Якщо перевірний елемент виконаний 70 % учнів класу, вважається, що елемент засвоєний на базовому рівні. Більш наочно виглядає такий спосіб оцінки якості знань учнів, виконаний графічно. 
Учні ставляться до тестування дуже серйозно. Діагностика рівня знань на основі моніторингу показує підвищення рівня навченості учнів. 
Також важливий моніторинг індивідуальних досягнень учнів, які можуть служити основою портфоліо учня школи, що у більшою мірою, ніж традиційне, націлене на виявлення: 
-	об’єктивно існуючого рівня володіння вміннями і навичками; 
-	прогалин у підготовці; 
-	труднощів засвоєння; 
-	рівня сформованості умінь та їх вдосконалення шляхом внесення корекції в навчальний процес; 
-	позитивних моментів вчення; 
-	інтересу до предмету; 
-	розвитку розумової діяльності; 
-	критичного ставлення до навчальної діяльності.
Мотив не може виникнути сам по собі – необхідний зовнішній поштовх (стимул). 
До числа стимулів пізнавального інтересу можуть бути віднесені: 
-	новизна інформаційного матеріалу–стимулюючий фактор зовнішнього середовища, який збуджує стан подиву; 
-	демонстрація незавершеності теоретичних знань. 
Учні при вивченні того чи іншого предмета повинні зрозуміти, що в школі вивчаються лише початкові основи науки. Багато шкільних тем дозволяють ставити нові проблеми; рішення деяких з них безпосередньо пов’язано з досліджуваним в школі матеріалом, вирішення інших зажадає додаткових знань. Мотиви навчання є специфічним видом мотивів. Це пов’язано із специфічністю навчання як особливого виду діяльності, для якого навчання, оволодіння знаннями і навичками є не тільки результатом, але і метою.  Мотивованість навчання, за Р. Немовим, це «психологічна характеристика інтересу учня до засвоєння знань, до придбання певних уміньі навичок, до власного розвитку». Немов виділяє ситуаційну (зовнішню) та особистісну (внутрішню) мотивацію. У першому випадку мотивами навчання пов’язані з необхідністю продемонструвати певні знання, вміння та навички у конкретній ситуації. У другому випадку мотивами є самовдосконалення, реалізація духовних цілей, цінностей, ідеалів. Мотивація навчання складається з багатьох чинників, що змінюються і вступають в нові відносини один з одним (суспільні ідеали, сенс учення для школяра, його мотиви, цілі, емоції, інтереси і ін.) Нас цікавлять не всі, а лише деякі з цих чинників, а саме мотиви. Мотивами усвідомленого навчання, за C. Рубінштейном, є природне прагнення підготуватися до майбутньої діяльності і інтерес до знань. Але крім цих, є і інші мотиви: прагнення випробувати і виявити свої сили і здібності, необхідність виконання своїх обов’язків перед вчителем, перед школою, перед державою, перед батьками, перед самим собою[27, 49].
Ризикнемо стверджувати, що С. Рубінштейн видає бажане за дійсне. Насправді мотивами навчання часто є бажання виділитися серед ровесників, страх перед негативною оцінкою, страх перед наслідками відмови від навчання тощо. Та й навчання часто є неусвідомленим, точніше – недостатньо усвідомленим процесом. Дати загальне визначення мотиву навчальної діяльності неможливо через розбіжності у розумінні поняття «мотив», про що писалося вище. Тому з практичної точки зору доцільно визначити мотив навчальної діяльності як «спрямованість учня на різні сторони учбової діяльності» (А. Маркова) або як всі фактори, що обумовлюють прояви навчальної активності (Є. Ільїн) [8, 43].
За А. Марковою, мотиви навчання можна розділити на дві великі групи: 
1. Пізнавальні мотиви, пов’язані із змістом учбової діяльності і процесом її виконання.
2. Соціальні мотиви, пов’язані з різними соціальними взаємодіями школяра з іншими людьми. В свою чергу, пізнавальні мотиви поділяються на підгрупи: 
1) широкі пізнавальні мотиви, що полягають в орієнтації школярів на оволодіння новими знаннями. Вони також розрізняються по рівнях. Ці рівні визначаються глибиною інтересу до знань. Це може бути інтерес до нових цікавих фактів, явищ, або інтерес до істотних властивостей явищ, до перших дедуктивних виводів, або інтерес до закономірностей в учбовому матеріалі, до теоретичних принципів, до ключових ідей і т. д.; 
2) учбово-пізнавальні мотиви, що полягають в орієнтації школярів на засвоєння способів добування знань: інтереси до прийомів самостійного придбання знань, до методів наукового пізнання, до способів саморегуляції учбової роботи, раціональній організації своєї учбової праці;
3) мотиви самоосвіти, що полягають в спрямованості школярів насамостійне вдосконалення способів добування знань.
Як діяльність, навчання має певні особливості. Д. Ельконін виділяє двіголовні особливості:
1. У навчальній діяльності суб’єкт діяльності стає спеціальнимпредметом змін. Тобто, суб’єкт навчання є одночасно його об’єктом.
2. В ході навчальної діяльності дитина набуває вміння підпорядковуватисвою роботу масі обов’язкових для всіх правил як суспільно напрацьованійсистемі.
У молодшому шкільному віці навчання стає провідною діяльністю. Цезначить, що формування особистості та розумовий розвиток відбуваєтьсяголовним чином саме у ході навчання.
Основним новоутворенням молодшого шкільного віку за Ельконіним єсловесно-логічне мислення. Іншим важливим новоутворенням є вміння дітейдовільно регулювати свою поведінку.
За Ельконіним, навчання має свою структуру:
1. Учбово-пізнавальні мотиви.
2. Навчальна задача та учбові операції, які складають задачу.
3. Контроль.
4. Оцінка [49, 104].
Учитель, розвиваючи творчі здібності учнів, повинен бачити потенційні здібності в кожного учня, уважно реагувати на всі прояви творчої активності. Тільки завдяки такій роботі підвищується рівень навчальної мотивації, формуються навички самостійності, самоконтролю, інтерес до навчальних предметів. 
Формування і розвиток творчих здібностей учнів вимагає тривалої і цілеспрямованої роботи, тому епізодичне використання творчих завдань не принесе бажаного результату. Пізнавальні завдання мають включати в себе всю систему пізнавальних дій і операцій, починаючи від дій, пов’язаних з вихованням, запам’ятовуванням, осмисленням, закінчуючи операціями логічного та творчого мислення. 
Особливо яскраво творчі здібності учнів проявляються і розвиваються в дослідницькій роботі. 
У процесі дослідницької діяльності повинні бути вирішені наступні завдання: 
-	оволодіння учнями технологічно закінченим циклом виконання проектних робіт; 
-	формування умінь публічного захисту власних ідей. 
В результаті виконання проєктних робіт в учнів повинні бути сформульовані вміння: 
-	планувати свою роботу, заздалегідь прораховуючи можливі результати; 
-	використовувати різні джерела інформації; 
-	самостійно відбирати й накопичувати матеріал; 
-	аналізувати, зіставляти факти; 
-	аргументувати думку; 
-	встановлювати соціальні контакти (розподіляти обов’язки, взаємодіяти один з одним); 
-	створювати «кінцевий продукт» −носій проектної діяльності; 
-	представляти створене перед учнями; 
-	оцінювати себе й інших. 
Метод проєктів спирається на вже наявний досвід дитини, його власний шлях шукання, подолання труднощів, формує передусім самостійність, свідомість навчання. 
На початку свого шкільного життя, маючи внутрішню позицію школяра, він хоче вчитися. Причому вчитися добре, відмінно. Серед різноманітних соціальних мотивів навчання, мабуть, провідними є мотиви «доставити радість батькам», «хочу більше знати», «на уроці цікаво». Маючи знання, учень отримує високі оцінки, які, у свою чергу – джерело інших заохочень, запорука його емоційного благополуччя, предмет гордості. Коли дитина успішно навчається, його хвалять і вчитель, і батька, його ставлять у приклад іншим дітям. Більш того, в класі, де думка вчителя – не просто вирішальне, але єдина авторитетна думка, з яким усі рахуються, ці аспекти виходять на перший план. І хоча в якійсь мірі абстрактне для учня початкової школи поняття «добре працювати» чи далека перспектива отримати освіту у ВНЗ безпосередньо спонукати його до навчання не можуть, тим не менш, соціальні мотиви важливі для особистісного розвитку школяра, і у дітей, добре успішних з першого класу, вони досить повно представлені в їх мотиваційні схеми.
Надійність отриманих результатів забезпечується репрезентативністювибірки та використанням методів математичної статистики.Новим у даній роботі є те, що встановлювалася зв’язок успішностітретьокласників із мотивами їх навчання у сучасних умовах.
Психологічне вивчення і формування мотивації учнів можна проводити як на завданнях з неучбовому змістом (шахові задачі, головоломки), так і на завданнях з навчальним змістом (математичним, мовним і т. д.). Перші завдання хороші тим, що, будучи незнайомими для дітей, вони зрівнюють всіх учнів, зводять до мінімуму роль минулого досвіду. Другі важливі тим, що вони дозволяють вивчати школярів в природних умовах навчального процесу. Дані, отримані за допомогою завдань на штучному матеріалі, не завжди пов’язані з життєвими показниками: наприклад, учень, добре виконує завдання на увагу в закресленні певної букви на сторінці, може не виявити настільки ж високого рівня уваги в природній обстановці уроку. Особливо ці відмінності позначаються при вивченні інтересів учнів. Тому вчителю доцільно використовувати експериментальні моделі вивчення школярів, створені на штучному матеріалі, для того щоб будувати відповідні ситуації на матеріалі своїх навчальних предметів. 
Мотивацію навчання можна не тільки вивчати, але і «вимірювати». Це надає вивченню більшу об’єктивність, дозволяє поєднувати характер виконання завдань школярами на різних етапах навчання. Загальний хід міркування тут може бути такий. Якщо вчитель хоче вивчити і зіставити, наприклад, пізнавальний інтерес у кількох своїх учнів, він намічає для себе рівні інтересу, умовно оцінює їх, якщо це зручніше вчителю, деяким балом. Наприклад, інтерес учнів до окремих фактів в навчальному предметі – 1 бал, більше високий інтерес до узагальнень і закономірностям  –  2 бали, інтерес не тільки до знань, але і до способів їх добування – 3 бали, інтерес до самоосвітньої діяльності – 4 бали. Після виконання завдань по інтересу рівень останнього оцінюється за допомогою цих балів і зіставляється у різних учнів. Можна створювати ігрові ситуації, залучаючи самих учнів до оцінки своїх інтересів. Спроби кількісного вимірювання мотивів, інтересів учнів учителем обов’язково повинні спиратися на якісний аналіз. 
Планування вчителем процесу формування будується саме на основі результатів психологічного вивчення учня з урахуванням перерахованих вище вимог. 
Іншою важливою стороною вивчення і формування мотивації учнів є забезпечення гуманних відносин між вчителем і учнем. При цьому бажано орієнтуватися на такі вимоги: 
1. Головним завданням вивчення в школі є не відбір дітей, а контроль за ходом їх психічного розвитку з метою корекції виявлених відхилень, в тому числі тільки намічаються. 
2. При вивченні психологічних особливостей конкретної дитини треба порівнювати їх не з іншими дітьми, а з ним самим, його колишніми результатами, оцінювати його за індивідуальним вкладом в те чи інше досягнення. 
3. Вчителю необхідно підходити до психологічного вивчення і формування мотивації учнів з оптимістичною гіпотезою. Вона означає визначення оптимальної зони, в якій дитина, незважаючи на зовні невеликі успіхи, виявляє більший інтерес, домагається кілька великих досягнень, ніж в інших сферах. Такий же оптимістичний підхід повинен бути і при прогнозі. Неправильно при прогнозі виходити тільки з наявного рівня – треба будувати прогноз на основі аналізу зони найближчого розвитку, навченості школярів (дворівнева діагностика, за Л. Виготським). При цьому прогноз повинен здійснюватися у двох варіантах: за умови, що з дитиною своєчасно буде проведена необхідна робота, і за умови, що з ним такої роботи проводитися не буде.
4. Бажано прагнути за зовні однаковими проявами (наприклад, відсутність позитивної мотивації до навчання) побачити різні причини цього і їх поєднання, неповторне для кожної дитини (невміння вчитися, несформованість умінь постановки цілей). Так, за зовні високим рівнем відношення до навчання можуть ховатися мотиви особистого успіху, а за зовні низьким – можуть стояти велика вимогливість до себе, критичність.
5. Дуже важливо вивчати і формувати мотивацію не тільки у невстигаючих і важковиховуваних учнів, але й у кожного, навіть зовні благополучного дитини. При вивченні мотивації у кожного школяра треба виявити стан його пізнавальної сфери (вміння вчитися і навченість, можливість вчитися і здатність до навчання), мотиваційної сфери (прагнення вчитися, мотиви), вольовий і емоційної сфери (мети в ході навчання, переживання в процесі навчання). Для кожного учня бажано мати обґрунтований план формування його мотивації. 
6. Висновок, судження про учня, його характеристика повинні формулюватися вчителем у щадить формі, з опорою на позитивні сторони і можливості дитини. Відомості про причини відсутності мотивації повинні, мабуть, повідомлятися не будь-якому людині в школі, а зацікавленим особам – вчителям, які працюють з цим учнем, батькам і не бути предметом балачок, бо це може викликати негативні переживання дитини і ускладнити його негативне ставлення до школи. 
7. У ході вивчення мотивації навчання школярів вчителю треба мати психологічну грамотністю. Вона включає поряд з психологічної інформованістю (обізнаністю у віковій і педагогічній психології, в її методах) ще й особистісні якості, інтерес до іншої людини, оптимістичну переконаність у можливості іншої людини, високу терпимість до несхожості людини на інших.
8. Формувати мотивацію – значить не закласти готові мотиви і цілі в голову учня (це могло б призвести до маніпулювання іншою людиною), а поставити його в такі умови та ситуації розгортання активності, де б бажані мотиви і цілі складалися і розвивалися б з урахуванням і в контексті минулого досвіду, індивідуальності, знань або умінь, а з причини стресових станів, що виникають у цей час. 
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2.2. Педагогічні умови формування мотивації молодших школярів засобами інтерактивних технологій

Учні за період навчання адаптуються, звикають до традиційних методів навчання, до оформлення класної кімнати, до постійних форм і методів власної діяльності й діяльності вчителя, їм знайомі «правила гри», усі «закони» звичайного навчального заняття, в якому все зрозуміло та передбачено і немає місця для чогось невідомого. Кожен учень таким чином створює в цій моделі навчального простору певну «зону комфорту», де відчуває себе у відносній безпеці. Вихід за рамки цієї зони породжує спочатку стан непевності, тривоги, почуття дискомфорту, бажання повернутись до звичного. Це вимагає від учителя певних дій, спрямованих на адаптацію учнів до ситуації, що змінилась.
Але сучасні учні є продуктом  інформаційного суспільства, що відрізняється різноманітністю, рухливістю, мінливістю. До того ж кожен з учнів є яскравою особистістю, яка характеризується, крім статі, етнічною, релігійною належністю й особливим індивідуальним рівнем інтелектуального розвитку, стилем учіння (сприйняття, запам’ятовування, дослідження). Інтерактивне навчання необхідне насамперед для забезпечення саме індивідуальних потреб дитини у навчанні.
Для того, щоб процес адаптації до нових технологій розпочався і пройшов успішно, учню необхідно вийти за ті межі «зони комфорту», що була раніше, розширити її, відчути себе в безпеці у новій ситуації. Подолання страхів, невпевненості перед новою ситуацією, розуміння і прийняття учнями нових вимог будуть, у свою чергу, впливати на ефективність навчальної діяльності.
Учень буде активним, якщо його не лякає атмосфера заняття, що складається з різних аспектів його власної діяльності та діяльності вчителя. Учень є активним, якщо на занятті відсутня критика його особистості з боку педагога або однокласників, а зауваження носять конструктивний характер і стосуються, насамперед, результатів його діяльності. Він відчуває себе в безпеці, якщо будь-який його внесок у навчальний процес цінується.
Таким чином, для досягнення балансу між діловим і соціально-психологічним аспектами навчальної діяльності необхідно створення атмосфери комфорту і безпеки. Тільки сприятлива психологічна атмосфера, поступово дозволить учням адаптуватись до нової для них ситуації, що створюється застосуванням інтерактивних технологій.
Правила поведінки і роботи, вивішені в кабінеті, також є частиною педагогічних умов для реалізації моделі інтерактивного навчання. Усе, що знаходиться в класній кімнаті (обладнання, меблі тощо), може допомогти вчителю організувати простір для інтерактивної діяльності учнів.Це дозволить учням побачити перспективи власної діяльності, позбутися почуття невпевненості і страху перед майбутнім.
Для реалізації такої позиції учителю бажано:
· на початку уроку ознайомити учнів з його цілями (тими результатами, яких він очікує від учнів наприкінці). Учні мають чітко зрозуміти, що від них вимагається. Це дозволить педагогу повернутись до результатів діяльності наприкінці уроку й проаналізувати разом з учнями рівень їхніх досягнень;
· ознайомити із завданнями використання кожної технології. Це необхідно для того, щоб в учнів не виникало почуття маніпуляції ними. У такому випадку учні ставляться до навчальної діяльності більш свідомо;
· розповісти учням, чому для вивчення цієї теми були обрані такі методи чи технологія. Важливо, щоб учні розуміли, що ця технологія слугує не для розваги, а допомагає їм краще розібратися в матеріалі, що вивчається, звернути увагу на деякі важливі аспекти, сприятиме набуттю потрібного досвіду;
· акцентувати увагу учнів на особливостях тієї чи іншої технології та тих ефектах, яких вони можуть досягти при правильній роботі. 
На уроках найчастіше не прийнято говорити про свої переживання, відчуття, емоції, хоча і педагог, і учні постійно їх фіксують. Учитель обговорює свої переживання з колегами, рідними, учні розповідають один одному і домашнім про ті емоції та відчуття, які викликали в них зміст заняття, дії учителя тощо. Відбувається це найчастіше після уроку, коли змінити ситуацію і вплинути на його результати неможливо.
Діагностика емоційного стану учнів допоможе вчителю виявити проблеми і труднощі в соціально-психологічному аспекті, вибудувати свою діяльність з урахуванням її результатів. Педагог може використовувати методи діагностики до заняття, попросити учнів (якщо вимагає ситуація) розповісти про свої відчуття, переживання, емоційний стан після застосування тієї чи іншої технології. Знаючи, які емоції, відчуття  переважають у учнів, педагог вибудовує свою діяльність. Можна значно поліпшити психологічну атмосферу на уроці, поговоривши з учнями і налаштувавши їх на виконання завдання.
Застосування технологій інтерактивного навчання припускає наявність різних способів розміщення меблів у класі. Педагог, готуючись до заняття, вибирає технологію, метод навчання і визначає форму розташування меблів. Перед початком заняття йому буде досить попросити учнів розставити столи і стільці відповідно до певної схеми .
Також, велике значення має використання наочності під час уроків.Це збільшує запам’ятовування матеріалу. Коли ж до роботи залучаються слуховий і зоровий канали сприйняття інформації, є більше шансів задовольнити потреби різних учнів, чиї способи (стилі) навчання можуть суттєво відрізнятися. Проте, просто чути (слухати) дещо і бачити, це ще не є достатнім для того, щоб чогось навчитись.Інформація, яка поступає до мозку, не просто записується, а й аналізується. Щоб ефективно обробити інформацію, необхідно задіяти як зовнішні, так і внутрішні чинники. Ще краще, якщо ми можемо щось «зробити» з інформацією, щоб отримати зворотній зв’язок, чи добре ми її зрозуміли, наприклад, з цією метою можливо: викласти інформацію своїми словами; навести свої приклади; показати певні подібні прояви, подібні ознаки в інших явищах і процесах; знайти зв’язок з іншими процесами або явищами, уже відомими раніше; передбачити деякі наслідки; знайти протилежності. Наш мозок схожий на комп’ютер, а ми – його користувачі. Щоб комп’ютер працював, його потрібно ввімкнути. Так само потрібно ввімкнути і мозок учня. Коли навчання пасивне, мозок не вмикається. Наш мозок повинен зв’язати те, що нам викладають, з тим, що ми вже знаємо і як ми думаємо.
Сьогодні вже доведено, що учні по-різному сприймають навчання. Вони отримують інформацію за допомогою органів слуху, органів зору й органів почуттів. Досить часто один із способів одержання інформації домінує, і людина використовує його постійно.
Суть інтерактивного навчання полягає в тому, що навчальний процес відбувається тільки шляхом постійної, активної взаємодії усіх учнів.
Результати інтерактивного навчання можуть бути досягнутими тільки за умови проведення рефлексії як завершення будь-якої інтерактивної технології. Рефлексія як найважливіший принциповий момент інтерактивного навчання передбачає, що активні дії учнів уже завершені, й учень розмірковує про спосіб їхнього виконання, про результати діяльності, про можливість подальшого застосування набутих знань і навичок.
Віковою особливістю молодших школярів є загальна недостатність волі: учень молодшого шкільного віку ще не вміє тривалий час досягати поставленої мети, цілеспрямовано долати труднощі і перешкоди. Він у разі невдачі може втратити віру у свої сили і можливості [1, 75]. Тому в педагогічній діяльності надзвичайно важливим є уміння вчителя створити ситуацію успіху для кожного учня, допомогти дитині подолати сумнів, напругу в складних ситуаціях, невпевненість у власних силах тощо. Створення ситуації успіху є частиною особистісно орієнтованої технології.
Ситуація успіху досягається тоді, коли сама дитина визначає цей результат як успіх. Кожному педагогові слід звернути увагу на це положення. Об’єктивна успішність діяльності дитини – це успіх зовнішній, бо якість результату оцінюється свідками дійства. Усвідомлення ситуації успіху самим же учнем, розуміння її значущості виникає у суб’єкта після здолання своєї боязкості, невміння незнання, психологічного утиску та інших труднощів [2, 43].
Слід відзначити, що навіть інколи пережита дитиною ситуація успіху може залишити надзвичайне емоційне враження в її душі, різко змінити на позитивне стиль й життя [8, 120].
Побачити в дитині особистість, що формується, допомогти їй розвинутися та розкритися духовно буває важко не лише молодому вчителеві, але й молодим батькам, дитині потрібно створити психоемоційний комфорт не тільки у школі, а й удома. Тому знання заходів цієї педагогічної технології вміння застосовувати й в житті важливе як для вчителя, так і для батьків.
Для створення ситуації успіху ми пропонуємо вчителям дотримуватися правил, які забезпечать результативність у роботі:
Не бійтеся ставити хороші оцінки, якщо спостерігаєте хоча б мінімальний успіх учня. Адже не відчувши, що таке «відмінно», учень не буде до нього прагнути.
На уроках надавайте дитині можливість почувати себе особистістю піднімайте не тільки самооцінку, але й самовпевненість у хорошому розумінні цього поняття. Називайте дитину на ім’я, створюйте ситуації успіху і довіри.
Кількість і різноманітність позитивних, у тому числі й спеціально створюваних педагогом, ситуацій і обставин визначають можливість підтримання інтересу до навчальної діяльності і досягнення успіху.
Створюйте якомога більше епізодів, випадків, ситуацій, в яких учень може взяти участь – у нього буде більше можливостей знайти себе.
Нормою педагогічної діяльності повинно стати ставлення до дитини, як до рівного, що виключає право педагога на грубість, різкість, зневажливий тон.
Ви повинні бути цікавими як особистість – непередбачувана, загадкова, особлива.
Компетентний і вимогливий педагог, який насправді любить дітей, досягає найкращих результатів, і його найбільше поважають учні. Алгоритм діяльності вчителя може бути таким: чіткі норми вимог – максимальна допомога учням у їхній праці – справедливе оцінювання кінцевого результату, при цьому вся діяльність відбувається на тлі позитивного ставлення учителя до дітей. Антиподи такої установки руйнують навчальну діяльність – це установки на байдужість, на формальне проведення уроку, це установки агресивності або, навпаки, страху вчителя. Вони транслюються на учнів тими самими каналами, що й позитивна установка, але, на відміну від останньої, не сприяють активній діяльності, а майже нанівець зводять шанси на її виникнення та успішний перебіг.
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У роботі використовувалися два методи збору інформації: метод опитування (Анкета для оцінки рівня шкільної мотивації Н. Лусканової (додаток Б), Типологія мотивів навчання «Сходинка спонук» А. Божович та І. Маркової) і метод аналізу документації (аналіз успішності навчання за класним журналом) та статистичні методи обробки інформації (визначення t-критерію Ст’юдента). 
Вибірка складалась із  учнів двох третіх класів Запорізької гімназії № 73. Класи навчаються за однаковими програмами. Діагностика проводилася груповим методом.
Для диференціації дітей за рівнем шкільної мотивації була розроблена система бальних оцінок (табл. 2.1.).

Таблиця 2.1
Система бальних оцінок
	№ запитання
	Бали за відповідь«а»
	Бали завідповідь«б»
	Бали завідповідь«в»

	1. 
	1
	3
	0

	2. 
	0
	1
	3

	3. 
	1
	0
	3

	4. 
	3
	1
	0

	5. 
	0
	3
	1

	6. 
	1
	3
	0

	7. 
	3
	1
	0

	8. 
	1
	0
	3

	9. 
	1
	3
	0

	10. 
	3
	1
	0



Відмінності між виділеними групами дітей були оцінені за критерієм Ст’юдента, і було встановлено п’ять основних рівнів шкільної мотивації.
Перший рівень. 20-30 балів – високий рівень шкільної мотивації, навчальної активності.
Такі діти мають пізнавальний мотив, прагнуть найуспішніше виконувати вимоги, що висуває школа. Учні чітко дотримуються всіх указівок учителя, сумлінні й відповідальні, засмучуються через незадовільні оцінки. У малюнках на шкільну тематику вони зображують учителя біля дошки, процес уроку, навчальний матеріал та ін.
Другий рівень. 20-24 бали – гарна шкільна мотивація. Подібні показники має більшість учнів початкових класів, які успішно можуть упоратися з навчальною діяльністю. У малюнках на шкільну тематику вони також зображують навчальні ситуації, а відповідаючи на запитання, виявляють меншу залежність від суворих вимог і норм. Подібний рівень мотивації є середньою нормою.
Третій рівень. 15-19 балів – позитивне ставлення до школи, але школа цікавить таких дітей здебільшого позаурочною діяльністю. Такі діти досить добре почуваються в школі, однак відвідують її переважно заради спілкування з друзями та вчителями. Їм подобається почуватися учнями, мати гарний портфель (рюкзак), ручки, зошити. Пізнавальні мотиви в таких дітей сформовані меншою мірою, тому навчальний процес їх цікавить недостатньо.
У малюнках на шкільну тематику такі учні зображують зазвичай не навчальні, а позаурочні ситуації.
Четвертий рівень. 10-14 балів – низька шкільна мотивація. Ці діти відвідують школу неохоче, пропускають заняття. На уроках часто займаються сторонніми справами, граються, бешкетують. Зазнають серйозних труднощів у навчальній діяльності. Нестійко адаптуються до школи. У малюнках на шкільну тематику такі діти зображують ігрові сюжети, хоча побічно пов’язують їх зі школою.
П’ятий рівень. Менше ніж 10 балів – негативне ставлення до школи, шкільна дезадаптація.
Такі діти зазнають серйозних труднощів у навчанні: вони не здатні впоратися з навчальною діяльністю, мають проблеми у спілкуванні з однокласниками, у взаєминах з учителем. Вони досить часто сприймають школу як вороже середовище, перебування в якому є для них нестерпним. Маленькі діти (5-6 років) часто плачуть, просяться додому. Також такі учні можуть поводитися агресивно, відмовлятися від виконання завдань, дотримання певних норм і правил. Часто такі школярі страждають на нервово-психічні порушення. Малюнки таких дітей зазвичай не відповідають запропонованій шкільній тематиці, а відбивають індивідуальні пристрасті дитини.
За результатами  анкетування ми визначили, що рівень мотивації до навчання відрізняється (рис. 2.1).
Учні 3-А класу більш зацікавлено ставляться до навчання. Це пов’язано з використанням вчителем інтерактивних методів навчання (дотаток В).

Рисунок 2.1. Рівень мотивації до навчання

Результати опитування за Типологією мотивів навчання «Сходинка спонук» А. Божович та І. Маркової показали, що у більшості учнів обох класів переважають пізнавальні мотиви.
За результатами проведеного дослідження найбільш вираженими для учнів четвертих класів є професійні (94%) та пізнавальні (90%) мотиви. 
Навчаються краще, щоб отримати в майбутньому гарну професію 94% учнів. Високий показник професійно-ціннісних мотивів скоріше за все пояснюється розумінням школярами практичної значущості знань для подальшого життя, інтерес до того, що допоможе їм у майбутньому. Тому проблема вибору майбутньої професії вже зараз є актуальною для учнів четвертих класів. 
Пізнавальні мотиви проявляються у пробудженні пізнавальних інтересів школярів і реалізуються шляхом отримання задоволення від самого процесу навчання та його результатів. 
 Велика кількість опитаних (96%) намагаються вчитися краще, щоб більше знати та уміти. Якщо діти отримують хорошу оцінку, то їм найбільше подобається, що вони добре знають навчальний матеріал (88%). У свою чергу, коли учні отримують негативну оцінку, то через погану підготовку до уроку засмучуються 76%.
Аналіз мотивації навчання школярів третіх класів дає змогу визначити, що 78% респондентів мають чітко визначені соціальні мотиви. Так, 83% учнів намагаються гарно вчитися, щоб їх клас був кращим у школі, 86% навчаються, щоб бути корисним людям, 69% – щоб їх поважали та хвалили товариші. Слід відзначити той факт, що для більшості опитаних (81%) у намаганні вчитися краще, важливим чинником є похвала батьків, 78% учнів, вчаться, щоб їх любила і хвалила вчителька. Тобто, можна відмітити, що авторитет батьків для дітей є більш вагомим, ніж авторитет учителя. 
Більшість учнів (94%), отримують хороші оцінки, щоб батьки пишалися ними, 87% респондентів – щоб учитель був радий, 51% школярів – щоб товариші їх поважали і були ними задоволені.
Зважаючи на викладене вище, слід зазначити, що соціальні мотиви учнів полягають у прагненні бути корисним суспільству, родині, підготуватися до дорослого життя. Прояви цих мотивів у навчальному процесі свідчать про розуміння школярами загальної значущості навчання, про готовність поступатися особистими інтересами заради суспільних, прагнення посісти певну позицію у взаєминах з оточуючими, заслужити їх авторитет.
Для 62% учнів важливим напрямком мотивації навчальної діяльності є спонукальні мотиви. Так, 62% намагаються вчитися краще, щоб їх не карали, а 73% респондентів намагаються отримувати хорошу оцінку, щоб не тягти клас назад.
Таким чином, специфікою спонукальних мотивів є вплив на свідомість дітей наступних чинників: вимог батьків, авторитету вчителів, колективу однолітків та інше.
На меркантильні мотиви навчання припадає 53% від загальної кількості відповідей. Так, 56% школярів вчаться краще, щоб згодом отримувати багато грошей. Отримують хороші оцінки, щоб їм купили красиві речі 48% опитаних. 
Отже, меркантильними мотивами в умовах розвитку ринкової економіки не варто нехтувати. Даний вид мотивів пов’язаний із безпосередньою матеріальною вигодою особистості, він діє вибірково і більшою мірою залежить від індивідуальних психологічних особливостей кожної дитини.
Не бажають ходити до навчального закладу 21% опитаних, 14% респондентів стверджують, що у школі їх часто сварять і докоряють учителі. Це говорить про несприятливий психологічний клімат у класному колективі.
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Як правило, навчальна діяльність дитини збуджується не одним мотивом, а цілою системою різноманітних мотивів, які переплітаються, доповнюють один одного, знаходяться у певному співвідношенні між собою. 
Для того щоб зрозуміти роль потреб у формуванні особистості, необхідно враховувати, що в процесі життя у дитини виникають і розвиваються нові соціальні потреби, що призводить до збагачення і ускладнення його мотиваційної сфери. Тут можна виділити два основні шляхи. По-перше, шлях зміни положення дитини в житті, в його взаєминах з оточуючими людьми. Це породжує потреби, специфічні для кожного вікового етапу. Так, у дітей молодшого шкільного віку виникає ціла система потреб, пов’язаних з новим положенням школяра; у підлітків з їх положенням в колективі однолітків; а у старших школярів – з їх майбутнім положенням як членів суспільства. Такий шлях виникнення потреб характерний не тільки для дитини, але і для дорослого. 
По-друге, формування потреб відбувається у зв’язку із засвоєнням нових форм поведінки і діяльності. Яскравим прикладом цього є виникнення різноманітних, в тому числі і культурних, звичок, коли засвоєні способи поведінки самі починають спонукати людину до їх здійснення. 
Але найбільш істотно для людини як особистості виникнення в його мотиваційної сфері абсолютно нових за своєю будовою психологічних утворень, які звільняють його від безпосередніх ситуативних впливів. До них відносяться цілі, які спонукають людину діяти в тому чи іншому напрямку. Прийняті ним рішення, моральні почуття і переконання. 
На закінчення хочеться відзначити, мистецтво виховання все-таки полягає в створенні правильного поєднання «розуміються» мотивів і мотивів «реально діючих» і разом з тим в умінні вчасно надати більш високе значення успішному результату діяльності, щоб цим забезпечити перехід до більш високого типу внутрішніх мотивів, керуючих життям особистості.
Застосування активних та інтерактивних технологій навчання сприяє розвитку навичок критичного мислення та пізнавальних інтересів учнів.
На уроках, де використовуються ці технології, діти почувають себе впевнено, вільно висловлюють свої думки і спокійно сприймають зауваження, адже вони є активними учасниками навчального процесу.
В атмосфері довіри та взаємодопомоги легко робити відкриття, усвідомлювати важливість здобутих знань.
Таким чином, мотивація навчальнї діяльності є надзвичайно важливим чинником становлення особистості у молодному шкільному віці та сприяє соціальній адаптації у цей віковий період. Перспективи подальших досліджень вбачаємо у дослідженні інших чинників активності особистості у молодшому шкільному віці.
Саме за таких умов можливе виховання особистості, підготовленої до майбутнього, у якому необхідно розв’язувати проблеми та приймати конкретні рішення.
Мозковий штурм спонукає учнів виявляти уяву та творчість, розвиває вміння швидко аналізувати ситуацію.
Дискусія – це широке публічне обговорення якогось спільного питання.
Казка, гра, фантазія – життєдайне джерело дитячого мислення, благородних почуттів та прагнень. (В. Сухомлинський). 
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Додаток А

Мотивація навчальної діяльності на початку уроку

Після привітання дається чітка інструкція: «Інтерв’ю за 1 хвилину. Відповідаємо прикметниками (іменниками, дієсловами, словами з префіксами роз-, без- тощо)». Вибір питань і відповідей залежить від мовної теми попереднього уроку, допомагає застосувати на практиці набуті знання.
Наприклад, до теми «Прикметник як частина мови».
Яким був попередній урок? (важким, цікавим, довгим…).
Якою була перерва (веселою, короткою…).
З яким настроєм ви прийшли на урок? (гарним, сумним, веселим, піднесеним…)
А яка зараз повинна бути обстановка на уроці, щоб ви змогли засвоїти нову тему? (робоча).
Отже, давайте створимо таку робочу атмосферу.


Додаток Б

Анкета для оцінювання рівня шкільної мотивації 
(за Н. Г. Лускановою)

1. Чи подобається тобі в школі?
а) не дуже;
б) подобається;
в) не подобається.
2. Зранку, коли ти прокидаєшся, то завжди охоче йдеш до школи чи часто хочеш залишитися вдома?
а) частіше хочу залишитися вдома;
б) по-різному;
в) іду охоче.
3. Якби вчитель повідомив, що завтра до школи не обов’язково приходити всім учням, що за бажанням можна залишитися вдома, ти пішов би до школи чи залишився б удома?
а) не знаю;
б) залишився б удома;
в) пішов би до школи.
4. Чи подобається тобі, коли у вас скасовують які-небудь уроки?
а) не подобається;
б) по-різному;
в) подобається.
5. Чи хотів би ти, щоб не задавали домашніх завдань?
а) хотів би;
б) не хотів би;
в) не знаю.
6. Чи хотів би ти, щоб у школі залишилися одні перерви?
а) не знаю;
б) не хотів би;
в) хотів би.
7. Чи часто ти розповідаєш батькам про школу?
а) часто;
б) іноді;
в) не розповідаю.
8. Чи хотів би ти мати менш суворого вчителя?
а) точно не знаю;
б) хотів би;
в) не хотів би.
9. Чи багато у тебе в класі друзів?
а) мало;
б) багато;
в) немає друзів.
10. Чи подобаються тобі твої однокласники?
а) подобаються;
     б) не дуже;
     в) не подобаються.



Додаток В

Інтерактивні методи на уроках в початкових класах

На своїх уроках я впроваджую наступні інтерактивні форми, методи та технології навчання:
-	Створення психологічного клімату
-	Активні методи навчання
-	Парадоксальна розповідь
-	Бліц-інтерв’ю
-	Технології колективно-групового навчання
-	Технологія опрацювання дискусійних питань
-	Гра як інтерактивний метод навчання
Активне навчання використовує систему методів і прийомів, спрямовану головним чином не на повідомлення готових знань, їх запам’ятовування, а на організацію учнів для самостійного здобування знань, засвоєння умінь і навичок у процесі пізнавальної та практичної діяльності.
Парадоксальна розповідь – це розповідь, яка містить хибні або неправильні твердження. Спираючись на свої знання, учням необхідно виділити парадоксальні моменти та довести, у чому полягає їх хибність. Під час виконання цієї вправи розвиваються вміння швидко і логічно мислити, стисло конспектувати, чітко висловлювати свою думку.
Бліц-інтерв’ю. Цей вид роботи використовується для перевірки знань, які отримані на попередніх уроках. Тривалість вправи залежить від цілей та типу уроку (5 – 10 хв.). учні самостійно готують запитання, що будуть ставити під час «інтерв’ю». Найголовніша вимога  – вони мають бути чіткі та лаконічні. Під час виконання цієї вправи школярі навчаються із фактів виділяти головні думки, на основі яких і будують запитання, що вимагають відповіді двома-трьома словами. До того ж розвивається взаємоповага та коректне ставлення один до одного. Для проведення «інтерв’ю» колектив поділяється на «експертів» та «журналістів». «Експерти» займають місце в центрі, «журналісти» по черзі ставлять запитання.
Інтерактивні технології базуються на постійній активності взаємодії всіх учасників навчального процесу. Це спів навчання, взаємонавчання, тісна взаємодія в міні-колективі (групи, ланці, команді), коли і учні, і вчитель є рівноправними суб’єктами навчання. 
	Технології колективно-групового навчання.
1. Мозковий штурм.
Опираючись на життєвий досвід та знання, всі учасники обговорення вільно висловлюють свої думки. Мозковий штурм спонукає учнів виявляти творчість, розвиває вміння швидко аналізувати ситуацію.
За короткий термін (до 3 хв.) вдається зібрати велику кількість ідей (записуються на дошці). На завершальному етапі цієї ідеї систематизують, аналізують, обговорюють та виділяють абсурдні, хибні й ті, що допоможуть розв’язати проблему. Пропозиції щодо вирішення проблеми зберігаються протягом уроку й використовуються, як опорний конспект під час узагальнення і систематизації вивченого матеріалу.
Перед виконанням завдання учнів ознайомлюють з правилами мозкового штурму: 
· Висловлюйте все, що спадає на думку.
· Не обговорюйте і не критикуйте висловлювання інших.
· Можна повторювати ідеї, запропоновані будь-ким іншим.
· Розширення вже озвученої ідеї заохочується.
2. Мікрофон
Ця технологія є різновидом загально групового обговорення певної проблеми, яка дає можливість кожному сказати щось швидко, відповідаючи по черзі.
Організація діяльності учнів.
Перед класом ставиться запитання. Учням пропонується олівець, що імітує мікрофон, який вони будуть передавати один одному, по черзі беручи слово. Говорити може тільки той, хто тримає олівець. Якщо учень не має що сказати, він передає слово однокласнику. Важливо не обговорювати і не критикувати чужі відповіді. По закінченню вчитель або учень, який добре володіє цією темою підбиває підсумок.
3. Рішення ситуаційних задач
Ситуації слугують для учнів конкретними прикладами для ідей та узагальнень, забезпечують основу для високого рівня абстрагування й мислення, зацікавлюють та захоплюють, допомагають пов’язати навчання з досвідом реального життя, дають шанс реального застосування знань.
Ця вправа навчає учнів ставити запитання, відрізняти факти від думок, виділяти важливі та другорядні обставини, аналізувати та приймати рішення.
4. Мозаїка
Ця технологія використовується для створення на уроці ситуації, яка дає змогу учням працювати разом для засвоєння великої кількості інформації за короткий проміжок часу.
5. Виконання проєктів
Це самостійне вивчення учнями окремої проблеми протягом певного проміжку часу, яке завершується творчим звітом. Сприяє розвитку  пізнавальних інтересів та згуртованості колективу. Виконання проєктів може бути корисним для викладання природничого циклу, оскільки воно:
· Дає учням практичні навички в організації власної діяльності, плануванні часу і роботі за визначеним графіком.
· Дає змогу під наглядом учителя контролювати своє навчання.
· Створює можливості для співпраці учнів один з одним.
· Допомагає набути практичних навичок публічної презентації та захисту своїх надбань та досягнень.
Оголошення загальної теми та вибір підтем із цієї проблеми здійснюється заздалегідь. Теми доцільно підбирати у вигляді конкретних, чітких запитань, які б зацікавили учнів. Необхідно враховувати, що чим менший вік учасників проекту, тим доступнішою має бути тема для дослідження. Запитання повинні бути сформовані чітко, щоб учні не розгубилися.
Визначаємо тривалість проекту, його тривалість та форму представлення результатів, підбираємо матеріали, необхідні для роботи. Діти працюють групами: тих, що не мають навичок дослідницької роботи, навчають більш підготовлені учні.
6. Технологія опрацювання дискусійних питань.  
Дискусія – це широке публічне обговорення якогось спірного питання. Воно значною мірою впливає на розвиток критичного мислення, дає можливість визначити власну позицію, формує навички відстоювати свою думку, поглиблює знання з обговорюваної проблеми – і все це повністю відповідає завданням сучасної школи, використовується при обговоренні питань. Метод навчає учнів виробляти й формувати аргументи, висловлювати думки з дискусійного питання у виразній і стислій формі, переконувати інших.
До дискусії учні готуються заздалегідь: ознайомлюються з етапами, підбирають матеріал, працюють з додатковою літературою.
7.  «За – проти»
Цей метод використовується для демонстрації різноманітних поглядів на проблему, що вивчається. Розглядаючи протилежні позиції з дискусійної проблеми, учні ознайомлюються з альтернативними поглядами, на практиці навчаються захищати свою власну позицію, вислуховують інших.
8. Гра як інтерактивний метод навчання.
Гра... Вона входить у життя дитини з раннього віку. Граючись, діти глибше пізнають життя, набувають різних навичок і вмінь. Недарма ж гру називають «восьмим чудом світу».
«Казка, гра, фантазія – життєдайне джерело дитячого мислення, благородних почуттів та прагнень», - писав В. Сухомлинський. Активізація пізнавальної активності та розвиток інтелектуального мислення – це ті проблеми, які вирішуються в процесі ігромистецтва, колективної радісної дії вчителя і учнів, у стані емоційної піднесеності. Перевірка знань на уроці, яка відбувається у формі гри, не нав’язується дітям, не викликає у них неприємних відчуттів. Гра висуває до дитини моральні вимоги, виховує почуття справедливості, чесності, відповідальності перед командою, розвиває доброзичливе ставлення один до одного.
Ігри можна використовувати як на певних етапах уроку, так і на окремому занятті. Тривалість гри може бути різною – це залежить від мети, якої хоче досягнути вчитель цією грою.


Дотаток Г

«Драбинка мотивів» А.І. Божович, І.К. Маркова

Інструкція. Давай побудуємо драбинку, яка називається «Навіщо я вчуся». Прочитай, що написано на картках (написано, навіщо школярі вчаться в школі). Але нас цікавить не те, для чого все вчаться, а для чого вчишся ти сам, що для тебе найголовніше.
Вибери картку, де написано найголовніше. Це буде перша сходинка. З решти карток знову вибери ту, де написано найголовніше, - це  друга сходинка (поклади її нижче першої). Продовжуй будувати самостійно.
Учням пред’являються на окремих картках наступні 8 тверджень, відповідні 4 пізнавальним і 4 соціальними мотивами:
Картка 1 (Пізнавальні мотиви)
1. Я вчуся для того, щоб все знати.
2. Я вчуся, тому що мені подобається процес навчання.
3. Я вчуся для того, щоб отримувати хороші оцінки.
4. Я вчуся для того, щоб навчитися самому вирішувати завдання.
Картка 2 (Соціальні мотиви)
1. Я вчуся, щоб бути корисним людям.
2. Я вчуся, щоб учитель був задоволений моїми успіхами.
3. Я вчуся, щоб своїми успіхами радувати батьків.
4. Я вчуся, щоб за мої успіхи мене поважали товариші.
Обробка результатів 
Подивитися, які мотиви займають перші 4 місця в ієрархії. Якщо 2 соціальних і 2 пізнавальних, то робимо висновок про гармонійне  поєднання. Якщо ці місця займають 3 або 4 мотиви одного типу, то робиться висновок про домінування даного типу мотивів навчання.
1 рівень	3-А	3-В	5	2	2 рівень	3-А	3-В	4	7	3 рівень	3-А	3-В	15	10	4 рівень	3-А	3-В	2	5	5 рівень	3-А	3-В	0	0	

