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ВСТУП

Курс «Сучасні концепції та технології облікової політики підприємства» належить до циклу дисциплін вільного вибору студента у межах спеціальності. Предметом вивчення навчальної дисципліни є економічна теорія та діалектичний метод пізнання суспільства, що забезпечує науково обґрунтоване розкриття процесів формування облікової політики підприємств. Зокрема, курс охоплює як історично напрацьовані підходи в обліку, так і сучасні досягнення науки і практики, враховуючи актуальні зміни в законодавчо-нормативній базі та подальший розвиток системи бухгалтерського обліку.
Методичні рекомендації до практичних занять та самостійної роботи з дисципліни «Сучасні концепції та технології облікової політики підприємства»  розроблені автором відповідно до силабусу.
Метою викладання навчальної дисципліни «Сучасні концепції та технології облікової політики підприємства» є формування у студентів сучасної системи знань про бухгалтерський облік, його нормативно-правове регулювання, напрямки та шляхи розвитку і вдосконалення, умови ефективного використання облікової інформації під час здійснення контролю, аналізу та управління підприємством.
Відповідно до структурно-логічної схеми освітньо-професійної програми «Облік і аудит» курс «Сучасні концепції та технології облікової політики підприємства» тематично пов’язаний з дисципліною  «Організація облікового процесу на підприємстві».
У свою чергу знання з даної дисципліни забезпечують основу для вивчення такої навчальної дисципліни, як «Бухгалтерський облік в управлінні підприємством».
Основними завданнями вивчення дисципліни «Сучасні концепції та технології облікової політики підприємства» є:
· вивчення загальних принципів розробки та оформлення, використання та вдосконалення сучасної облікової політики підприємства, базуючись на особливостях його структури, технології та організації виробництва, побудові обліку, контролю і звітності;
· засвоєння вимог нормативно-регуляторної бази модернізації системи бухгалтерського обліку, яка регламентує методологію формування сучасної облікової політики підприємства; 
· ознайомлення зі складовими сучасної облікової політики підприємств різних організаційно-правових форм;
· набуття навичок з організації нормативно-правового, інформаційного, технічного, економічного та соціального забезпечення функціонування сучасної облікової системи в управлінні підприємством;
· набуття навичок в обґрунтуванні доцільності та оптимальності обраного варіанту обліку і прогнозуванні наслідків прийнятого рішення, в оцінюванні впливу облікової політики на показники фінансового стану підприємства;
· набуття навичок в використанні облікової політики для складання соціальних звітів. 
Методичні рекомендації та набір пропонованих практичних завдань передбачає індивідуалізацію навчання, використання комп’ютерної техніки, ситуаційних задач та інших методів активного навчання.
Студент повинен мати навички: конспектування літературних джерел; публічного виступу; самостійної роботи з вивчення матеріалів навчальної дисципліни; володіти основною законодавчою, методичною і нормативною базою функціонування підприємств; вільного володіння понятійним апаратом та оперування термінологією під час виконання навчальних завдань та виступів на семінарах, конференціях тощо.
Ретельна підготовка до практичних занять та самостійна робота сприяє не тільки засвоєнню знань, а й розвитку цілого комплексу компетенцій, необхідних для успішної професійної діяльності: критичного мислення, аналітичних здібностей, вміння самостійно здобувати знання та ін.























ЗМІСТ ПРАКТИЧНИХ ЗАНЯТЬ
Змістовий модуль 1. Цифровізація як вектор модернізації системи бухгалтерського обліку

ПРАКТИЧНЕ ЗАНЯТТЯ 1


Тема 1. Формування облікової політики підприємства в умовах цифровізації економіки. Правове регулювання сучасної облікової політики.
[image: IMG_256]
1.1 Нові можливості трансформації інформаційних потоків.
1.2 Нормативно-правове регулювання процесів цифровізації бухгалтерського обліку.
1.3 Модернізація системи бухгалтерського обліку, як складової системи управління на підприємстві.

Мета практичного заняття: ознайомити студентів із сучасними підходами до формування облікової політики підприємства в умовах цифрової трансформації, дослідити вплив цифровізації на інформаційні потоки, нормативно-правове регулювання та модернізацію бухгалтерського обліку, розвинути навички аналізу та розробки облікової політики з урахуванням цифрових технологій та чинного законодавства.

Основні терміни та поняття: облікова політика підприємства, цифровізація економіки, інформаційні потоки, електронний документообіг, ERP-системи, хмарні технології, блокчейн, нормативно-правове регулювання, кібербезпека, модернізація бухгалтерського обліку, інформаційні системи бухгалтерського обліку.

[image: IMG_256]Теоретичні основи практичного заняття

· Формування облікової політики: враховуйте, що у цифрову епоху облікова політика має бути максимально адаптована до використання сучасних інформаційних систем. Важливо обирати такі методи, які забезпечують прозорість, достовірність і захист даних.
· Трансформація інформаційних потоків: застосування електронного документообігу, ERP-систем, хмарних сервісів і блокчейну забезпечує автоматизацію збору, обробки та передачі даних, скорочує ризики помилок, підвищує швидкість і якість управлінських рішень.
· Нормативно-правове регулювання: вивчіть ключові закони: «Про електронні документи та електронний документообіг», «Про електронні довірчі послуги», «Про захист персональних даних». Особливу увагу приділіть гармонізації українського законодавства з міжнародними стандартами.
· Модернізація системи бухгалтерського обліку: модернізація передбачає автоматизацію, впровадження аналітичних інструментів, інтеграцію різних рівнів обліку, підвищення ролі бухгалтера у прийнятті управлінських рішень.

[image: qrcode_moodle.znu.edu.ua]посилання на курс лекцій в системі дистанційного навчання ЗНУ https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=11393 

[image: IMG_256]Контрольні запитання

1. Що таке облікова політика підприємства? Які її основні елементи?
2. Як цифровізація змінює підходи до формування облікової політики?
3. Які основні цифрові технології використовуються у бухгалтерському обліку?
4. Які законодавчі акти регулюють електронний документообіг в Україні?
5. Які переваги ERP-систем для бухгалтерського обліку?
6. Які ризики виникають при цифровізації бухгалтерського обліку?
7. Як забезпечується кібербезпека в сучасних облікових системах?
8. Які етапи модернізації бухгалтерського обліку ви знаєте?
9. Яку роль відіграє блокчейн у сучасному обліку?
10. Які вимоги до захисту інформації у цифрових облікових системах?


[image: IMG_256]Інтерактивні вправи
Вправа 1
Побудувати стрічку часу на тему «Етапи еволюції інформаційних технологій у бухгалтерському обліку».
[image: qrcode_moodle.znu.edu.ua (1)]Методичні вказівки для побудови стрічки часу за посиланням https://moodle.znu.edu.ua/mod/assign/view.php?id=503848 
Приклад: Стрічка часу  https://moodle.znu.edu.ua/mod/assign/view.php?id=503848 
Вправа 2
Побудувати хмару термінів/слів по темі 1 (не менш 24 терміни/слів). 
[image: qrcode_wordart.com]Методичні вказівки та приклад за посиланням. https://wordart.com/2begx30rh15c/word-art%205 
Вправа 3. Ділова гра «Розробка цифрової облікової політики»: Студенти об’єднуються в групи, отримують кейс підприємства з різним рівнем цифровізації, аналізують його потреби та розробляють облікову політику з урахуванням сучасних ІТ-рішень та законодавчих вимог. Презентація рішень з обґрунтуванням вибору інструментів.
Номер вправи обирати по номеру прізвища в журналі:
	Вправа 1
	1
	4
	7
	10
	13
	16
	19
	22
	25
	28

	Вправа 2
	2
	5
	8
	11
	14
	17
	20
	23
	26
	29

	Вправа 3
	3
	6
	9
	12
	15
	18
	21
	24
	27
	30







Порядок подання роботи
Виконайте завдання в Word, презентацію (на знайомій вам платформі), збережіть файли під назвою  Пр1_тема1_і_Прізвище і подайте на оцінювання в відповідну теку в Moodle 
[image: qrcode_moodle.znu.edu.ua]QR-код сторінки дисципліни в системі дистанційного навчання ЗНУ https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=11393 





[image: IMG_256]Практичні завдання 

Завдання 1. Про аналізуйте облікову політику реального підприємства (або кейсу) та визначте, які елементи потребують оновлення в умовах цифровізації.
Завдання 2. Розробіть пропозиції щодо впровадження електронного документообігу на підприємстві з урахуванням чинного законодавства.
Завдання 3. Складіть перелік нормативно-правових актів, що регулюють цифровізацію бухгалтерського обліку, та коротко охарактеризуйте їх зміст.
Номер завдання обирати по номеру прізвища в журналі.

	Завдання 1
	1
	4
	7
	10
	13
	16
	19
	22
	25
	28

	Завдання 2
	2
	5
	8
	11
	14
	17
	20
	23
	26
	29

	Завдання 3
	3
	6
	9
	12
	15
	18
	21
	24
	27
	30





Порядок подання роботи
Виконайте завдання в Word, презентацію (на знайомій вам платформі), збережіть файли під назвою Пр1_тема1_Прізвище і подайте на оцінювання в відповідну теку в Moodle 
[image: qrcode_moodle.znu.edu.ua]QR-код сторінки дисципліни в системі дистанційного навчання ЗНУ https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=11393 

 [image: IMG_256]Тестові завдання до теми 1

Перейдіть за посиланням https://learningapps.org/watch?v=pt0buzmij23 та виконайте тести.

Порядок подання тестового завдання
Зробіть скріншот виконаного завдання, збережіть файл під назвою  ПР1_тема1_т_Прізвище і подайте на оцінювання в Moodle 
[image: qrcode_moodle.znu.edu.ua]
QR -код сторінки: https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=11393 

Тема 2. Формування сучасної облікової політики підприємств з врахуванням вимог європейського законодавства.

[image: IMG_256]
2.1. Адаптації законодавства України до законодавства Європейського Союзу у сфері облікової політики, як специфічного елемента регулювання бухгалтерського обліку та звітності.
2.2. Гармонізація і стандартизація бухгалтерського обліку.

Мета практичного заняття: ознайомити студентів із процесом адаптації українського законодавства у сфері бухгалтерського обліку до норм і стандартів Європейського Союзу, розглянути вплив Угоди про асоціацію з ЄС на формування облікової політики підприємств; ознайомити студентів із поняттями гармонізації та стандартизації бухгалтерського обліку, розглянути основні міжнародні стандарти та їх вплив на національну систему обліку.

Основні терміни та поняття: асоціація України з ЄС, гармонізація законодавства, міжнародні стандарти фінансової звітності (МСФЗ), інституційний механізм гармонізації, трансформація облікової системи, гармонізація бухгалтерського обліку, стандартизація бухгалтерського обліку, національні стандарти бухгалтерського обліку (НАС), директиви ЄС, конвергенція стандартів, прозорість фінансової звітності, інвестиційна привабливість.
	
[image: IMG_256]Теоретичні основи практичного заняття

Відповідно до Угоди про асоціацію між Україною та ЄС (2014 р.), Україна зобов’язалася проводити глибоку інтеграцію у сфері економіки та права, що передбачає адаптацію національного законодавства до європейських норм. У сфері бухгалтерського обліку це означає гармонізацію національних стандартів з МСФЗ та директивами ЄС, зокрема Директивою 2013/34/ЄС. З 2018 року в Україні діють зміни до Закону «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність», які закріплюють відповідність національних стандартів міжнародним. Процес адаптації включає не лише законодавчі зміни, а й розвиток інституційного механізму (парламент, уряд, міністерства), підвищення кваліфікації фахівців, модернізацію систем обліку і звітності. Важливою складовою є також зміна ментальності бухгалтерів та аудиторів, орієнтація на європейські стандарти і практики. Гармонізація сприяє підвищенню прозорості фінансової звітності, покращенню інвестиційного клімату та конкурентоспроможності українських підприємств на міжнародному ринку. Гармонізація бухгалтерського обліку – це процес зближення національних стандартів із міжнародними для забезпечення порівнянності та прозорості фінансової звітності. Стандартизація – встановлення єдиних правил і норм для ведення обліку. В Україні гармонізація відбувається через імплементацію МСФЗ і директив ЄС, що сприяє підвищенню якості інформації, зниженню інформаційних бар’єрів для інвесторів та інтеграції у світову економіку. Процес включає оновлення нормативної бази, підвищення кваліфікації фахівців, автоматизацію облікових процесів. Важливим є баланс між міжнародними вимогами і національними особливостями бізнесу. Гармонізація стимулює розвиток прозорої, конкурентної економіки.
[image: qrcode_moodle.znu.edu.ua]посилання на курс лекцій в системі дистанційного навчання ЗНУ https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=11393 
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1. Що передбачає Угода про асоціацію України з ЄС у сфері бухгалтерського обліку?
2. Що таке гармонізація законодавства?
3. Яку роль відіграють міжнародні стандарти фінансової звітності (МСФЗ) у гармонізації? Які інституції залучені до процесу адаптації законодавства?
4. Чому важлива зміна ментальності бухгалтерів?
5. Як гармонізація впливає на прозорість фінансової звітності?
6. Що таке інституційний механізм гармонізації?
7. Що таке гармонізація бухгалтерського обліку?
8. Чим відрізняється стандартизація від гармонізації?
9. Які міжнародні стандарти є основою для гармонізації?
10. Які переваги гармонізації для підприємств?
11. Що таке конвергенція стандартів?
12. Які виклики виникають при імплементації МСФЗ?
13. Яку роль відіграють директиви ЄС у стандартизації?
14. Як гармонізація впливає на інвестиційну привабливість країни?
15. Які інструменти підтримки процесу гармонізації існують в Україні?
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Вправа 1. 
Побудувати стрічку часу на тему «Загальнодержавна програма адаптації законодавства України до законодавства Європейського Союзу» у сфері облікової політики, як специфічного елемента регулювання бухгалтерського обліку та звітності.
[image: qrcode_moodle.znu.edu.ua]Методичні вказівки для побудови стрічки часу за посиланням https://moodle.znu.edu.ua/course/modedit.php?update=509653&return=0&sr=0 
Вправа 2.
Побудувати ментальну карту на тему «Гармонізації обліку».
Вправа 3.
Побудувати ментальну карту на тему «Стандартизація обліку».
[image: qrcode_moodle.znu.edu.ua (1)]Методичні вказівки для побудови ментальної карти за посиланням
https://moodle.znu.edu.ua/course/modedit.php?update=509652&return=0&sr=0 
Вправа 4. 
Філворд на тему «Основні вимоги до облікових політик за МСФО».
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Завдання:
Знайдіть і обведіть вісім слів.

Вправа 5. Дискусія «Переваги та виклики адаптації українського законодавства до норм ЄС»: Студенти обговорюють позитивні зміни та проблеми, що виникають у процесі гармонізації, формують власні пропозиції щодо покращення.
Вправа 6. Аналіз кейсу «Впровадження МСФЗ на підприємстві»: Студенти розглядають приклад підприємства, яке переходить на МСФЗ, визначають ключові зміни в обліковій політиці та звітності.
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Завдання 1. Проаналізуйте основні положення Угоди про асоціацію України з ЄС, що стосуються бухгалтерського обліку.
Завдання 2. Порівняйте ключові зміни в Законі України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність» після 2018 року.
Завдання 3. Розробіть рекомендації щодо підвищення кваліфікації бухгалтерів у контексті євроінтеграції.
Завдання 4. Порівняйте основні вимоги національних стандартів бухгалтерського обліку України з МСФЗ.
Завдання 5. Проаналізуйте вплив гармонізації на якість фінансової звітності підприємств.
Завдання 6. Розробіть пропозиції щодо підвищення рівня впровадження МСФЗ на підприємствах малого та середнього бізнесу.
Номер завдання обирати по номеру прізвища в журналі:
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1. Що передбачає Угода про асоціацію України з ЄС у сфері бухгалтерського обліку?
а) Відмову від міжнародних стандартів;
б) Гармонізацію національного законодавства з нормами ЄС;
в) Збереження радянських норм;

2. З якого року в Україні почали впроваджувати зміни до Закону «Про бухгалтерський облік» відповідно до норм ЄС?
а) 2010;
б) 2018;
в) 2020;

3. Які стандарти є основою гармонізації бухгалтерського обліку в Україні?
а) МСФЗ;
б) НАС;
в) Радянські стандарти;

4. Яка інституція НЕ є частиною механізму гармонізації?
а) Верховна Рада України;
б) Міністерство юстиції;
в) Приватна компанія;

5. Чому важлива зміна ментальності бухгалтерів?
а) Щоб працювати за європейськими стандартами;
б) Щоб зберегти старі підходи;
в) Щоб уникнути змін;

6. Що таке гармонізація бухгалтерського обліку?
а) Встановлення єдиних правил на національному рівні;
б) Зближення національних стандартів із міжнародними;
в) Відмова від міжнародних стандартів;

7. Основним міжнародним стандартом є:
а) НАС;
б) МСФЗ;
в) GAAP;

8. Що таке конвергенція стандартів?
а) Відмова від стандартів;
б) Процес зближення національних і міжнародних стандартів;
в) Встановлення локальних правил;

9. Яка перевага гармонізації?
а) Підвищення прозорості звітності;
б) Зниження якості інформації;
в) Ускладнення обліку;

10. Яка роль директив ЄС у стандартизації?
а) Встановлення правил для держав-членів;
б) Відмова від стандартів;
в) Зменшення прозорості;

Порядок подання роботи
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[image: qrcode_moodle.znu.edu.ua]
QR -код сторінки: https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=11393 




Змістовий модуль 2. Сучасні моделі формування обліково-аналітичної системи фінансової та управлінської звітності на основі інформаційної платформи МСФЗ.

ПРАКТИЧНЕ ЗАНЯТТЯ 2

Тема 3. Сучасна тенденції облікової політики як інструмента оптимізації процесу підготовки звітності за МСФЗ.
[image: IMG_256]
3.1. Основні групи цілей документу «Облікова політика» 
3.2. Облікова політика за МСБО – процес формування основи для аудиторського висновку.
3.3. Зміни в обліковій політиці.
3.4. Проблематика теоретичних та методологічних аспектів формування облікової політики відповідно до МСФЗ.
3.5. Концептуальна модель формування облікової політики відповідно до МСФЗ.
3.6. Автоматизація бухгалтерського обліку та успішність складання звітності згідно з МСФЗ

Мета практичного заняття: ознайомити студентів із основними цілями документа «Облікова політика», розкрити його роль у забезпеченні достовірності та релевантності бухгалтерської інформації. розкрити роль облікової політики відповідно до Міжнародних стандартів бухгалтерського обліку (МСБО) у формуванні основи для аудиторського висновку, ознайомити студентів із причинами, порядком та наслідками внесення змін до облікової політики підприємства, проаналізувати теоретичні та методологічні проблеми, що виникають при формуванні облікової політики відповідно до МСФЗ, ознайомити студентів із концептуальною моделлю формування облікової політики відповідно до МСФЗ, що забезпечує системний підхід до вибору принципів і методів обліку, ознайомити студентів із впливом автоматизації бухгалтерського обліку на якість і своєчасність складання фінансової звітності відповідно до МСФЗ.

Основні терміни та поняття: цілі облікової політики, методичні прийоми обліку, аудиторський висновок, фінансова звітність, відповідність стандартам, оцінка ризиків, внутрішній контроль, зміни в обліковій політиці, причини змін, порядок внесення змін, вплив на фінансову звітність, ретроспективне застосування, відкриття інформації про зміни, теоретичні аспекти облікової політики, методологія обліку, вибір облікових методів, оцінка облікових ризиків, принципи бухгалтерського обліку, концептуальна модель, автоматизація бухгалтерського обліку, інформаційні системи обліку

[image: IMG_256]Теоретичні основи практичного заняття
Облікова політика – це сукупність принципів, методів і процедур, які підприємство обирає для ведення бухгалтерського обліку і складання фінансової звітності. Основні групи цілей документа полягають у забезпеченні:
· достовірної інформації про майновий і фінансовий стан підприємства;
· задоволення потреб різних груп користувачів (інвесторів, кредиторів, працівників тощо) у релевантній інформації для прийняття рішень;
· послідовності та стабільності облікової практики;
· відповідності облікових процедур вимогам національних та міжнародних стандартів;
· оптимізації управлінських рішень на основі якісної інформації.
Документ визначає методичні прийоми, які можуть мати альтернативні варіанти, що дає підприємству гнучкість у виборі оптимальних рішень.
Облікова політика за МСБО – це набір принципів і методів, що застосовуються підприємством для підготовки фінансової звітності відповідно до міжнародних стандартів. Вона є фундаментом для аудиторського висновку, оскільки аудитор оцінює, чи відповідає облікова політика вимогам МСБО, чи вона послідовно застосовується, та чи забезпечує достовірність і повноту інформації. Процес формування облікової політики включає вибір методів оцінки активів і зобов’язань, визнання доходів і витрат, а також документування цих рішень. Аудиторський висновок базується на перевірці відповідності облікової політики і її застосування стандартам, що впливає на довіру користувачів звітності.
Зміни в обліковій політиці можуть бути викликані нормативними змінами, необхідністю покращення облікових процедур або зміною умов діяльності підприємства. Внесення змін повинно здійснюватися відповідно до встановлених стандартів (зокрема МСФЗ), із ретроспективним застосуванням, якщо це можливо, для забезпечення порівнянності даних. Підприємство зобов’язане розкривати у фінансовій звітності причини і вплив змін, що підвищує прозорість і довіру користувачів. Процес змін потребує ретельного планування і документування.
Формування облікової політики за МСФЗ пов’язане з низкою теоретичних викликів, зокрема вибором методів оцінки, визнанням доходів і витрат, класифікацією активів і зобов’язань. Методологічні проблеми включають адаптацію міжнародних принципів до специфіки національного бізнесу, баланс між гнучкістю і послідовністю, а також забезпечення достовірності і порівнянності інформації. Важливо враховувати вплив суб’єктивних оцінок, що може призводити до різних інтерпретацій. Для подолання проблем необхідна системна методична робота, навчання фахівців і вдосконалення нормативної бази.
Концептуальна модель формування облікової політики за МСФЗ базується на системному підході, що враховує цілі фінансової звітності – надання релевантної, достовірної, порівнянної інформації. Модель передбачає:
· аналіз об’єктів обліку;
· вибір методів оцінки та визнання;
· врахування впливу зовнішніх і внутрішніх факторів;
· забезпечення послідовності і прозорості;
· документування прийнятих рішень.
Ця модель допомагає підприємствам формувати облікову політику, що відповідає вимогам МСФЗ і потребам користувачів.
Автоматизація бухгалтерського обліку за допомогою сучасних інформаційних систем (ERP, спеціалізовані програми) підвищує точність, швидкість і надійність обробки облікових даних. Це сприяє своєчасному складанню фінансової звітності, що відповідає вимогам МСФЗ. Автоматизація знижує ризик людських помилок, забезпечує кращий внутрішній контроль і прозорість процесів. Водночас важливо забезпечити належне навчання персоналу, інтеграцію систем і відповідність нормативним вимогам. Успішність складання звітності залежить від якості автоматизованих процесів і правильності налаштувань систем.
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1. Що таке облікова політика?
2. Які основні цілі документа «Облікова політика»?
3. Хто є основними користувачами інформації облікової політики?
4. Чому важлива послідовність у застосуванні облікової політики?
5. Які групи цілей можна виділити в обліковій політиці?
6. Як облікова політика впливає на фінансову звітність?
7. Що таке методичні прийоми обліку?
8. Чому облікова політика має бути адаптована до специфіки підприємства?
9. Які вимоги до достовірності інформації?
10. Як облікова політика забезпечує релевантність інформації?
11. Які основні причини змін облікової політики?
12. Який порядок внесення змін?
13. Що таке ретроспективне застосування?
14. Чому важливо розкривати інформацію про зміни?
15. Як зміни впливають на фінансову звітність?
16. Які нормативні документи регламентують зміни?
17. Що робити, якщо ретроспективне застосування неможливе?
18. Які ризики пов’язані зі змінами в обліковій політиці?
19. Як зміни впливають на аудиторський висновок?
20. Хто приймає рішення про зміни?
21. Які теоретичні проблеми виникають при формуванні облікової політики?
22. Що таке методологія обліку?
23. Які складнощі пов’язані з вибором облікових методів?
24. Як забезпечити послідовність у застосуванні МСФЗ?
25. Які ризики пов’язані з суб’єктивністю оцінок?
26. Як адаптувати МСФЗ до національних особливостей?
27. Чому важлива методична підтримка?
28. Які принципи бухгалтерського обліку є ключовими?
29. Як впливає облікова політика на якість звітності?
30. Які шляхи подолання проблем формування політики?
31. Що таке концептуальна модель облікової політики?
32. Які цілі фінансової звітності враховує модель?
33. Які етапи формування політики передбачає модель?
34. Які фактори впливають на вибір методів?
35. Що таке релевантність інформації?
36. Що таке достовірність інформації?
37. Як документувати облікову політику?
38. Які переваги моделі для підприємства?
39. Що таке автоматизація бухгалтерського обліку?
40. Як автоматизація впливає на якість звітності?
41. Які системи використовуються для автоматизації?
42. Чому важлива своєчасність складання звітності?
43. Як автоматизація знижує ризик помилок?
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Вправа 1. Рольова гра «Розробка облікової політики»: Студенти у групах розробляють основні цілі облікової політики для умовного підприємства, враховуючи інтереси різних користувачів.
Вправа 2. Аналіз аудиторського звіту: Студенти вивчають приклад аудиторського висновку, визначають, як облікова політика вплинула на висновок аудитора.
Вправа 3. Кейс-стаді «Внесення змін в облікову політику»: Студенти аналізують ситуацію, коли підприємство змінює метод оцінки запасів, і обговорюють наслідки.
Вправа 4. Дискусія «Проблеми та рішення при формуванні облікової політики за МСФЗ»: Студенти обговорюють типові труднощі та пропонують шляхи їх вирішення.
Вправа 5. Створення схеми концептуальної моделі: Студенти розробляють блок-схему формування облікової політики за МСФЗ з урахуванням ключових етапів.
Номер вправи обирати по номеру прізвища в журналі:
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	6
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	16
	21
	26
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	7
	12
	17
	22
	27

	Вправа 3
	3
	8
	13
	18
	23
	28

	Вправа 4
	4
	9
	14
	19
	24
	29

	Вправа 5
	5
	10
	15
	20
	25
	30



Порядок подання роботи
Виконайте завдання в Word, збережіть файл під назвою  Пр1_тема3_і_Прізвище і подайте на оцінювання в відповідну теку в Moodle. Підготуйтеся до доповіді на практичному занятті.
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Завдання 1 (для додаткового набору балів)
Перейдіть за посиланням https://learningapps.org/watch?v=pzd5z11p523 та виконайте вправу.
Завдання 2 (для додаткового набору балів)
Перейдіть за посиланням https://learningapps.org/watch?v=piqwvasaa23 та виконайте вправу. 
Завдання 3.(для обов’язкового виконання) Проаналізуйте існуючий документ облікової політики підприємства та визначте його основні цілі:
· розробіть пропозиції щодо удосконалення цілей облікової політики для покращення якості фінансової звітності,
· визначте основні користувачі інформації облікової політики та їх інформаційні потреби,
· проаналізуйте облікову політику підприємства на відповідність МСБО,
· розробіть рекомендації для покращення облікової політики з урахуванням вимог МСБО,
· опишіть процес формування аудиторського висновку з урахуванням облікової політики,
· опишіть процедуру внесення змін до облікової політики на прикладі конкретної ситуації,
· проаналізуйте вплив зміни методу амортизації на фінансові показники,
· підготуйте звіт про розкриття інформації щодо змін у фінансовій звітності,
· проаналізуйте теоретичні проблеми вибору методу оцінки запасів за МСФЗ,
· розробіть рекомендації щодо методологічної підтримки формування облікової політики,
· проведіть аналіз впливу суб’єктивних оцінок на фінансову звітність,
· опишіть основні етапи концептуальної моделі формування облікової політики,
· проаналізуйте вплив зовнішніх факторів на вибір облікових методів,
· розробіть рекомендації щодо документування облікової політики,
· проаналізуйте вплив автоматизації на процес складання фінансової звітності підприємства,
· розробіть рекомендації щодо впровадження ERP-системи для забезпечення відповідності МСФЗ,
· оцініть ризики і переваги автоматизації бухгалтерського обліку.

Порядок подання роботи
Зробіть скріншот виконаного завдання, збережіть файл під назвою  ПР2_тема3_Прізвище і подайте на оцінювання в Moodle до практичне заняття.
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1. Що є основною метою облікової політики?
а) Зниження податків;
б) Забезпечення достовірної та релевантної інформації;
в) Підвищення зарплат;

2. Хто є користувачами інформації облікової політики?
а) Тільки керівництво;
б) Інвестори, кредитори, працівники;
в) Тільки податкова служба;

3. Який документ визначає методичні прийоми обліку?
а) Облікова політика;
б) Податковий кодекс;
в) Трудовий договір;

4. Чому важлива послідовність у застосуванні облікової політики?
а) Для стабільності і порівнянності звітності;
б) Для збільшення податків;
в) Для зміни керівництва;

5. Облікова політика має бути:
а) Ідентичною для всіх підприємств;
б) Адаптованою до специфіки підприємства;
в) Відсутньою;

6. Що таке МСБО?
а) Національні стандарти;
б) Міжнародні стандарти бухгалтерського обліку;
в) Податкові правила;

7. Яка роль облікової політики у формуванні аудиторського висновку?
а) Не має значення;
б) Визначає основу для оцінки звітності;
в) Змінює податкові ставки;

8. Чому важливо послідовно застосовувати облікову політику?
а) Для забезпечення порівнянності звітності;
б) Для збільшення витрат;
в) Для зміни керівництва;

9. Що перевіряє аудитор?
а) Відповідність облікової політики МСБО;
б) Кількість співробітників;
в) Розмір офісу;

10. Які наслідки недотримання МСБО?
а) Підвищення довіри інвесторів;
б) Зниження якості звітності;
в) Збільшення прибутку;

11. Яка причина змін облікової політики?
а) Зміни в законодавстві;
б) Відсутність потреби;
в) Збільшення податків;

12. Що таке ретроспективне застосування?
а) Застосування змін з початку звітного періоду;
б) Застосування змін у майбутньому;
в) Відмова від змін;

13. Чому потрібно розкривати інформацію про зміни?
а) Для прозорості звітності;
б) Для приховування інформації;
в) Для збільшення податків;

14. Хто приймає рішення про зміни?
а) Керівництво підприємства;
б) Податкова служба;
в) Постачальники;

15. Що робити, якщо ретроспективне застосування неможливе?
а) Застосувати зміни перспективно;
б) Ігнорувати зміни;
в) Відмовитися від звітності;

16. Що таке методологія обліку?
а) Теоретичні основи і методи ведення обліку;
б) Виробництво товарів;
в) Податкове планування;

17. Яка проблема пов’язана з вибором методів?
а) Відсутність альтернатив;
б) Наявність кількох варіантів з різними наслідками;
в) Відсутність нормативів;

18. Що забезпечує послідовність у застосуванні МСФЗ?
а) Зміна методів щороку;
б) Стабільність і порівнянність звітності;
в) Відсутність звітності;

19. Який ризик пов’язаний із суб’єктивністю оцінок?
а) Різні інтерпретації даних;
б) Однозначність результатів;
в) Відсутність звітності;

20. Який шлях подолання проблем?
а) Методична підтримка і навчання;
б) Ігнорування проблем;
в) Відмова від МСФЗ;

21. Що таке автоматизація бухгалтерського обліку?
а) Ручне ведення обліку;
б) Використання інформаційних систем для обробки даних;
в) Відмова від звітності;

22. Яка перевага автоматизації?
а) Зниження точності;
б) Підвищення швидкості і якості звітності;
в) Збільшення помилок;

23. Які системи використовуються для автоматизації?
а) ERP-системи;
б) Калькулятори;
в) Паперові журнали;

24. Чому важлива своєчасність звітності?
а) Для прийняття управлінських рішень;
б) Для затримки податків;
в) Для приховування інформації;

25. Як автоматизація впливає на ризик помилок?
а) Знижує його;
б) Збільшує його;
в) Не впливає;

Перейдіть за посиланням https://learningapps.org/watch?v=pe6v5h1e523  та виконайте тести (для додаткового набору балів).

Порядок подання тестових завдань
Зробіть скріншот виконаного завдання, збережіть файл під назвою  ПР2_тема3_т_Прізвище і подайте на оцінювання в Moodle.
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Тема 4. Сучасна технологія формування облікової політики інноваційних витрат на капітальні інвестиції
[image: IMG_256]
4.1. Дослідження інноваційних витрат на капітальні інвестиції та відображення їх у обліковій політиці сучасних підприємств.
4.2. Облікова політика в управлінні ризиками інвестиційної діяльності.

Мета практичного заняття: ознайомити студентів із сучасними підходами та технологіями формування облікової політики щодо інноваційних витрат на капітальні інвестиції, розглянути методичні аспекти, податкові та управлінські ризики, а також роль автоматизації у цьому процесі.

Основні терміни та поняття: облікова політика, інноваційні витрати, капітальні інвестиції, податкові ризики, автоматизація обліку, алгоритм формування облікової політики, взаємодія підрозділів, модернізація системи бухгалтерського обліку, правління фінансовими ризиками

[image: IMG_256]Теоретичні основи практичного заняття

Формування облікової політики інноваційних витрат на капітальні інвестиції є складним і багатогранним процесом, який потребує врахування як нормативно-правових вимог, так і внутрішніх стратегій підприємства. Сучасні підходи передбачають:
· визначення чітких критеріїв віднесення витрат до капітальних інвестицій та інноваційних проектів із урахуванням національних стандартів і МСФЗ,
· розробку алгоритму формування облікової політики, що оптимізує податкові зобов’язання та мінімізує податкові ризики, з урахуванням змін у податковому законодавстві,
· забезпечення ефективної взаємодії між бухгалтерією, фінансовим та юридичним відділами для координації облікових і податкових процесів,
· використання інноваційних технологій та автоматизації для підвищення точності обліку, зменшення людських помилок і підвищення прозорості облікової інформації,
· постійний перегляд і модернізацію облікової політики відповідно до змін у економічному середовищі та законодавстві,
· врахування особливостей капіталізації інноваційних витрат, їх амортизації та впливу на фінансові результати підприємства.
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1. Що таке інноваційні витрати на капітальні інвестиції? Які основні цілі формування облікової політики щодо інноваційних витрат?
2. Як податкове законодавство впливає на облікову політику? Які податкові ризики пов’язані з обліком інноваційних витрат?
3. Яку роль відіграє взаємодія підрозділів у формуванні облікової політики?
4. Як автоматизація впливає на облік капітальних інвестицій?
5. Чому важливо регулярно переглядати облікову політику?
6. Які основні етапи формування алгоритму облікової політики?

[image: IMG_256]Інтерактивна вправа

Групова робота «Розробка алгоритму формування облікової політики для інноваційних капітальних інвестицій»: Студенти у групах розробляють покроковий алгоритм, що враховує податкові, управлінські та технологічні аспекти, та презентують його.
Порядок подання роботи
Виконайте завдання в Word, збережіть файл під назвою  Пр2_тема4_і_Прізвище і подайте на оцінювання в відповідну теку в Moodle. Підготуйтеся до доповіді на практичному занятті.
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Завдання 1. Проаналізуйте існуючу облікову політику підприємства щодо капітальних інвестицій та запропонуйте удосконалення з урахуванням інноваційних витрат.
Завдання 2. Розробіть план взаємодії бухгалтерії, фінансового та юридичного відділів для оптимізації обліку інноваційних капітальних інвестицій.
Завдання 3. Складіть рекомендації щодо впровадження автоматизованих систем для обліку інноваційних витрат і контролю податкових ризиків.

Номер завдання обирати по номеру прізвища в журналі.
	Завдання 1
	1
	4
	7
	10
	13
	16
	19
	22
	25
	28

	Завдання 2
	2
	5
	8
	11
	14
	17
	20
	23
	26
	29

	Завдання 3
	3
	6
	9
	12
	15
	18
	21
	24
	27
	30







Порядок подання роботи:
Виконайте завдання в Word, презентацію (на знайомій вам платформі), збережіть файли під назвою Пр2_тема4_Прізвище і подайте на оцінювання в відповідну теку в Moodle 
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1. Що включають інноваційні витрати на капітальні інвестиції?
а) Поточні витрати на зарплату;
б) Витрати на розробку та впровадження нових технологій;
в) Витрати на оренду офісу;

2. Яка основна мета формування облікової політики щодо інноваційних витрат?
а) Оптимізація податкових зобов’язань;
б) Збільшення податків;
в) Ігнорування законодавства;

3. Які підрозділи повинні взаємодіяти при формуванні облікової політики?
а) Бухгалтерія, фінансовий та юридичний відділи;
б) Відділ маркетингу та продажу;
в) Відділ кадрів і охорони праці;

4. Як автоматизація впливає на облік інноваційних витрат?
а) Підвищує точність і прозорість обліку;
б) Знижує якість обліку;
в) Не має впливу;

5. Чому важливо регулярно переглядати облікову політику?
а) Через зміни в законодавстві та економічному середовищі;
б) Для збільшення податків;
в) Для зменшення облікової роботи;

Порядок подання роботи
Виконайте завдання в Word, збережіть файл під назвою  Пр2_тема4_т_Прізвище і подайте на оцінювання в відповідну теку в Moodle. Підготуйтеся до доповіді на практичному занятті.
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Змістовий модуль 3. Облікова політика як інструмент управління економічною безпекою компаній

Тема 5. Вплив елементів сучасної облікової політики на фінансові результати. Облікова політика як інструмент управління оподаткуванням

[image: IMG_256]
5.1. Облікова політика як дієвий інструмент підвищення рівня економічної безпеки господарюючого суб’єкта.
5.2. Облікова політика як інструмент управління оподаткуванням.

Мета практичного заняття: 
Ознайомити студентів із впливом різних елементів облікової політики на формування фінансових результатів підприємства, а також розглянути облікову політику як інструмент управління оподаткуванням та оптимізації податкових зобов’язань.

Основні терміни та поняття: облікова політика, фінансові результати, амортизація, методи оцінки запасів, резерв сумнівних боргів, податкове планування, управління оподаткуванням, податкові ризики, податкова оптимізація
[image: IMG_256]Теоретичні основи практичного заняття
Облікова політика підприємства є ключовим інструментом формування фінансових результатів, оскільки визначає принципи та методи оцінки активів, зобов’язань, доходів і витрат. Найбільший вплив мають такі елементи, як методи нарахування амортизації основних засобів, методи оцінки вибуття запасів, формування резервів сумнівних боргів, а також порядок визнання доходів і витрат. Вибір цих методів може суттєво впливати на розмір прибутку або збитку, а отже – і на податкові зобов’язання підприємства.
Облікова політика також виступає інструментом управління оподаткуванням, дозволяючи підприємству законно оптимізувати податкове навантаження через вибір методів обліку, що відповідають вимогам законодавства, але при цьому максимізують фінансові результати. Важливо дотримуватися балансу між податковою ефективністю та достовірністю фінансової звітності, адже неправильне застосування облікової політики може призвести до податкових санкцій і втрати довіри інвесторів.
Для ефективного управління оподаткуванням необхідна чітка взаємодія бухгалтерії, фінансового відділу та юридичної служби, а також постійний моніторинг змін у податковому законодавстві. Автоматизація облікових процесів сприяє підвищенню точності обліку і своєчасності подання звітності.
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1. Що таке облікова політика і як вона впливає на фінансові результати?
2. Які елементи облікової політики мають найбільший вплив на прибуток підприємства?
3. Як методи амортизації впливають на фінансові результати?
4. Які методи оцінки запасів використовуються в обліковій політиці?
5. Що таке резерв сумнівних боргів і як він впливає на звітність?
6. Як облікова політика допомагає управляти оподаткуванням?
7. Які податкові ризики пов’язані з неправильним вибором облікової політики?
8. Чому важливо дотримуватися балансу між податковою оптимізацією і достовірністю звітності?
9. Як взаємодіють бухгалтерія, фінансовий та юридичний відділи у процесі управління оподаткуванням?
10. Яку роль відіграє автоматизація у формуванні фінансових результатів і податковій звітності?

[image: IMG_256]Інтерактивна вправа

Кейс-аналіз «Вплив вибору методу амортизації на фінансові результати та податкові зобов’язання»: Студенти аналізують ситуацію з різними методами амортизації, розраховують вплив на прибуток і податки, обговорюють оптимальні варіанти.

Порядок подання роботи
Виконайте завдання в Word, збережіть файл під назвою  Пр3_тема5_і_Прізвище і подайте на оцінювання в відповідну теку в Moodle. Підготуйтеся до доповіді на практичному занятті.
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Завдання 1
Сформувати розділ сучасної облікової політики підприємства на вибір в частині підтримання економічної безпеки підприємства, оформити у вигляді есе та презентувати доповідь на практичному занятті.
Завдання 2
Сформувати розділ сучасної облікової політики підприємства на вибір в частині оптимізації оподаткування, оформити у вигляді есе та презентувати доповідь на практичному занятті.
· проаналізуйте вплив методів оцінки запасів на фінансові результати підприємства на прикладі конкретного кейсу,
· розробіть рекомендації щодо формування облікової політики для оптимізації податкового навантаження з дотриманням законодавства,
· складіть план взаємодії між бухгалтерією, фінансовим та юридичним відділами для управління оподаткуванням через облікову політику.

Номер завдання обирати по номеру прізвища в журналі:

	Завдання 1
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	13
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	17
	19
	21
	23
	25
	27
	29

	Завдання 2
	2
	4
	6
	8
	10
	12
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	16
	18
	20
	22
	24
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	28
	30




Порядок подання роботи:
Виконайте завдання в Word, презентацію (на знайомій вам платформі), збережіть файли під назвою Пр3_тема5_Прізвище і подайте на оцінювання в відповідну теку в Moodle.
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1. Який елемент облікової політики має найбільший вплив на фінансові результати?
а) Вибір методу амортизації;
б) Вибір кольору офісу;
в) Кількість співробітників;

2. Що таке резерв сумнівних боргів?
а) Витрати на рекламу;
б) Оцінка можливих втрат від непогашення дебіторської заборгованості;
в) Капітальні інвестиції;

3. Як облікова політика може впливати на оподаткування?
а) Допомагає законно оптимізувати податкове навантаження;
б) Збільшує податкові штрафи;
в) Не має впливу;

4. Які підрозділи повинні співпрацювати для ефективного управління оподаткуванням?
а) Бухгалтерія, фінансовий та юридичний відділи;
б) Відділ маркетингу і продажу;
в) Відділ кадрів і охорони праці;

5. Чому важливо дотримуватися балансу між податковою оптимізацією і достовірністю звітності?
а) Для забезпечення довіри інвесторів і уникнення санкцій;
б) Для приховування інформації;
в) Для збільшення податків;

Порядок подання роботи
Виконайте завдання в Word, збережіть файл під назвою  Пр3_тема5_т_Прізвище і подайте на оцінювання в відповідну теку в Moodle. Підготуйтеся до доповіді на практичному занятті.
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Тема 6. Соціальні аспекти сучасної облікової політики компанії

[image: IMG_256]
6.1. Поняття сутності корпоративної соціальної відповідальності бізнесу.
6.2. Сутність, мета та проблеми соціального обліку.
6.3. Складові соціальних витрат, ідентифікованих у сучасній обліковій політиці.

Мета практичного заняття: вивчити складові соціальних витрат, їх облік та розкриття у сучасній обліковій політиці підприємства.

Основні терміни та поняття: соціальні витрати, добровільні соціальні виплати, витрати на охорону праці, витрати на навчання та розвиток персоналу, благодійність, витрати на екологічні програми, витрати на соціальну інфраструктуру, соціальні гарантії.

[image: IMG_256]Теоретичні основи практичного заняття
Сучасна облікова політика підприємства ідентифікує такі основні складові соціальних витрат:
· витрати на оплату праці, соціальні гарантії, страхування, пенсійне забезпечення,
· добровільні соціальні виплати: премії, матеріальна допомога, компенсації,
· витрати на охорону праці та безпеку робочого середовища,
· витрати на навчання, підвищення кваліфікації, розвиток персоналу,
· благодійна діяльність, підтримка громадських і соціальних проектів,
· витрати на екологічні ініціативи та програми сталого розвитку,
· витрати на розвиток соціальної інфраструктури (дитсадки, медпункти, спорткомплекси тощо),
· інші витрати, пов’язані з корпоративною соціальною відповідальністю.
Облік таких витрат здійснюється окремо, з розкриттям у примітках до фінансової звітності, що підвищує прозорість та довіру до підприємства
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1. Що включають соціальні витрати підприємства?
2. Які добровільні соціальні виплати існують?
3. Як обліковуються витрати на охорону праці?
4. Які витрати пов’язані з навчанням персоналу?
5. Як відображаються благодійні витрати у звітності?
6. Які екологічні витрати включаються до соціальних?
7. Що таке витрати на соціальну інфраструктуру?
8. Як соціальні витрати впливають на фінансові результати?
9. Як здійснюється розкриття соціальних витрат у звітності?
10. Чому важливо обліковувати соціальні витрати окремо?
[image: IMG_256]Інтерактивні вправи

Вправа 1
Побудувати ментальну карту на розділ КСВ в обліковій політиці вітчизняного підприємства.
[image: qrcode_moodle.znu.edu.ua (1)]
Методичні вказівки для побудови ментальної карти за посиланням https://moodle.znu.edu.ua/course/modedit.php?update=509652&return=0&sr=0 
Вправа 2 
Побудувати стрічку часу на тему: «Політика ЄС: виокремлення соціальної складової економіки в обліковій політиці бізнесу».
Вправа 3. Створення структури соціальних витрат: Необхідно скласти детальну структуру соціальних витрат для умовного підприємства, презентувати її та обґрунтувати вибір складових.
[image: qrcode_moodle.znu.edu.ua (1)]Методичні вказівки для побудови стрічки часу за посиланням https://moodle.znu.edu.ua/mod/assign/view.php?id=503848 
Приклад: Стрічка часу  https://moodle.znu.edu.ua/mod/assign/view.php?id=503848 
Номер завдання обирати по номеру прізвища в журналі:
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Порядок подання роботи
Виконайте завдання в Word, збережіть файл під назвою  Пр3_тема6_і_Прізвище і подайте на оцінювання в відповідну теку в Moodle. Підготуйтеся до доповіді на практичному занятті.
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QR -код сторінки: https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=11393 

[image: IMG_256]Практичні завдання

Завдання 1 
Визначити та класифікувати операції соціальної складової економічної діяльності вітчизняного підприємства (на вибір), обґрунтувати їх та відобразити в обліковій політиці, побудувати ментальну карту на розділ КСВ в обліковій політиці та презентувати доповідь на практичному занятті.
Завдання 2
Визначити соціальні складові облікової політики підприємств окремих галузей (список галузей у додатках ):
· проаналізуйте соціальні витрати підприємства за останній рік та підготуйте рекомендації щодо їх оптимізації,
· розробіть політику обліку соціальних витрат для підприємства,
· підготуйте примітку до фінансової звітності щодо розкриття соціальних витрат.
Номер завдання обирати по номеру прізвища в журналі:

	Завдання 1
	1
	3
	5
	7
	9
	11
	13
	15
	17
	19
	21
	23
	25
	27
	29

	Завдання 2
	2
	4
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	8
	10
	12
	14
	16
	18
	20
	22
	24
	26
	28
	30



Порядок подання роботи:
Виконайте завдання в Word, презентацію (на знайомій вам платформі), збережіть файли під назвою Пр3_тема6_Прізвище і подайте на оцінювання в відповідну теку в Moodle 
[image: qrcode_moodle.znu.edu.ua]
QR-код сторінки дисципліни в системі дистанційного навчання ЗНУ 
https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=11393

[image: IMG_256]Тестові завдання
1. Які витрати належать до соціальних?
а) Витрати на оплату праці, охорону праці, благодійність;
б) Витрати на оренду офісу;
в) Витрати на маркетинг;
2. Як обліковуються добровільні соціальні виплати?
а) Як частина соціальних витрат;
б) Як адміністративні витрати;
в) Як фінансові витрати;
3. Які витрати пов’язані з екологічними програмами?
а) Витрати на охорону довкілля;
б) Витрати на рекламу;
в) Витрати на транспорт;
4. Як розкриваються соціальні витрати у звітності?
а) У примітках до фінансової звітності;
б) Не розкриваються;
в) У податковій декларації;
5. Чому важливо обліковувати соціальні витрати окремо?
а) Для підвищення прозорості і довіри;
б) Для приховування витрат;
в) Для зменшення податків;

Порядок подання роботи
Виконайте завдання в Word, збережіть файл під назвою  Пр3_тема6_т_Прізвище і подайте на оцінювання в відповідну теку в Moodle. 
[image: qrcode_moodle.znu.edu.ua]
QR -код сторінки: https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=11393 

Змістовий модуль 4. Вплив на зміни в обліковій політиці

Тема 7. Зміни в обліковій політиці. Особливості облікової політики бізнесу в умовах воєнного стану.
[image: IMG_256]
7.1. Рекомендації щодо змін облікової політики.
7.2. Особливості облікової політики в надзвичайному стані.

Мета практичного заняття: ознайомити студентів із підставами, порядком і методами внесення змін до облікової політики підприємства, а також з рекомендаціями щодо їх правильного документування та відображення у фінансовій звітності. Розглянути особливості формування та застосування облікової політики підприємств в умовах надзвичайного стану, з урахуванням нормативних змін та викликів, що виникають у таких умовах.

Основні терміни та поняття: зміна облікової політики, принцип послідовності, розпорядчий документ, ретроспективне застосування, примітки до фінансової звітності, НП(С)БО (Національні положення (стандарти) бухгалтерського обліку), надзвичайний стан, облікова політика в кризових умовах, відображення надзвичайних подій у обліку, відстрочка застосування стандартів, податкові пільги і зміни, ризики і невизначеність, адаптація облікової політики

[image: IMG_256]Теоретичні основи практичного заняття

Облікова політика підприємства повинна застосовуватися послідовно з року в рік. Зміни до неї допускаються лише у виняткових випадках, коли:
· змінюються статутні вимоги підприємства;
· змінюються нормативні вимоги органів державного регулювання (Мінфін, НП(С)БО);
· зміни дозволяють достовірніше відображати господарські операції у обліку та звітності.
Зміни, як правило, вводяться з початку нового звітного року, але можуть застосовуватися й упродовж року з обґрунтуванням. Якщо зміни суттєві, розпорядчий документ про облікову політику слід викласти в новій редакції. Всі зміни мають бути відображені у примітках до річної фінансової звітності у вигляді опису або шляхом додавання копії документа.
Важливо уникати дублювання одноваріантних норм, не включати податкові норми до облікової політики та не перезатверджувати її без необхідності. Зміни мають бути ретельно обґрунтовані і документовані.
В умовах надзвичайного стану підприємства стикаються з низкою викликів: зміною законодавства, нестабільністю економічного середовища, необхідністю швидко адаптувати облікові процедури. Облікова політика в таких умовах має бути гнучкою, враховувати можливість відстрочки застосування окремих стандартів, відображати специфіку надзвичайних подій (наприклад, форс-мажор, втрати активів, зміни у податковому навантаженні).
Важливо своєчасно вносити зміни до облікової політики, документувати їх, а також розкривати інформацію про вплив надзвичайного стану у фінансовій звітності. Підприємства можуть користуватися податковими пільгами та особливими режимами, що також має бути відображено в обліковій політиці. Особливу увагу слід приділяти ризикам, пов’язаним із невизначеністю, і забезпеченню прозорості звітності.
[image: qrcode_moodle.znu.edu.ua]посилання на курс лекцій в системі дистанційного навчання ЗНУ https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=11393 
 
[image: IMG_256]Контрольні запитання

1. Що таке облікова політика і чому важлива послідовність її застосування?
2. У яких випадках дозволяється змінювати облікову політику?
3. Який порядок внесення змін до облікової політики?
4. Як документуються зміни в обліковій політиці?
5. Чому не рекомендується включати податкові норми в облікову політику?
6. Що робити, якщо зміни охоплюють більшу частину облікової політики?
7. Які наслідки мають необґрунтовані зміни облікової політики?
8. Як відображаються зміни у фінансовій звітності?
9. Чому не слід перезатверджувати облікову політику щороку без потреби?
10. Які нормативні документи регламентують зміну облікової політики?
11. Що таке надзвичайний стан і як він впливає на облік?
12. Які особливості має облікова політика в надзвичайному стані?
13. Як відображаються надзвичайні події у бухгалтерському обліку?
14. Які податкові пільги можуть застосовуватись у надзвичайному стані?
15. Чому важлива гнучкість облікової політики в кризових умовах?
16. Як документуються зміни облікової політики в надзвичайному стані?
17. Які ризики пов’язані з невизначеністю в обліку?
18. Як забезпечити прозорість фінансової звітності в кризових умовах?
19. Які нормативні акти регулюють облік у надзвичайному стані?
20. Як підприємства можуть адаптуватися до змін у законодавстві?
[image: IMG_256]Інтерактивні вправи

Завдання 1. Розробка наказу про зміну облікової політики: Необхідно підготувати проект наказу про внесення змін до облікової політики підприємства з обґрунтуванням причин і порядком застосування.

Завдання 2. Ситуаційний аналіз «Облікова політика в умовах надзвичайного стану»: Розглянути кейс підприємства, що працює в кризових умовах, і розробити рекомендації щодо адаптації облікової політики.

Номер завдання обирати по номеру прізвища в журналі:
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Порядок подання роботи
Виконайте завдання в Word, збережіть файл під назвою  Пр4_тема7_і_Прізвище і подайте на оцінювання в відповідну теку в Moodle. Підготуйтеся до доповіді на практичному занятті.
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[image: IMG_256]Практичне завдання

Завдання 1. Проаналізуйте облікову політику з 2022 року (підприємства на вибір), оцініть її положення на предмет відповідності нормам чинного законодавства та змін внаслідок бойових дій на території України:
· проаналізуйте приклад зміни облікової політики на підприємстві та підготуйте звіт про її вплив на фінансову звітність.
· розробіть рекомендації щодо внесення змін з урахуванням чинного законодавства.
· підготуйте опис змін облікової політики для приміток до річної фінансової звітності.
· проаналізуйте нормативні зміни, що вплинули на облікову політику в умовах надзвичайного стану.
· розробіть план внесення змін до облікової політики з урахуванням кризових обставин.
· підготуйте звіт про вплив надзвичайного стану на фінансові результати підприємства.
Порядок подання роботи:
Виконайте завдання в Word, презентацію (на знайомій вам платформі), збережіть файли під назвою Пр4_тема7_Прізвище і подайте на оцінювання в відповідну теку в Moodle. Підготуйтеся до доповіді на практичному занятті.
[image: qrcode_moodle.znu.edu.ua]QR-код сторінки дисципліни в системі дистанційного навчання ЗНУ 
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[image: IMG_256]Тестові завдання

1. Коли дозволяється змінювати облікову політику?
а) Кожного місяця;
б) У виняткових випадках, обґрунтовано;
в) Щороку без пояснень;

2. Зміни облікової політики зазвичай вводяться:
а) З початку року;
б) В будь-який день без обґрунтування;
в) Тільки після аудиту;

3. Як слід відображати зміни у фінансовій звітності?
а) Не відображати;
б) У примітках до звітності;
в) У податковій декларації;

4. Чому не рекомендується включати податкові норми в облікову політику?
а) Вони не стосуються бухгалтерського обліку;
б) Вони суперечать бухгалтерським стандартам;
в) Вони змінюються частіше;

5. Що робити, якщо зміни охоплюють більшу частину облікової політики?
а) Викласти нову редакцію документа;
б) Ігнорувати зміни;
в) Залишити старий документ;

6. Що є особливістю облікової політики в надзвичайному стані?
а) Жорстка стабільність;
б) Гнучкість і адаптація;
в) Відсутність змін;

7. Як відображаються надзвичайні події в обліку?
а) Ігноруються;
б) Документуються і розкриваються у звітності;
в) Приховуються;

8. Які податкові пільги можуть застосовуватись?
а) Відстрочка сплати податків;
б) Збільшення податків;
в) Відмова від звітності;

9. Чому важлива прозорість звітності в кризових умовах?
а) Для підтримки довіри інвесторів і партнерів;
б) Для приховування проблем;
в) Для зниження податків;

10. Як документуються зміни облікової політики?
а) У розпорядчих документах і примітках до звітності;
б) Не документуються;
в) У внутрішніх записах без звітності;

Порядок подання роботи
Виконайте завдання в Word, збережіть файл під назвою  Пр4_тема7_т_Прізвище і подайте на оцінювання в відповідну теку в Moodle. Підготуйтеся до доповіді на практичному занятті.
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МЕТОДИЧНІ ПОРАДИ ДО САМОСТІЙНОГО ВИВЧЕННЯ ПРОГРАМНОГО МАТЕРІАЛУ
Самостійна робота студентів виступає провідним інструментом засвоєння навчального матеріалу у поза аудиторний час. Її ключова особливість полягає не лише у відсутності безпосередньої участі викладача, а насамперед у тому, що студент самостійно трансформує навчальну інформацію у знання, уміння та навички, а також здійснює управління власною навчальною діяльністю. Ефективність самостійної роботи значною мірою визначається її усвідомленістю та цілеспрямованістю.
Самостійна робота з дисципліни «Сучасні концепції та технології облікової політики підприємства» організовується відповідно до силабусу й навчального плану, а її зміст деталізується у відповідних методичних матеріалах. Систематичне й добросовісне виконання запропонованих рекомендацій сприяє оптимальному використанню навчального часу та забезпечує високий рівень засвоєння матеріалу.
Алгоритм засвоєння програмного матеріалу під час самостійної роботи:
· ознайомлення з темою та питаннями для самостійного опрацювання;
· ґрунтовне вивчення теоретичного матеріалу із застосуванням методичних рекомендацій та рекомендованої літератури;
· усвідомлення сутності й засвоєння визначень основних понять дисципліни;
· самостійне формулювання відповідей на питання для самоконтролю без використання додаткових джерел; повторне опрацювання матеріалу у разі виявлення прогалин у знаннях;
· виконання практичних завдань із демонстрацією здатності застосовувати набуті знання у професійних ситуаціях.
Навчальний матеріал, передбачений для самостійного опрацювання, підлягає підсумковому контролю знань.
Самостійна робота у межах дисципліни спрямована на поглиблення теоретичних знань, розвиток творчого потенціалу, формування професійних компетентностей та підготовку до майбутньої професійної діяльності. Завдяки самостійному опрацюванню матеріалу студенти мають змогу розширити свої знання щодо організації облікового процесу на підприємстві, що є важливою складовою професійної підготовки фахівців у сфері обліку та аудиту








ЗМІСТ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ

Змістовий модуль 1. Цифровізація як вектор модернізації системи бухгалтерського обліку

Тема 1. Формування облікової політики підприємства в умовах цифровізації економіки. Правове регулювання сучасної облікової політики

Питання для самостійного вивчення

1. Як цифрові технології змінюють підходи до формування облікової політики підприємств?
2. Які основні проблеми виникають при нормативно-правовому регулюванні цифровізації бухгалтерського обліку?
3. Які перспективи розвитку сучасних інформаційних систем у бухгалтерському обліку?

Питання для самоконтролю

1. Які основні етапи формування облікової політики в умовах цифровізації?
2. Які цифрові інструменти використовуються для автоматизації облікових процесів?
3. Які вимоги до захисту інформації у цифрових облікових системах?
4. Чим відрізняється електронний документообіг від традиційного?
5. Які основні напрямки модернізації бухгалтерського обліку на підприємстві?

Практичні завдання

Завдання 1. Проведіть аналіз чинної облікової політики підприємства (реального або умовного) на предмет відповідності сучасним вимогам цифровізації. Підготуйте короткий звіт із рекомендаціями.
Завдання 2. Розробіть схему впровадження IT-рішень (ERP, хмарні сервіси, електронний документообіг) у систему бухгалтерського обліку підприємства, враховуючи нормативно-правові обмеження та вимоги.


Тема 2. Формування сучасної облікової політики підприємств з врахуванням вимог європейського законодавства.

Питання для самостійного вивчення

1. Які основні виклики стоять перед Україною у процесі адаптації законодавства до норм ЄС?
2. Як впровадження МСФЗ впливає на облікову політику підприємств?
3. Які інституційні механізми підтримують гармонізацію бухгалтерського обліку в Україні?

Питання для самоконтролю

1. Що таке гармонізація законодавства?
2. Які стандарти бухгалтерського обліку є основними у ЄС?
3. Які зміни відбулися в українському законодавстві з 2018 року?
4. Що таке конвергенція стандартів?
5. Які переваги гармонізації для підприємств?

Практичні завдання

Завдання 1. Проаналізуйте нормативно-правові акти України, що регулюють гармонізацію обліку з ЄС.
Завдання 2. Розробіть рекомендації для підприємства щодо адаптації облікової політики відповідно до МСФЗ.


Змістовий модуль 2. Сучасні моделі формування обліково-аналітичної системи фінансової та управлінської звітності на основі інформаційної платформи МСФЗ

Тема 3. Сучасна тенденції облікової політики як інструмента оптимізації процесу підготовки звітності за МСФЗ

Питання для самостійного вивчення

1. Які основні цілі облікової політики за МСФЗ?
2. Як облікова політика впливає на аудиторський висновок?
3. Які теоретичні проблеми виникають при формуванні облікової політики?

Питання для самоконтролю

1. Що таке облікова політика?
2. Яка роль аудиторського висновку?
3. Коли і як вносяться зміни в облікову політику?
4. Що таке концептуальна модель формування політики?
5. Як автоматизація впливає на звітність?



Практичні завдання

Завдання 1. Проаналізуйте облікову політику підприємства з урахуванням вимог МСФЗ.
Завдання 2. Розробіть план автоматизації обліку для покращення складання звітності.

Змістовий модуль 3. Облікова політика як інструмент управління економічною безпекою компаній

Тема 4. Сучасна технологія формування облікової політики інноваційних витрат на капітальні інвестиції

Питання для самостійного вивчення

1. Які особливості формування облікової політики для інноваційних витрат на капітальні інвестиції?
2. Як податкове законодавство України впливає на облік інноваційних капітальних інвестицій?
3. Які сучасні технології автоматизації можуть бути застосовані для обліку інноваційних витрат?

Питання для самоконтролю

1. Що таке інноваційні витрати?
2. Які основні цілі облікової політики щодо капітальних інвестицій?
3. Які податкові ризики можуть виникати?
4. Які підрозділи беруть участь у формуванні облікової політики?
5. Чому важлива автоматизація обліку?

Практичні завдання

1. Проаналізуйте нормативні документи, що регулюють облік інноваційних витрат на капітальні інвестиції в Україні.
2. Розробіть пропозиції щодо впровадження інноваційних технологій для автоматизації обліку капітальних інвестицій на підприємстві.

Тема 5. Вплив елементів сучасної облікової політики на фінансові результати. Облікова політика як інструмент управління оподаткуванням

Питання для самостійного вивчення

1. Які основні елементи облікової політики впливають на фінансові результати підприємства?
2. Як облікова політика використовується як інструмент управління оподаткуванням?
3. Які ризики виникають при неправильному формуванні облікової політики з точки зору податкового законодавства?

Питання для самоконтролю

1. Що таке облікова політика?
2. Як методи амортизації впливають на прибуток?
3. Що таке резерв сумнівних боргів?
4. Які функції виконує облікова політика в управлінні оподаткуванням?
5. Чому важливо співпрацювати бухгалтерії, фінансовому та юридичному відділам?

Практичні завдання

Завдання 1. Проаналізуйте вплив зміни методу оцінки запасів на податкові зобов’язання підприємства.
Завдання 2. Розробіть рекомендації щодо оптимізації облікової політики для зниження податкових ризиків.


Тема 6. Соціальні аспекти сучасної облікової політики компанії

Питання для самостійного вивчення

1. Які сучасні підходи до впровадження КСВ у бізнесі?
2. Які проблеми виникають при інтеграції соціального обліку у систему управління підприємством?
3. Як соціальні витрати впливають на стратегію розвитку підприємства?

Питання для самоконтролю

1. Що таке КСВ і які її основні напрями?
2. Які цілі соціального обліку?
3. Які складові соціальних витрат?
4. Як здійснюється розкриття соціальних витрат у звітності?
5. Чому важливо вести соціальний облік?

Практичні завдання

Завдання 1. Проаналізуйте політику КСВ підприємства та підготуйте рекомендації щодо її вдосконалення.
Завдання 2. Розробіть проект соціальної звітності для умовного підприємства з урахуванням стандартів GRI.

Змістовий модуль 4. Вплив на зміни в обліковій політиці

Тема 7. Зміни в обліковій політиці. Особливості облікової політики бізнесу в умовах воєнного стану

Питання для самостійного вивчення

1. Які нормативні підстави для внесення змін в облікову політику?
2. Як забезпечити послідовність і гнучкість облікової політики?
3. Які особливості обліку в умовах надзвичайного стану?

Питання для самоконтролю

1. Коли і за яких умов дозволено змінювати облікову політику?
2. Як документуються зміни?
3. Що таке принцип послідовності?
4. Які виклики виникають у обліковій політиці в надзвичайному стані?
5. Як забезпечити прозорість звітності в кризових умовах?

Практичні завдання

Завдання 1. Підготуйте проект наказу про зміну облікової політики з обґрунтуванням.
Завдання 2. Розробіть рекомендації щодо адаптації облікової політики підприємства в умовах надзвичайного стану
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